
INFORME FINAL

Del 25 enero de 2018 al 24 de julio 2018

IVAN ANDRES BUSTOS

CC.1014257535

CONTRATO: 258

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO PARA EL DESARROLLO DE LA ESTRATEGIA EN 
TERRITORIO DE LA POBLACION OBJETO DE ATENCION QUE ACCEDE A LOS SERVICIOS DE LA 
SUBDIRECCION DE FORMACION Y EMPLEABILIDAD

Obligacion 1: Atender a los ciudadanos brindando informacion precisa, oportuna y actualizada de la oferta 
de la Subdireccion de Formacion y Empleabilidad.

Durante la ejecucion del contrato, para esta obligacion se realize la promocion y divulgacion de las 
diferentes Ruedas de Servicio, a traves del volanteo y se asiste a las mismas, en las Localidades de 
chapinero y Usaquen, donde se identificaron 120 vendedores informales para ofertas de empleo y cursos 
de formacion.

Obligacion 2: Realizargestiones operativas relacionadas con el registro (HEMI), seguimiento u otras tareas 
orientadas a atender las solicitudes de los ciudadanos para direccionarlos en los diferentes tramites y 
solicitudes con respecto a los servicios brindados por la Subdireccion de Formacion y Empleabilidad.

Durante la ejecucion del contrato, para esta obligacion, se asiste a las instalaciones del IPES, edificio Torre 
73, donde se ingresa en la Herramienta Misional HEMI, la informacion recopilada de 537 vendedores 
informales en las diferentes jornadas de identificacion a traves del formato 203 version 6.

Obligacion 3: Convocar a la poblacion sujeto de atencion de la Entidad para que accedan a los servicios 
ofertados por la Subdireccion de Formacion y Empleabilidad y participar en las actividades programadas 
en torno a este objetivo.

Durante la ejecucion del contrato, para esta obligacion con el equipo de territorio zona norte, se realizan 
jornadas de identificacion y divulgacion de cursos de formacion a vendedores informales a traves del 
formato 203 en las Localidades Suba, Chapinero, Teusaquillo, Fontibon, Barrios Unidos, Engativa, Puente 
Aranda y Usaquen, en donde se ban realizado, 537 identificaciones y 250 ofertas de cursos de formacion 
a vendedores informales.

Obligacion 4: Las demas obligaciones que le sean asignadas por la Subdireccion de Formacion y 
Empleabilidad

Durante la ejecucion del contrato, para esta obligacion se asiste a las reuniones programadas: por Adriana 
Rodriguez, Esperanza Sachica, y Gladis Valero, donde se trataron diferentes temas que competen al 
mejoramiento del trabajo en la Subdireccion de Formacion y Empleabilidad, seguido a esto, se realizaron
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junto a la subdireccion de Redes, jornadas de intervencion en el espacio publico en las Localidades de, 
Engativa, Usaquen, y Suba, donde se ofertaron cursos de formacion y se realizaron caracterizaciones a 
traves del formato 203 de espacio publico a los vendedores informaies.

For otra parte, se apoyo a las Alcaldlas locales de Barrios Unidos y Chapinero en jornadas de 
aprovechamiento del espacio publico donde se ofertb las alternativas de Formacion y Empleabilidad a los 
vendedores informaies del sector.
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