INFORME FINAL

Nombre: CINDY PAOLA BOBADILLA MORENO
N° CEDULA: 1010188130

Cargo: Contratista

Namero de Contrato: 087 de 2017

Profesion: Psicéloga

La informacién descrita a continuacioén pertenece al informe de la ejecucion, del
contrato no. 087 de 2017 el cual tiene como objeto “PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES AL INSTITUTO PARA LA ECONOMIA SOCIAL
PARA CONTRIBUIR AL PROCESO DE PERFILACION Y ACOMPANAMIENTO
PSICOSOCIAL A LA POBLACION SUJETO DE ATENCION DE LOS
PROGRAMAS Y PROYECTOS A CARGO DE LA SUBDIRECCION DE
EMPRENDIMIENTO, SERVICIOS EMPRESARIALES Y COMERCIALIZACION.”.

En e! presente documento se relacionan las actividades de ejecucion de las
obligaciones contractuales y logros obtenidos en el desarroflo del contrato 087 de
2017 el cual ejerci con responsabilidad, compromiso y dedicacién, aportando mi
conocimiento, competencias y habilidades al servicio de la comunidad.

ACTIVIDAD1

Realizar diagnéstico de las condiciones sicosociales e implementar estrategias
individuales y grupales para brindar acompafiamiento sicosocial a la poblacién
sujeta de atencion de las plazas de mercado distritales a cargo de la subdireccion

INFORME DE EJECUCION




MARZO

1. Acompafiamiento en entrega de modulos mercado campesino Plaza de Mercado
Fontibon.

2. Acompariamiento psicosocial en Plaza de Mercado Distrital Fontibén en articulacion
con los equipo Ambiental, Juridico y mercadeo.

3. Sensibilizacién comerciante de mercado campesino sobre mejora en practicas de
higiene y comportamiento en su negocio.

ABRIL

1. Sensibilizacién y socializacion a comerciantes de Plazas de Mercade Distrital
Santander y Siete de Agosto sobre Comité de convivencia.

1.2. Programacion de (3) Capacitaciones de "Habilidades para la Convivencia” en las
Plazas de mercado Distritales; Siete de Agosto, Santander, Veinte de Julio.

1.3. Apoyo en el desarrollo de la capacitacion " Habilidades para la Convivencia” en la
PMED Santander.

1.4. Programacion semanal de gestién psicosocial en PMD por el componente
psicosocial.

15 Elaboracidn de oficio para invitacion a la capacitacion " habilidades para ia
convivencia" a los comerciantes de las PMD Siete de Agosto, Santander, Veinte de Julio.
1.6. (3) Reuniones de Planeacion con equipo psicosocial para planeacién de actividades
y estrategias de acompanamiento en las PMD.

1.7. Informe de ejecucidn y seguimiento de actividades del componente psicosocial en
PMD.

MAYO

1.1. {3) Reuniones de Planeacién con equipo psicosocial para desarrollo de estrategias y
actividades de acompafiamiento psicosocial en las PMD.

1.2. Planificacién actividades vacacionales nifios Plazas de Mercado Distritales.

1.3. Actualizacion diagnostico de nifios en las 19 Plazas de Mercado Distritales.

1.4. {1) Reunion para planeacion actividad dia de las madres fundadoras PMD.

1.5. Elaboracion de cronograma de gestion psicosocial en las Plazas de Mercado.

1.6. Convocatoria eleccion Comité de Convivencia PMD Fontibon.

JUNIC

1. Apoyo en proceso de eleccion comité de convivencia PME Restrepo.

1.2. Programacion capacitaciones para fortalecer las habilidades para la sana
convivencia en ias PMD.

1.3. Reunién comité de convivencia PMD Fontibon para intervencion con comerciantes
que tienen agregados.

1.4 Reunién con cite de Desarrollo Integral para planeacion celebracion dia virgen del
Carmen.

1.5. Reunion componente ambiental, mercadeo, juridico de la PMD Fontibon para
articular plan de trabajo.

1.6. Inscripcién y recepcion de documentos nifios PMD Fontibon para aclividades
vacacicnales con CLAN-IDARTES.

1.7. Apoyo en actividad de bienestar y comercial en dia de descuento PME Fontibon.,

1.8. Reuniones de seguimiento equipo psicosocial PMD.

1.9. Participacidn en rueda de negocios frutas Plaza de mercado distritales Cora bastos.

JULIO

1. 1. Reuniones de Planeacidn con equipo psicosocial para planeacion de actividades y
estrategias de acompanamiento en las PMD.

1.2. Consolidacién y reporte de indicadores de gestion psicosocial en PMD.

1.3. Informe de Perfitacién comerciantes PMD para Alimentarte.

1.4. Generacion de reglamento interno Comité de Convivencia PMD




1.5. Programacion e invitacion capacitacion Trabajo en equipo, liderazgo y comunicacion
asertiva en PMD Fontibon.

AGOSTO

1.1. Reuniones de Planeacion con equipo psicosocial para planeacion de actividades y
estrategias de acompafiamiento en las PMD.

1.2. Planeacion y comunicacion a capacitacion Trabajo en equipo, liderazgo vy
comunicacién asertiva en PMD Fontibén.

1.3. Generar indicadores de gestion acompafiamiento psicosocial en PMD.

1.4. Informe de competencias y habilidades para comercializacién PMD para programa
Alimentarie.

1.5. Apoyo en conteo PMD Restrepo.

1.8. Apoyo a comerciantes en Festival Alimentarte.

1.7. Generacién de propuesta reglamento interno Comité de Convivencia PMD.

1.8. Capacitacion Trabajo en Equipo y perfilacién comerciantes de PMD para Festival
Alimentarte.

1.9. Reunion Comité Convivencia en PMD Fontibén.

SEPTIEMBRE

1.1. Aplicacién de encuestas de satisfaccion beneficiarios Instituto para la Economia
Social en la PMD Fontibon,

1.2. ldentificacion y consolidacion de informacién de caracterizaciones en PMD para
establecer linea base.

1.3. Plan de socializacion funcionamiento IPES a Comité de Convivencia PMD Fontibon.
1.4. Elaboracién de cronograma de gestién componente psicosocial en PMD de mes de
septiembre.

1.5, Reporte de indicadores de Gestién psicosocial en PMD.

1.6. Asistencia a reunién para la medicién del impacto de ias PMD en el abastecimiento
de la ciudad.

LOGROS

1.1.8e disefit e implemento el procedimiento de eleccidn comité de convivencia en Plazas
de Mercado Distritales.

1.2.Se sensibilizo y establecié el comité de convivencia en el 99% de las plazas de mercado
distritales.

1.3. Generar mas de 21 capaciones en convivencia brindando herramientas como trabajo en
equipo, comunicacion asertiva, liderazgoe a los comerciantes de las PMD.

1.4. Se articuld equipo de trabajo Transversal psicosocial, mercadeo, ambiental, juridico para
generar actividades de fortalecimiento de Plaza de Mercado Distrital Fontibdn.

1.5. Actualizacion diagnostico de nifios en las 19 Plazas de Mercado Distritales con respecio
a la mayor afluencia lo cual permitid generar alianzas estratégicas con entidades
distritales para la atencién de dicha poblacion.

ACTIVIDAD 2

Realizar la caracterizacién yfo perfilacion de la poblacion sujeta de atencién a
cargo de la subdireccion.

INFORME DE DESARRDLLO

MARZG

2.1. Elaboracién de documento técnico inicial para identificacion y comparacion de las
herramienta de perfilacion usadas por fa SESEC para orientar proceso de
emprendimiento.

2.2. Elaboracién de Documento para complementar proceso de ruta de ingre




emprendimiento, definiendo la perfil emprendedor ademas generando propuesta para la
etapa de perfilacién con la herramienta Orienta Pro que se establecera como Fase i de
la linea de intervencién IPES.

2 3. Modificacion de Formato TECAE para la Aplicacion de 2.000 Pruebas en el mes de
abril.

5 4. Se realizd la aplicacion de pruebas DISC y entrevistas a vendedores informales
interesados en programas de emprendimiento.

ABRIL

21. Sensibilizacién y Socializacién ruta ingreso emprendimiento en (9) jornadas de
productores.

2.2. Se realizé la aplicacién de {92) pruebas DISC y TECAE a vendedores informales
Productores interesados en el programa de emprendimiento.

2.3.1. Calificacién y andlisis de (125) Pruebas TECAE y DISC para perfilar a los
emprendedaores.

239 Consolidacién de resuitados en base de datos productores perfilados
emprendedores.

2.4. Proyeccién de (237) oficios correspondientes a resultados de proceso de perfilacion
para emprendimiento.

s 5.1. Se realizé la aplicacién de (4) pruebas DISC y Entrevista a vendedores informales
interesados en el programa de emprendimiento Minuto Dios.

2.5.2. Calificacién y analisis de (12) Pruebas DISC y entrevista para perfilar a los
emprendedores y Consolidacion de resultados en base de datos.

MAYO

2.1. Se realizé6 la aplicacién y analisis de (11) pruebas DISC y ENTREVISTA para
alternativa Antojitos para Todos.

2.2. Se realizé la aplicacién de (3) pruebas DISC y ENTREVISTA para alternativa Minuto
de Dios.

2.3 Calificacion y analisis de (6) Pruebas DISC y ENTREVISTA para alternativa Minuto
de Dios.

2.4. Entrega de archivo fisico de las pruebas aplicadas alternativa Minuto de Dios.

2 5. Establecer procedimiento para calificacidn pruebas Emprendimiento.

28 Consolidacién de resultados en base de datos Productores, Minuto de Dios, Antojito
para Todos, perfilados para emprendimiento,

2.7. Proyeccion de {13) oficios correspondientes a resultados de procese de perfilacion
para emprendimiento.

2 8 Creacidén de formato y procedimiento de citacién de personas para aplicacién de
pruebas Antojitos para Todos, Productores, Minuto de Dios.

JUNIO

5 1 Informe de verificacion de requisitos habilitantes técnicos y evaluacion econémica
proceso de minima cuantia IPES No. 5 de 2017 de empresas CENCOLP y PROGRES y
THT para adquisicién de pruebas DISC.

2.2. Proceso de cierre de minima cuantia IPES No. 5 de 2017.

2.3. Se realizé la aplicacion, calificacidn y analisis de (13) pruebas TECAE y entrevista a
candidatos del programa de emprendimiento social Antojitos para Todos.

2 4. Consolidacion de resultados en base de resultados perfilacion, Productores, Minuto
de Dios y Emprendimiento Social,

25, Arreglo de carpetas jornada productores, con formato resumen, tapa de
identificacién, informe pruebas, oficios enviados.

28, Creacion de formatos para registro de indicadores de perfilacion Antojitos para
Todos, Productores y Minuto de Dios.

2.7. Apoyo en correcciones Estudios Previos proceso de minima cuantia IPES No. & de
2017 para adquisicién pruebas DISC.

2.8. Informe con reporte de indicador perfilacion Antojitos para Todos 2016 - 2017.




2.9. Informe de entrevista aplicada a vendedora informal Blanca Cecilia Peralta con
ceduia 41.621.573 quien solicita Antojitos para Todos.

2.10 Informe de perfilacién pruebas TECAE y BISC en jornada productores abril de
2017.

2.11. Documento con justificacién de herramientas de perfilacion TECAE y DISC a
pobiacidn sujeto de atencién.

2.12. informe con reporte de indicador perfilacién Minuto de Dios, Productores, Antojitos
para Todos.

2.13. Se realizd la aplicacion, calificacion y analisis de {11) pruebas TECAE y entrevista
a vendedores informales Productores interesados en el programa de emprendimiento
Productores y Minuto de dios.

2.14. Reunién Equipo psicosocial emprendimiento para coordinacion procesc de
perilacion.

JULIO

2.1. Consolidacién de bases de datos con resultados de pruebas para generacién de
oficios correspondientes a resultados de proceso de perfilacion para emprendimiento -
Productores.

2.2. Elaboracién de modelo de oficio no apto para programas de emprendimiento de la
subdireccién.

2.3. Realizar informe de Verificacion técnica definitiva de requisitos habilitantes técnicos
y evaluacion econdémica proceso de minima cuantia ipes No. 5 de 2017,

2.4. Memorando de entrega de verificacion técnica definitiva de requisitos habilitantes a
la SJC.

2.5. Ameglo de carpetas jornada productores, con formato resumen, tapa de
identificacion, informe pruebas, oficios enviados.

2.6. Reunidn con empresa Progres para firma de acta de inicio y entrega de obligaciones
especificas de contrato de Pruebas DISC online.

2.7. Identificacidn y citacion de {60) Productores de la Feria Madrugon.

2.8. Elaboracion formato de citacion Productores de la Feria Madrugon.

2.9. Informe de citados y perfilados en jornada de productores Feria Madrugdén en PVD
Veracruz,

2.10. Consolidade e informe de productores perfilados no aptos para curso Sena.

2.11. Consolidado e informe de Minuto de Dios perfilados no aptos para curse Sena.
2.12. Se realizé la aplicacion de (20) pruebas TECAE a Productores de Feria Madrugdén
interesados en el programa de emprendimiento.

2.13. Calificacién y andlisis de (20) Pruebas TECAE y DISC para perfilar a los
emprendedores.

2.14. Liamadas Telefoénicas para reprogramar cita de aplicacién de pruebas a
productores que no asistieron a la jornada en Veracruz.,

AGOSTO

2.1. Generacion y envio de oficios correspondientes a resultados de proceso de
perfifacion para emprendimiento - Productores, (48) apto y (15) no apto.

2.2. Perfilacién (10) comerciantes PMD participantes en festival Alimentarte.

2.3. Se realizd la aplicacion de (22 ) pruebas DISC y Entrevista a vendedores informaies
para el programa de emprendimiento Social

2.4. Se realizd la aplicacion de (2) pruesbas DISC a beneficiarias aiternativa
emprendimiento en UP.J.

2.5. Se realizé la aplicacion de (1) pruebas Disc a participante festival de verano.

2.6. Calificacion y analisis de (72) Pruebas entrevistas, TECAE y DISC para perfilar a los
emprendedores y beneficiarios Antojitos para Todos.

2.7. Realicé la capacitacién #1 de plataforma DISC con empresa Progres.

2.8 Reunidn de seguimiento con Empresa Progres pruebas DISC.

2.9. Consolidacion de bases de datos con resultados de pruebas para generacién de
oficios correspondientes a resultados de proceso de perfilacién para emprendimiento -

(o

11



Productores.

2 10. Convocatoria Telefénica para perfilar a vendedores informales en lista de espera
para programa Antojitos para Todos.

2.11. Modificaciones informe de perfilacion jornada productores.

212, Consolidacion indicadores perfilados ruta de ingreso a programas de
Emprendimiento, Minuto de Dios, Productores, Antojitos para Todos.

2.13. Generé informe para derecho de peticidn con perfilacion en Ferias navidenas.

SEPTIEMBRE

2.1 Calificacién y analisis de (8) Pruebas y entrevistas para alternativa Antojitos para
Todos.

2.2. Calificacién y analisis de (20) Prusbas y entrevistas en acompafamiento psicosocial
FUNDES.

2.3. Informe acompafamiento psicosocial a beneficiatios de! proyecto Tenderos -
FUNDES.

2 4. Perfilacion de (2) beneficiarias de alternativa emprendimiento en UPJ.

2.5, Reunién con psicosocial de SGRS y SESEC para la proyeccion para el analisis de
la construccién de un instrumento de perfilacién en la plataforma ORIENTA PRO.

2.6, Visita a (6) Vendedores informales adultos mayores para oferta de Alternativa
Antojitos para Todos y perfilacion a los interesados en alternativa.

2.7. Generacion de (15) oficios de notificacidn proceso de perfilacién a productores.

2 §. Consolidacién base resuftados de peffilacién productores septiembre.

2.9 Generacién de (2) oficios de notificacion proceso de peffilacién a Antojitos para
Todos.

LOGROS

5 1 Elaboracion de documento técnico para complementar proceso de ruta de ingreso a
emprendimiento, definiendo la perfil emprendedor, con el fin de sustentar procesc de
perfilacion para ofientar los programas de emprendimiento de ia SESEC, asi mismo se
generd propuesta para la etapa de perfilacion con la herramienta Ortenta Pro que se
establecera como Fase Il de la linea de intervencién IPES.

2 9 Generar estudios técnicos para fa adquisicion del servicio de prestacion de servicio
en linea de pruebas psicotécnicas disc para la perfitacion a vendedores informales en
procesos de emprendimiento y fortalecimiento empresarial, llevando a cabo todo e
proceso de minima cuantia {PES No. 5 de 2017 de adquisicion de las pruebas disc para
el proceso de perfilacion de los programas de emprendimiento de 'a SESEC.

2.3. Logre Perfilar en ruta de ingreso (363) vendedores informales interesados en
programas de emprendimiento social Antojitos para Todos y programa de
smprendimiento para productores.

2.4. Identificacion y citacién de (60) Productores de !a Feria Madrugdn para ingresar a la
ruta de emprendimiento para productores.

En el proceso de prefilacion me destagué por mi organizacion, gestibn oporiuna en
solucién de problemas, distribucion de tareas y roles del equipo psicosocial,

Se recomienda sequir enriqueciendo e! desarrolio de una de herramienta de petfilacién,
gue necesariamente debe constituirse desde un proyecto investigativo de “Construccion
y Validacién de un instrumento pard medir competencias emprendedoros def vendedor
infarmal de la ciudad de Bagoté”, que permita la identificacién de las competencias y
actitudes del emprendedor ya que es poce el sustento tedrico con respecto a esta
poblacién que genera ingresos en la economia informal; se propone la conformacién de




un equipo interdisciplinar dedicado a realizar dicho estudio cuyo objetivo es sustentar
todos los proceso de ingreso a las alternativas de emprendimiento de la SESEC, con el
objetivo de ampliar la peffilacién para de Ila orientacién productiva de nuestra
poblacién sujeto de atencidn en las diferentes alternativas brindadas por la entidad.

ACTIVIDAD 3

Gestionar Enlaces interinstitucionales para transferir casos especiales de la
poblacion sujeta de atencion de la subdireccién, con el fin de implementar un
modelo de intervencion integral,

INFORME DE EJECUCION

MARZO

3. Se realizo reunion con profesional de Secretaria Distrital de Integracién Social, para
generan una alianza esfratégica en la atencion de ks juventudes en las Plazas de
Mercado Distritales ademds una muestra artistica de grafitis en las fachadas de (4)
Plazas de Mercado Distritales, Santander, Quirigua, Fontibén y Trinidad Galan.

ABRIL

3.1. Se realizb reunion con profesional de Secretaria Distrital de Integracion Social, con
avances de alianza estratégica en la atencién de las juventudes en fas Plazas de
Mercado Distritales ademas una muestra artistica de grafitis en las fachadas de (4)
Plazas de Mercado Distritales, Santander, Quirigua, Fontibon y Trinidad Galan.
Adelantando proceso de visitas para cotizacion de materiales.

MAYO

3.1. Diglogos con Juventudes Plazas de Mercado Distritales, con Secretaria Distrital de
Integracién Social para participar en Horizontes de Politica publica juventudes.

3.2. (2) Reunidn con Secretaria de Integracion Social para articulacion de actividades
vacacionales para nifios en Piazas de Mercado.

3.3. Programacion de actividades de sensibilizacién de politica piiblica LGTBI en Plazas
de Mercado Distritales.

3.4. Articulacion con Secretaria de Salud sud red suroccidente para articulacién de
actividades de servicios de acogida dirigido @ consumo SPA, alcoholismo, habitante
calie, en PMD Feontibén.

JUNIO

3.1. Actividad Vacacional nifios en PMD Fontibén con GLAN - IDRD.
3.2. Coordinacién con SDIS para actividades vacacional con nifios en Plazas de
Mercade Distritales.

JULIO

3.1. Alianza y plan de trabajo con Casa de Justicia - Unidades de Mediacion y
Conciliacion para atencién de casos por conflictc de convivencia escalonado en Plaza
de Mercade Distrital Fontibon.

3.2. Apoyo en actividad de muestra cultural de fortalecimiento PMD Fontibon en
coordinacion con Ballet Colombia Amiga y Ballet Teocali de México.

3.3. Coordinar con Secretaria de salud - Servicios de Acogida espacic en la PMD
Fontibdn los dias viernes del mes de agosto para oferta de servicios a los habitantes de
calle de alrededor de la Plaza de Mercado, atencion en problematicas de consumo de

1oL,



SPA.

3.4. Gestién con Ministerio de Trabajo para asesoramientc y conciliacion en el trabajo
con comerciantes de PMD Fontibén implicados en problematica de tipo laboral.

35 Jomada de Bienestar corte de pelo y Spa de ufias a comerciantes de PMD
Fontibén con Academia de Belleza Hamer en Localidad Fontitdn.

AGOSTO

3.1. Apoyo en Programa Cuidate y se Feliz con Secretaria de Salud RSO en PMD
Fontibsdn.

3.2. Articulacién con Secretaria de Salud para charlas de sensibilizacién contra trabajo
infantil en PMF Fontibon.

3.3. Reunién para desarrollo de Politica Publica poblacion LGTBI en PMD.

3.4. Capacitacién PP LGTBI en PMD Fontibon con Secretaria de Planeacion.

SEPTIEMBRE

3.1. Reunion de Alianza de trabajo con Fundacién Amor por los Nifios y Nifias para la
atencién de nifios PMD Restrepo, Trinidad Galam, Fontibdn, Siete de Agosto, Veinte de
Julio y Santander.

3.2. Reunién con Medisec Fontibén para desarrollar feria de atencién en salud y belleza
para bienestar de los comerciantes en el marco de la celebracion de! mes del amor y la
amistad.

LOGROS

3.1. Se fortalecié el apoyo interinstitucional en la atencién integral del comerciante en
resolucion de conflictos, sensibilizacion sobre trabajo infantii y acomparnamiento laboral,
alternativas y oferta institucionales a nifios y adultos mayores, hienestar en salud a
comerciantes de plazas de mercado distritales.

3.2. Se logré con Secretaria de Integracién Social articulacién de actividades
vacacionales para nifios en Plazas de Mercado Restrepo, Trinidad Galan, Kennedy,
Ferias, y con el CL.AN la Plaza Fontibon.

3.2 Alianza y plan de trabajo con Casa de Justicia - Unidades de Mediacién y
Conciliacién para atencién de casos por conflicto de  convivencia escalonade en Plaza
de Mercado Distrital Fontibén.

3.4. Generar Programacién de actividades de sensibiiizacion de politica publica LGTBI
en Plazas de Mercado Distritales con secretaria de Planeacién en (4) PMD.

ACTWIDAD 4

Identificar las necesidades sicosociales individuales y grupales para mejorar fa
convivencia de las plazas de mercado.

INFORME DE EJECUCION

MARZO

4.1. Acompafiamiento Psicosocial en intervencion individua! a comerciantes por riesgos
asociados a problematicas en Plazas de Mercado Distritales, Fontibén.

4.2. Se realizé materia! informativo para campafia informativa de participacion, los
requisitos y funcionamiento de! Comité de Plaza




ABRIL
4.1. Acompanamiento Psicosocial en intervencién individual y grupal a comerciantes por
riesgos asociados a problematicas en Plazas de Mercado Distritaies, Samper Mendoza.

MAYO

4.1. Acompafiamiento Psicosocial en intervencion individual a comerciantes por riesgos
asociados a problematicas en Plazas de Mercade Distritales, Fontiban.

4.2. Acompafiamiento Psicosocial en intervencién grupal a comerciantes por riesgos
asociados a problematicas en Plazas de Mercado Distritales, Fontibon, Trinidad Galan,
4.3. Efeccion Comité Cenvivencia Plaza de Mercadoe Distrital Fontibén.

4.4. Primera reunion Comité de Convivencia PMD Fontibén.

4.5. Apoyo en informe a JAL PMD Fontibén,

4.6. Sensibilizacion comerciantes PMD Fontibén para participacion en Comité de
Convivencia ¢ informacién del mismo.

4.7. Socializacion y sensibilizacién Comité de Convivencia PMD Concordia.

4.8. Realizacion Actividad de bienestar nific PMD Perseverancia detalles ecolégico para
dia de la madre.

4.9. Apoyo y coordinacion en Actividad de bienestar madres fundadoras PMD.

4.10. Apoyo en actividad de promocién PMD Fontib6n mercado campesino.

JUNIO

4.1. Acompanamiento Psicosocial en intervencion individual y grupal a comerciantes por
riesgos asociados a problematicas en Plazas de Mercado Distritales, Fontibon.

4.2. Acompafiamiento Psicosocial en intervencion individual y grupa! a comerciantes de
la cooperativa de la PMD Restrepo y Aplicacion y Analisis de Prueba de personalidad
DISC.

JULIO

4.1. Acompafiamiento Psicosocial en intervencién individual a comerciantes por riesgos
asociados a problematicas en Plazas de Mercado Distritales, Fontibén y Restrepo
4.2. Acompafiamiento Psicosocial en intervencion grupal a comerciantes por riesgos
asociados a problematicas en Plazas de Mercado Distritales Fontibon y Restrepo

AGOSTO

4.1. Acompahamiento Psicosocial en intervencion individual a comerciantes por riesgos
asociados a problematicas en Plazas de Mercado Distritales, Fontibén y Restrepo

4.2. Acompafiamiento Psicosocial en intervencién grupal a comerciantes por riesgos
asociados a probleméaticas en Plazas de Mercado Distritales Fontibén y San Benito.

SEPTIEMBRE

4.1 Acompafiamiento Psicosocial en intervencion individual a comerciantes por riesgos
asociados a problematicas en Plazas de Mercado Distritales, Fontibdn.

4.2. Acompafamiento Psicosocial en intervencién grupal a comerciantes por riesgos
asociados a problematicas en Plazas de Mercade Distritales Fontibon.

4.3. Desarrollo de Jornada de convivencia con comerciantes involucrados en
problematicas de convivencia.

4.4. Planeacion actividad bienestar de amor y amistad en PMD Fontibén con equipos
transversales y gerencia,

4.5. invitacion puesto a puesto a comerciantes PMD Fontibén a celebracidn de amor y
amistad.

4.8. |nvitacion puesto a puesto a comerciantes PMD Fontibon a Capacitacion
convivencia,
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47 Celebracion mes del amor y la amistad en la PMD Fontibén, con feria de salud y
belleza, muestras artisticas.

LOGROS

4.1. Aumento de las intervenciones psicosociales individuales a riesgos asociados a
probleméticas en Plazas de Mercado en un 99% en los 9 meses del afio 2017,
enfocandome en PME Fontibdn

42 Aumento de un 99% en intervencién grupal y en resolucion de conflictos entre
comerciantes en los 9 meses del afio 2017 enfocandome en PMD Fontibon.

4.3. Se maximizé la atencidon integral de! comerciante brindando herramientas para la
solucion de conflictos en las Plazas de Mercado Distritales dando prioridad a PMD
Fontibon.

1.1. Posicionar €l componente psicosocial como componente estratégico en el
fortalecimiento de Plaza de Mercado Distrital Fotibon.

ACTIVIDAD §

Atender los demas requerimientos efectuados por el supervisor que tengan
relacion directa con el objeto contractual.

INFORME DE EJECUCION

MARZO

'5.1. Atencion Presencial a usuarios en el IPES correspondiente a la Subdireccion de
Emprendimiento, Servicios Empresariales y comercializacién en el IPES,
5.2. Apoyo en Rueda de Servicios en la localidad de Candelaria.

ABRIL

51. Atencion Presencial a usuarios en el IPES correspondiente a la Subdireccion de
Emprendimiento, Servicios Empresariales y comercializacion en el IPES.

§.2. Acompafiamiento Psicosocial usuarios de "Antojitos para Todos"

5.3. {1) Reunidn con equipo psicosocial y emprendimiento para planeacion de
actividades vy distribucion de responsabilidades en perfilacion, atencién al usuaric en
gestion de emprendimiento.

5.4. Evaiuacidn de producto en jornada de productores.

5.5. Entrega de archivo fisico de pruebas caiificadas para programa de emprendimiento
Minuto de Dios.

MAYO

51 Elaboraciéon solicitud cotizacion para adquisicion prueba DISC para perfilacidn
emprendimiento.

5.2. Asistencia reunién Equipo Emprendimiento.

5.3. Atencion Presencial a usuarios en ei IPES correspondiente a la Subdireccion de
Emprendimiento, Servicios Empresariales y comercializacion en ef IPES.

5.4. Asistencia a madrugon e identificacion compradores para rueda de negocios.

5.5. Asistencia a Rueda de Negocios Productores y apadrinamiento de productores en
jornada.

5 6. Asistencia rueda de negocios madrugon sabado.

5.7. Asistencia a rueda de servicios localidad de Bosa.

5 8. Asistencia a Seminario "Avanzando hacia la Globalizacidn de los Negocios™

5.9. Visita a (18) unidades productivas del programa FUN PAMIL.

JUNIO




5.1. Atencion Presencial a (8) usuarios en el IPES correspondiente a Ila Subdireccion de
Emprendimiento, Servicios Empresariales y comercializacion en el IPES.

5.2. Visita inicial beneficiarias altemativa emprendimiente UPJ.

5.3. Asistencia a reunidn procedimientos tramite pago cuentas.

5.4, (9) Visitas a beneficiarios de programa Minuto de Dios.

5.5. Realizar apoyo en el dia de mercado campesino en la Plaza de Bolivar.

JULIO

5.1. Atencion Presencial a {13} usuarios en el IPES correspondiente a la Subdireccion de
Emprendimiento, Servicios Empresariales y comercializacion en el IPES.
5.2. Visita nimero {2) a beneficiarias alternativa emprendimiento UPJ - CPT

AGOSTO

5.1. Atencion Presencial a {15} usuarios en el IPES correspondiente a la Subdireccién de
Emprendimiento, Servicios Empresariales y comercializacion en el IPES.

5.2. Visita de seguimiento y acompafiamiento psicosocial nimero (3) y (4} a
beneficiarias alternativa emprendimiento UPJ - CPT.

5.3. Reunion de seguimiento con Direccién General al Equipo de Emprendimiento.

5.4. Realizar acompafiamiento psicosocial a usuarios de Quioscos con alternativa de
emprendimiento FUNDES.

5.5. Reunién equipo emprendimiento,

5.6. Acompafiamiento psicosocial usuarios Antojito para Todos.

5.7. Convocatoria telefnica a usuarios de Quioscos con aiternativa de emprendimiento
FUNDES para acompafiamiento psicosocial.

5.8. Generar encuesta de Acompafiamiento Psicosocial beneficiarios Fundes.

5.9. Generar Oficios de presentacion alternativa y Acta de entrega de puntos para
Antojitos para Todo en Hotel Marriot Bogota.

5.10. Induccion a emprendedores participantes en Festival de Verano.

5.11. Apoyo en Festival de Verano.

SEPTIEBMRE

5.1. Atencién Presencial a (8) usuarios en el IPES correspondiente a la Subdireccion de
Emprendimiento, Servicios Empresariales y comercializacion en el IPES.

5.2. Acompafiamiento en punto comercial San Andresito de !a 30 en feria del amor yla
amistad.

5.3. Reunion con beneficiario alternativa Antojitos para Todos para de ofertar un punto y
solicitar documentos.

5.4. Convocatoria telefonica a productores para realizar evaluacion de producio.

5.6. Evaluacion de producto a (2) productores.

5.7. Invitacidén a compradores localidad puente Aranda a participar de la rueda de
negocios.

LOGROS

5.1. Asisti y apoye todas las jornadas donde fui programada para las actividades
misionales de, Ruedas de negocios, programas de oferta institucional, evaluacion de
productos, Archivo de pruebas, visitas de seguimiento a unidades productivas de
Fundamit, Minuto de Dios, mercado campesino del campo a tu casa en Piaza de Bolivar,
convocatoria telefonicas para alternativas de emprendimiento, apoye en solicitud de
espacios para alternativa de Antojitos para Todos, apoye en proceso de feria de festival




de verano,

52 Realicé acompafamiento psicosccial a Beneficiarios de programas de
emprendimiento de la SESEC como Cocina de ia UPJ y FUNDES.

5.3 Acompafiamiento psicosocial 2 usuarios para programa de Antojitos para Todos.

5.4. Atencién Presencial a (68) usuarios en et IPES correspondiente a a Subdireccion de
Emprendimiento, Servicios Empresariales y comercializacién en et IPES.

Desarrollo de obligaciones asignadas mediante el contrato 087 de 2017 por (6)
meses en calidad de prestacién de servicios.

LOGROS

5.1, Cumpli a cabalidad todas ias obligaciones que me fueron asignadas mediante el
contrato087 por prestacion de servicios de ZV

{ > Xg

CINDYAPAOLA BOBADILLA MORENO

CC
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Contrato 087 de 2017
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