INFORME FINAL CORRESPONDIENTE AL CDNTRATO NO. 275 - 2017, COMPRENDIDD ENTRE EL
PERIODOD 06 DE JUNIO 2017 Y ENERO 2018,

CUYO OBJETO FUE: "PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS AL INSTITUTO
PARA LA ECONOMIA SQCIAL PARA CONTRIBUIR AL PROGESO DE PERFILACION, CARACTERIZACION Y
SEGUIMIENTO DE LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS DIRIGIDOS A LA POBLACION SUJETA DE ATENCION
DE LA SUBDIRECCION DE EMPRENDIMIENTO, SERVICIOS EMPRESARIALES Y COMERCIALIZAGION”

Con las siguientes obligaciones:

COBLIGACIONES AGCTIVIDADES POR OBLIGACION
ESPECIFICAS "’

» Se participo de la jornada de identificacién, caracterizacian, orientaciény
capacitacidn a personas con discapacidad, en cuanto a emprendimiento y
empleabailidad, en los cuales se captaron cuatro personas emprendedoras gue
cumplian con {os requisitos para ser atendido por el IPES, se dio la cita para hacer la
perfilacian y la entrevista en ef IPES. Las otras personas no son vendedores
informales, son personas con enfermedades no reconacidas y validadas como
discapacidad, fa Secretaria de Integracién asumid la responsabilidad de hacerles fa
caracterizacion. Jornada reaiizada el dia 27 de junio de 2017.

1. Realizar la identificacién

de los vendedores * Organizacion de las jornadas de las Rutas de Emplabilidad y Productividad,
informaies en las correspondientes al Objetivo 3 del Plan Operativo Anual —POA, para la poblacién
actividades de promociény | con discapacidad 2017, Que estuvo bajo la responsabilidad del IPES, en cada una de
divuigacion en el proceso las 20 lpcalidades. Con el propasito de hacer la identificacion, caracterizacion, '
de atencion en las orientacion y capacitacién a personas con discapacidad frente a competencias
diferentes localidades. blandas. La cual estd iiderada por la SDDE, IPES en articulacion con la Agencia

Piblica de Emplea.

* Se desarrollaron las Rutas Diferenciales de Emplabilidad y Productividad, para la
pabiacidn con discapacidad, con el propdsito de hacer ta identificacion,
caracterizacidn, orientacion y capacitacion a personas con discapacidad frente a
competencias blandas. La cual estd liderada por fa SDDE, IPES en articulacién con Ja
Agencia Pdblica de Empieo.

7
* Las Jornadas se desarroflaron en Mdrtires ef 13 de jutio, Rafaei Uribe el 25 de julio,
Candelaria el 8 de agosto, San Cristobal el 16 de agosto, Santa Fe, 22 de agosto,

- Antonio Narifio el 3D de agosto, Chapinero el 2 de octubre, en Bosa el dia 12 de
septiembre, Barrios Unidos 18, en Teusaquilio el 26 septiembre, Engativa !9 de
actubre, Suba 18 de octubre, Fantibon 24 de octubre, Usaquén el 1 de noviembre,
Usme ei 7 de Noviembre, Kennedy 14 de noviembre, Tunjuelito el 20 de
Noviembre y i 28 de noviembre Ciudad Bolivar, con las cuales se cumple con fa
meta programada en el POAL 2017, respondiendo a ia Politica Pubtica para PeD.

* Se desarrollo reunibn al interior de la entidad en ia cual se trato; a, Explicacian
sobre fa intervencion a fa poblacién con Discapacidad, y las obiigaciones
cotrespondientes desde ia Entidad IPES,

* Organizacion de los Circuitos de las Ofertas institucionales para fa poblacidn con
‘discapacidad

* Participacidn en el desarrollo de los Circuitos de Ofertas Institucionaies para la
pobiacidn con discapacidad- PcD, los cuales se desarrallaron en 1as 20 locaiidades

=Articulacidn con fa Alcaldia de San Cristdbal, en el desarvoilo de una feria de
emprendimiento de personas con discapacidad, gue se desarrolid el Dia 2 v 3 de

diciembre en el Barrio Pinares.

* Se realizd atencion ai piiblico, a ias personas que han solicitado los serviciosen fa

entidad.
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2. Brindar aiencién,
acompafiamiento,
asistencia psicosocial,
mediacién y resolucion
de conflictos a kg
poblacién sujeta de
atencign acargo dela
subdireccién.

e  Sereaiizo |a atencidn y psicosocial a lz sefiora Marfa dei Carmen Nifio
Rojas, con documento de identidad 51.904.472 con discapacidad sorda
muda, ia sefiora solicita se ie dé ia posibiiidad de un quiosco, es lo gue
soliciia ya gue tiene diversos producios y necesita un lugar estabie y
segura, necasita ganarse un susiento. La estdn sacando de la calie, no
fiene una familia guien vea por eila. Vino referida por la Alcaldia mayory
un concejal, gue tienen el propasito de abanderar el que se cumpla conla
ubicacidn a emprendimientos y/o emplebilidad. Este caso quedo en
manos de REDES y pendiente de hacer un seguimiento al caso.

Adermnds fue remitida a la instancia de salud para sea atendida desde Salud Mental.
Asi mismo a la Casa de la Mujer donde le pueden dar un apoyo en relacién a
siiuvaciones especificas gue refiere la sefiora.

» Participandao en la resolucidn de un conflicte por convivencia en el desarrollo de
una unidad productiva eniregada a un familia con condiciones de discapacidad dvy
victima del conflicto, se estd haciendo la atencidn psicosocial, es una parejaque a
raiz de varias dificultades internas de ta familia, &l sefior consiguié comprador para
ia unidad productiva. La sefiora se opuso y no dejo hacer la venta, ya que es un bien
famil®r entregado como reparacidn econdmica por las pérdidas gue obtuvierona
causa del conflicto armadao, la unidad ya estd cumpliendo un afio de
funcionamiento, es un restaurante gue les ha dado el medio para vivir y dar una
estabilidad a la familia, dar e estudio a su hija y superar ias dificultades econdmicas.

« Afencidn a una victimas del confiicto sobre un caso de seguridad, remitido a la
unidad de victimas para gue je den &l {raio correspondiente al caso

e  Lasefiora DOR!S REY c.c. 41776819, madre de tres hijos con discapacidad
y uno desaparecido refiere que toda su vida ha sido vendedora informal,
es una venia de empanadas y pasteies, tinto en el barrio Policarpa.
Refiere gue 1a policia fe recogio el puesto y guedo sin nada, ese negocio es
lo gue le habia permitido obtener el sustento de la famiiia.
Manifiesta gue le guitaron el punto donde eila vendia empanadas y tinto y parico,
gue era lo Unico que elia ienia para sostener a sus tres hijos, pide se le restituyan
sus derechos, necesita un emprendimiento donde eita y uno de sus hijos puedan
trabajar. Expone ademds, gue uno de los hijos con discapacidad fisica tiene la
habilidad para hacer un trabajo da ventas en un mecato y gue ademas de ayudarse
econdmicamente también es una terapia para 81, Se verificaron los daios ¥ se
evidencio gue no cumple con ios reguisitos para ser atendido por ei IPES. En ese
sentido, se asumieron compromisos coma: gestionar desde ia respectiva aicaldia
gue se ie haga el reconocimiento como vendedora informal —RIVi, luego acercarse
al IPES y radicar una peticién soiicitando en emprendimiento Antojito.

= Aseroria psicosocial a una beneficiara Piedad Navas con su hija en consuma de
drogas, se hiso atencitn y se oriento para gue sea atendida desde Salud Mental
desde ef hospital de Bosa, pendiente ubicar un iugar de terapia en grupo.
Seguimiento. Pendiente seguirmiento a los compromisos asumidos por ia joven, la
mama y ei hospital. -

 Se realizd la reunién con dos lideres de un colectivo de mujeres emprendedoras
de ia iocalidad de Kennedy, con e! propdsito de responder a la solicitud de
intervencion por parte del {PES. Se da a conocer la oferta de la entidad, aclarando
gue se atiende todas la poblaciones vulnerables diferénciales, en e! marco de la
atencidn a vendedores informales. Se hizo referencia a los proyecios misionales que
tiene la entidad, a los cuales pueden hacer parte si cumplieran los requisitos y son
de interds. Una de las lideres solicito gque fuera atendida por ia Directora, se le
oriento que ta solicitara por escrito.

= Se hace caracterizacion a una vepdedora informal, a ia sefiora Fanny Castelianos
con documento No, 51.828.246, madre cabeza de hogar, victima del conflicto




armado, estd en trdmite el registro RIVI Alcaldia de Mértires. Interesada en ferias o
un quiosco.

* 5e hace caracterizacion a una vendedora informal, ia sefiora Diana Marfa Castro
cen documente No. 30,081,752, persona con discapacidad de 37 afios madre
cabeza de hogar con 3 hijas, victima del conflicto armado, estd en tramite el registro
RIVI Aicaidia de Martires.

* 5e hace ia caracterizacién y se ofrece aiternativas praductivas ai sefior Jorge
Enrique Diaz con documento No, 79.812.503, persona con discapacidad vendedor
informal que espera se obtenga el reconocimiento por la Alcaldia de Antonio Narifio
para obtener ei RIVI
= Oferta de de servicios al sefior Richard Otalora con documento 4.475,728. 5e hizo
ia intencién en el Circuito de fa oferta de servicios de entidades de Antonio Narifio.
= Oferta de servicios al sefior Carios Marin Herndndez con Documentg 19307327 de
Bogotd ambos estan haciendo tramite del RIVI.

*Reunién Con el ICBF, en el marco del Circuito Oferta de Servicios de tas Entidades
desarroliada el 8 de Nov., se presento una dificultad relacionada con la exigencia
que las personas PcD deben cumplir con los requisitos exigidas por ia Entidad, que
estén reconocidos coma vendedores informales nan RIVI, registrados por ias
Alaciadas locales, Refiriendo entances que “ que se le estd exciuyendo de entrada
a ios proyectos que les permitan un ingreso a la para la poblacién PcD, v que no
tenemoes en cuenta que en su mayoetria tienen personas cuidadoras” en ese sentido
se le aclaro hasta donde podemaos como entidad atenderios , aciarando que ias
personas deben ser aptas para manejar un emprendimiento. En dicha situacién
intervino la Personeria, haciendo el proceso més complejo, se le informo el proceso
de inclusién para todos, y se acordé que pasaran a la Entidad Una propuesta por
escrito.

3. Realizar ta
caracterizacién y/o
perfiiacién de la
poblacion sujeta de
atenciona cargo de la
Subdireccién de
Emprendimiento,
Servicios Empresariales
y Comercializacion.

e Serealizdla caracterizacion, aplicacion de pruebas TECAE a ¢os
personas aduitas mayores para emprendimiento Antojites Para
Tedos, al sefiar Luis Gonzaga Diaz Cérdoba con documento Ne.,
19148532 de &5 afios ubicado en la iocalidad de Méartires, ¥ la
sefiora Miriam Marulanda Romero con documento No.41678266,
de 62 afios, ubicada enia localidad de Bosa

* Visita e} 10 de agostoe, al Sefior José Vicente Mendoza con
documento 17.178.495, persona de 75 afios con discapacidad visual
en el momento de la visita hacia un dia habia salid o del Hospital, e}
sefor sufre del corazdn, es vendedor informal de frutas picada,
ubicado cerca del hospital de Engativa, el sefior vive al cuidade de Ja
sefiora cuidadora, refiere que le " robaron el puesto de trabajo” en el
momento que ia sefiora io dejo soio midntras fue por otros preductos
de la casa que ie queda a una cuadra, dato confirmado por otro
vendedor de frutas el cual refirié que era segunda vez que lo robaban.
A causa del episodio sufrié una crisis que obligo que lo hospitalizarén.
El recibié el apoye de la aicaldia y ia personeria la cual exigié que se
solicitara el apoyo del {PES, los cuales solicitan se le facilite un punto
Antajito en un lugar que le quede cerca a su casa como en el Hospital
de Engativa. Se hizo el compromiso con ellos de gue se Hamaban para
hacer la caracterizacién y la verificacién en el sistema de la entidad.

El caso se verifico y se evidencio que el sefior no estd en registro RiVI, por

Io tanto necesitamos detf apoyo de a Alcaidfa. Sin embargo se le realizo fa

entrevista y la prueba. Pendiente hacer seguimiento

* Se hace caracterizacién a una vendedora informa a la sefiora Janet
Alexandra Leguizamén Gémez, CC. 31864284,

* Se ofrece alternativas productivas a la sefora Ana Edilma Moncada
Brochero, con CC.. 20.792.30S, y a la sefiora Ana Ceciiia Ducuara con CC.
65. 786.937 indigenas, madres gue solicitan una oferta de ingresos fijos.
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» Se hace caracterizacidn a una vendedora informal, a la sefiora Fanny
Castellanos con documente No. 51.828.246 madre cabeza de hogar,
victima del conflicto armado, esta en tramite el registro RIVI Alcaldia de
Mértires. interesada en ferias o un quiosco.

» Se hace caracterizacidn a una vendedora informai, la sefiora Diana Maria
Castro con documento No. 30.081.752, persona con discapacidad de 37
afios madre cabeza de hogar con 3 hijas, victima del conflicto armado, esta
en tramite el registro RIVI Alcaldia de Martires.

« Se hace la caracterizacién y se ofrece alternativas productivas al sefior
lorge Enrique Diaz con documento No. 79.812.503, persona con
discapacidad vendedor informat que espera se obtenga el reconocimiento
por la Alcaldia de Antonio Narifio para obtener el RIVI
« Dferta de de servicios al sefior Richard Otalora con documento 4.475.728.
Se hizo la intencidn en el Circuito de fa oferta de servicios de entidades de
Antatio Narifio.

« Oferta de servicios al sefior Carlos Marin Herndndez con Documento
19307327 de Bogotd ambos estan haciendo tramite del RIVI.

» Se hace la caracterizacion, a |a sefiora Gladis Pérez con dosumento No.
41.731.680, persona con discapacidad vendedora informal desde el 2004,
en la localidad de los Martires v tiene &l RiVI. Se le brindo asesoria y se le
recomendd hacer la solicitud por escrito al IPES.

« Se brindo oferta a PcD vendedores {as} informales, son casos especiales, a
los cuales se les brindo la informacion se les hizo el registro sobre ta oferta
de una Alternativa de emprendimiento, solo para hacerle seguimiento a los
casos que fueron al Circuito Dferta de las Entidades, para la que os
representantes de las alcaldias asumieran el compromiso de ayudar en la
gestion def registro RIVI. Las P¢D son: la sefiora Olga Fabiola Pérez Pedraza
con documento No. 51.754.310 de (a localidad de Martires, Blanca Miriam
Varela, con Documento 41.479.084, habita en Tunjuelito, desarrolla
actividad informal en el norte, El sefior Tite Lucas can documento,
80.727.092, es un joven con discapacidad leve ejercen la actividad enla
localidad de Martires. Sandra Daza, con documento 52.223.669, Rodrigo
Saavedra Vasquez con documento 2.570.962, de la Localidad Martires.

» Otras PeD se remitieron a ja SDDE, para Ia Ruta de Empteabilidad, o
procesos de Emprendimiento. Se hizo el registro en el de atencidn al
Usuario
«Se brindd 1a Orientacidén a las sefioras Leonor Bejarano con documenta
No. 51.912.509, Sandra Milena Galindo Bello con documento No.
1020771449, Claudia Patricia Galindo Parrales cen documerto No.
572D16346 y al sefior Wilson Gonzélez No. 79047393, luego de verificar el
estado de cada uno, en el registro RIV!, en el cual se evidencio que no
cumplen cen los requisitas para ser atendidos por la Entidad. Se les brindo
la orientacion y asesoria y se direccionaren a a SDDE, ya que son
personas con discapacidad y cuidadores para gue sean incluidos en
procesas de emprendimientos




4. Orientar alas
unidades productivas de
ia poblacidn con
enfoque diferencial
sujeta de atencion
frente a los proyectos de
la subdireccidn.

»Se hizo un recorride conjuntamente con la Secretaria de Desarrolio en ta cuat
se identificaron vendedores ubicados en la plaza de la Universidad el Rosario con
apoyo de la Alcaldia Mayor con el proposito de identificar los vendedores
Informarles, orientarlos y caracterizalos que pueden ser atendidos por €l IPES v ta
SDDE.

Fueron citadas a personas vendedoras informales para el dia 10 de julio 2017,
para escucharlos, hacer el proceso de aplicacion de las pruebas, perfilacion si es
pertinente. 4

ta poblacién son madres cabeza de Hogar, adultos mayores y personas con
discapacidad Entre ellas la Sefiora Claudia Esperanza Vargas con Cedula No,
52.440.885 de 45 afios, trabaja hace 11 afios en la calle. La sefiora Maria del
Carmen Gomez con Cedula No. 51.879.896 de 55 afios, vende tintos hace 15 afios,
ellas se concentran en dicho lugar y esperan de una solucién porgue no las pueden
dejar sin trabajo.

= 5e hizo la programacion de puntos de atencién, conjuntamente con el STDD
de hacer el registro y orientacién por localidad, en relacién a Empleabilidad v
Emprendimiento, a cargo de fa SDDE, con el Apoyo del IPES Secretaria de la Mujer y
15015 cop puntos de caracterizacion y orientacién a la pablacién con discapacidad.
Con el propdsito de hacer una intervencion intersectorial e mterdlscuplmano ala
poblacion con discapacidad. :

* Se realizd reunién con personas con discapacidad y lideres afras, con el
propdsito de orientarlos en refacién a la ofeita que tiene la entidad para las
pobklaciones diferenciales. Se hizo claro la misionalidad de ia Entidad,
dejando claro que se atiende todas ta poblaciones vulnerables diferenciales
en el marco de la atencién a vendedores informaies y si cumplen con los
demas requisitos,

Se hizo referencia a fos proyectos misionales que tiene !a entidad a jos
cuales pueden hacer parte si cumplieran ios requisitos.

Asi mismo, se trato sobre el proceso que se realiza con las personas con
discapacidad o aduito mayor para ser faverecido con los emprendimientos
Antgjitos para Todos. .

Los iideres afros estdn pendientes de una focalizacién que habian solicitade
al Doctor Herndn de REDES

* 1. Serealizé reunion con personas lideres con discapacidad y cuidadoras
de Antonio Narifio y Rafael Uribe, con el propdsito de dar a conocer la
oferta de {a entidad para las poblaciones diferenciales. Se hizo claro ia
misionalidad de fa Entidad, dejando claro que se atiende todas Ia
pobiaciones vulnerables diferenciales en el marco de la atencién a
vendedores informales y si cumplen con los demas requisitos,

Se hizo referendia a los proyectos misionales que tienz la entidad- a los
cuales pueden hacer parte si cumplieran los requisitos y son de interés.
Entre ellos se encontraban emprendedores de artesanias bisuterias,
verificado en el sistema se evidencio que nifiguno cumple con los requisitos
que exige ia entidad para poder brindar e! apoyo. Se hizo remisidn a fa ruta
de emplebailidad.

* 3e realiza atencién y orientacién de la sefiora Alexandra Goémez
Castiblanco, con documento No. 52.384.056 de Bogotd, con discapacidad
fisica, se identifica como vendedora informal por la Akaldia de San
Cristébal informal, su perfil es para un empileo, fue remitida a una oferta de
Empieabilidad de ia Agencia de Empleo, caso en seguimiento.

* Se hace atencign y orientacién al sefior José Roberto Chala Jiménez, con
documento de identidad No. 80.048.020, de 66 afios de edad, con
discapacidad Fisica, es un Conciliador de Aso-juntas de Tunjuelito, tiene
interés de dei proyecto antojitos, es vendedor informal Reconocido por ia




Alcaldia de Suba. Se {e dio cita para el dia 12 de septiembre 2017,

s Se hace atencidn y orientacidn a la sefiora Verdnica Cardona, con
documento de identidad No.52.821.279, 35 afios, con discapacidad fisica,
se le ofrecié que participara de la Ruta de Empieabilidad y Productividad,
fa cual acepta, pero su mayor interés es la posibilidad de un
Emprendimiento Antojito, que responda a su necesidad. No reconocida
con RV

« Se hace a atencidn v la orientacién z [a sefiora Blanca Nubia Diaz
Visaquez, con documento No. 36.445.644, Ia sefiora es una productera de
artesanfas y comerciaiizadora, refiere que la “policia fa han sacado dei
eSpaéio pubtico y quitade los productos”. Soficita se le dé una aiternativa,
se ie oriento aue hiciera la soficitud por escrito para gue ef caso fo asuma
Redes y se soficite el RIVL.

s Se realizd atencién y orientacion a la sefiora, Ana lsabel Caidas,
documento No. 41.562.004, es vendedora de [a calie, con discapacidad
necesita de un emprendimiento, no puede aspirar a tener un empleo ya
que por su condicién no le permite moverse ficiimente. Es vendedora
Informal recanacida con RiVi. Reconocida en fa ocalidad Usaguen.

« Se realiza atencidn y orientacidn de ia sefiora Aurara Corredor Chavez con
documenta No. 20.409.557 con discapacidad cognitiva, solicita un
emprendimiento es vendedora informal reconocida, se le pidio hacer a
soficitud por escrito y radicaria, caso seguimiento,

+ Se hace atencidn y orientacion a la sefora Rosalba Gdmez con
documento de identidad No. 40.778. 533, no es vendedora informa!
reconocida, se le ofrecié que participara de ta Ruta de Empleabilidad y
Productividad, la acepta, pero su mayor interés es ta posibilidad de un
Emprendimiento, Tiene urgencia de una forma de obtener un ingreso, tiene
a su hija en riesgo debe cuidar de ella, no le-da tiempo para la capacitacion,
dado e! caso, se remitié a la SDDE para gue !a incluyan en emprendimiento
y a ia SDIS can el propésito que le den apoyo en relacién a! case de su hija.
Queda en seguimiento.

« Se realiza atencidn y orientacion a las PcD, fa sefiora Maria Teresa Castro,
con documento $1.997.196, soficita un emprendimiento es vendedora
informal. Gloria Esperanza Santiago, con documente 51916317, v la sefiora
Angélica Gonzadlez con documento 31.199.213, son mujeres cuidadoras
interesadas en un-proyecto productivo, que ies permita trabajar en sus
casas y cuidar de sus hijos Con discapacidad maltiple.

Participaron de la Ruta de Empleabilidad, pero refieren gue no pueden
emplearse porque ne tendrian como cuidar de sus hijos. 5e remitieron a
SDDE para que sean incluidas en un proceso de emprendimiento. Casos
gue e hace seguimiento la personerfa de Martires.

» Registro de personas orientadas y atendidas mediante los Circuitos de
Dfertas de Servicios de las entidades, en Tunjuelito y Usme,

= Se realizé acompafiamiento y seguimiento y emprendimiento
empresarial (restaurante) def sefior Rommel Nifio. En la visita se
pudo verificar que esté en funcionamiento, cuenta con tres
trabajadores, las ventas sigue manteniendose entre 60 y 70

v almuerzos diarios, han podido resolver el arriendo y un sustento
aue no es lo gue quisieran pero se mantienen.




5. Realizar las visitas
para el seguimiento y
control de las unidades
productivas y/o de
negocios beneficiadas a
través de jos programas
y proyectos a cargo de la
subdireccién '

Se pudo ver que hacen trabajo en equipo, han distribuido las
responsabilidades segln las condiciones de cada uno y es lo que
les permite sacar el trabajo adelanie. Algo importante es una
unidad donde trabajan en equipo. Estdn haciendo ajustes en los
horarios de entrada para ios trabajadores.

* La unidad productiva representada en un restaurante, manifiesta
el sefior Rommel Nifio en {a visita, que cuenta con algunas
dificultades personales que necesita resolver pronto. También
refiere que necesita de un préstamo pero esta reportado. se pudo
verificar que estd en funcionamiento, cuenta con tres
trabajadores, las ventas sigue manteniéndose entre 60 y 70
almuerzos diarios, han padido resolver el arriendo v un sustento
que no €s o que quisieran pero se mantienen. Sin embargo
tienen en mente hacer entrega de una parte del local donde hacen
almacenamiento para reducir gastos.

* Visita de seguimiento el 15 de agosto, a la unidad productiva —
Restauranie de la sefiora Martha Yolanda Orbes, con documento
37.000.166, victima del conflicto, estd instalado en ei Punto
Comercial la Rotonda Santa Fe del PES, enla 7 con 26, la unidad
estd funcionando, se evidencia malas condiciones en la parte
lacativa, esta con riesgo que la sierren, 1a Secretaria de Salud ya le
hizo un requerimiento porque tiene humedad. Ha heche la
gestion ante el IPES desde la Subdireccidn de REDES, le sugieren
un traslado a USME, efla manifiesta que es0 no le sirve porgue le
queda muy dificil para trasladarse y es un fugar que tendria muy
poca venta

En conclusién a la fecha de la visita, tenia una cita con la Directora
del IPES Marfa Gladis Valero, para negociar una salida. Esta
pendiente hacer seguimiento al caso.

* 5S¢ realizo atencién al Beneficiario Daniel Yate Caso de
seguimiento a la unidad productiva del beneficiario Daniel Yate, el
cual estd en espera de una solucién en cuantd a la ubicacidn de su
emprendimiento en lugar que le permita moverse segin su
situacion, tiene ademds interés de que se le busque un empleq
que él desde su discapacidad lo pueda realizar. Se quedo con el
compromiso de hacer Gestidn y estar pendiente de las
posibilidades que resulien. Se remitid para que asistiera a la Ruta
de Empleabilidad de San Cristébal.

* Se hace seguimiento al Restaurante- Emprendimiento
correspandiente a una familia victima del conflicto y la vez una
persona con Discapacidad. ' '

* Se realizd la atencidn al Beneficiario Daniel Yate, se hiza la
remisidn a 1a convocataria de un empleo en seguridad par la
Agencia de Empleo, para el cual se compromate hacer el proceso
de capacitacién, queda en seguimiento al procesa. Sin embargo
sigue pendiente de Ia ubicacién de su emprendimiento en otro
lugar que le permita moverse segiin su situacién.

= Se hace seguimiento al emprendimiento reperesefiado en la
cafeteria, instalada en ia Secretaria de Educacidn, correspondiente
a la sefiora Luz Marina Ochoa, victima del conflicto armado.
Manifiesta gratitud con la entidad por el praceso de forracién y

i




capacitacién. Se pudo percibir que ha mejorado, ya tiene mas
surtido

s Se hace el seguimiento al sefior don Baudelio Villanueva, del
“Emprendimiento Antojitos para todos” modulo instalado en la
Alcaldia de San Cristdbal. El sefior hablo de las dificuttades

¥ pbtenidas con una sefiora por la venta de productos, &l refiere que
é! ne la trato mal, solo que le hizo un reclamo porgue no estaba
autorizada para la venta de esos preductos , clare que me
equiveque porque no tenia parque hacerle reclamos a ella”. Hace
referencia a las dificultades que tiene por las ventas bajas y el
lugar donde esta instalado.

6. Atender los demés
requerimientoes
efectuadaos por el
supervisor que tengan
relacién directa con &
ohjeto contractual.

#Se hace la evaluacidn sobre el avance de! desarrolio de las metas
plasmadas en POAL, por parte de los consejeros y 1as entidades
participantes, siguiendo los lineamientos de! sistema Distrital de
Discapacidad. . :

» Asistencia a 12 Comités Técnico Distrital de Discapacidad de! 5TDD, uno
cada mes y 5 Extraordinarios

« Asistencia al Debate llevado a cabo por el Concejo de Begota, el dia 19 de
junio de 2017, en refacién a la nueva Politica POblica de discapacidad. Asf
mismo, presentar un balance de atencién a la poblacién en mencién, por
parte de las entidades distritates y responder a fas inquietudes de la
poblacién.

H
=participacion de 1D Consejos Distritales de Discapacidad-CDD, el cual su
Objetive es trabajar de la mane cen el STDD, con los CLD, en relacidn a la
implementacién de la Politica Publica de Discapacidad. En er cual se cuenta
con la participacidn vy liderazgo de la Alcaldia Mayor y la S5DOE, v la
participacién de cada una de las entidades.

= Participacidn en los Consejos locales de Discapacidad-CLD Ordinariosy
Extraordinarios en 10 localidades, Usaquén, Teusaquillo, Santa Fe,
Candelaria, Mdrtires, Antonio Narifio, San Cristébal, Usme, Tunjuelito y
Ciudad Bolivar, programados para una fecha por mes y las extraordinarias
cuando es necesario abordar un tema en especial. Con el propdsito de
trabajar sobre los temas programados obedeciendoe a lo plasmado en cada
une de los POALES anuales de ios CLD por localidad. Para los cuales se
cuenta con agendas establecidas desde tos CLD y aprobados desde el
Sistema Distrital de Discapacidad. También se asumieron compromisos
establecides en los Censejos Distritales de Discapacidad.

= Trabajo de mesa scbre el Objetivo Estratégice Ne. 3 del POAL,
Emprendimientos y Empleabiiidad, a carge del Sector Econdmico SDDE e
iPE5. En las que se trabajo sobre las estrategias para desarroliar dicho
objetivo en cada uno de las lecalidades, respondiendo al POA Distrital y
Localide 2017, para la atencién a la poblacién con Discapacidad, en
cerrespondencia cen la Politica Plblica de Discapacidad.

» Participacion de la reunién sobre politicas pdblicas a cargoe del la
subdireccién de Disefio y Analisis Estratégico, con et propdsito de coordinar
vy evaluar ef desarrolic de las politicas pablicas de las que participa la
Entidad.




*Participacion en af desarrollo de las extraigas programadas en el POA-
2017 para PcD como: Las Rutas de Empleabilidad y Productividad para
poblacién con Discapacidad-PcD, Circuitos de Servicios de las entidades
parala PcD vy los Grupos Focales

* Se participd de la Ruta Diferencial para la poblacién con discapacidad, en
relacién a Empleabilidad y Productividad, a desarrollar en cada una de las
Localidades. Con el propdsito de hacer la identificacidn, caracterlzacién,
orientacion y capacitacidon a personas con discapacidad frente a
competencias blandas. La cual esta liderada por la SDDE, IPES en
articulacién con la Agencia Publica de Empleo.

* Participacion del CDD, 2017, en el que se conto ¢con la participacién de los
Alcaldes Locales de cada una de las localidades distritales, con el propdsito
de presentar los avances del Plan Distrital de Discapacidad y evaluar fas
acciones de las entidades distritales vy programadas: Circuitos, Rutas de
Empleabilidad y Productividad, fiesta de ia discapacidad v |a resolucién de
inquietudes de las P¢D,

° Participacion 2017, de la jornada de sensibilizacién a profesionales de
gestion humana de las entidades distritales, con el propdsito de tratar {a
Politica Plblica de poblacidn con discapacidad-PeD y la responsabilidad en
fa contratacién de dichas personas por la entidades seglin la normatividad.

= Revisidn y busqueda de archivos correspondientes al Convenio 1705 de
2012, el dia 28 y 31 de julio 2017,

* 5e hizo gestion bisqueda de radicado de entrega de informes de
ejecucion de convenio Nuevo Arco Iris 1705 — 2013, Asl mismo, la revision
de 105 soportes entregados por el operador en los que se encontrd
dificultades que amerité {a solicitud de documentos nuevamente al
operador. Para rendir informe a la Contraloria. Esta actividad se finalizo de
realizar los dias 1, 2 de agosto, documentos entregados a la Subdireccién
de Juridica ya organizados para radicar a la contraloria esa misma noche.
Con Oficio Radicade a Contraloria

* Elaboracion de 10 informes correspondiente a los CLD para el STDD v el
sb]n}

*Participacidn en actividades distritales:

Mesa de trabajo distrital socializacién de los avances de 1a nueva politica
publica para Ja P¢D

eForo Distrital de PcD

*Foro sobre Mujeres y discapacidad.

=Encuentro De Consejeros Y Consejeras Lideres y Lideresas  PeD
» Gala de Exaltacién a PcD

° Participacidn del Festival de Verano, en el parque Simén Bolivar, el dia 5
de agosto 2017,

« Participacion del dia de la discapacidad

* Articulacion ferias para personas con discapacidad, Candelaria y
San Cristobal




» EDWARD ALBERTO MDREND
Alcalde Local Ciudad Bolivar, Radicado asistente del IPES al CLD.
e EDUARDO AUGUSTO SILGADO BURBANO
Alculde Local de Antonio Narifio. Radicado asistente del IPES a! CLD.
» MAYDA VELASQUEZ RUEDA
Alcaldesa Local de Usaquén. Radicado asistente del IPES al CLD.
o CORNELIA NISPERUZA FLOREZ (E)
Alcaldesa Local de Teusaquillo. Radicado asistente del IPES al CLD,
« JOSE IGNAC!O GUTIERREZ BOLIVAR
Alcalde Local de-San Cristébal. Radicato asistente del IPES al CLD.
o GUSTAVO NINO FURNIELES
Alcalde Local de Santa Fe. Radicado asistente de! IPES al CLD.
» HECTOR ROMAN MORALES BETANCOURT
Alcalde Local (E}) de Martires. Radicado asistente del 1PES al CLD.
o MANUEL AUGUSTO CALDERON RAMIREZ
Alcalde Local de Candelariz. Radicado asistente del IPES al CLD.
« YEISONN ALEXANDER CHIPATECUA QUEVEDO
Alcalde Local de Tunjuelito. Radicado asistente IPES al CLD
 JORGE ELIECER PENA PINILLA
Alcalde Local de Usme. Radicado asistente al CLD.
o PAULA JOHANNA RUIZ QUINTANA
Alcaldesa Local de Bosa. Radicado asistente al CLD.
e FABRICIO JOSE GUZMAN MARTINEZ
Alcalde Local {E) de Kennedy. Radicado asistente al CLD.
* JOHANNA PAOLA BOCANEGRA OLAYA
Alcaldesa Local de Fontibén, Radicado asistente al CLD.
« JOSE MARTIN CADENA GARZON -
Alcalde Local (E) de Puente Aranda. Radicado asistente a! CLD.
e FRANCY LILIANA MURCIA DiAZ
Alcaldesa Local de Sumapaz. Radicado asistente al CLD.
o ANGELA VIANNEY ORTIZ ROLDAN
. Alcaldesa Local de Engativa. Radicado asistente al CLD.
» HERNANDO JOSE QUINTERQ MAYA
Alcalde Local de Chapinerc. Radicado asistente al CLD
» ZICO ANTONIO SUAREZ SUAREZ
Alcaldesa Local de Barrins Unidos, Radicado asistente al CLD
 DIEGO ALEJANDRO RIOS BARRERO : -
Alcalde Local de Suba. Radicado asistente al CLD
* JAIME MARTINEZ SUESCUN
Alcalde Local de Rafael Uribe Uribe. Radicado asfstente al CLD
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Elaboro: Luls A
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