INFORME FINAL

Nombre: CINDY PAOLA BOBADILLA MORENQ
N° CEDULA: 1010188130

Cargo: Contratista

Ndmero de Contrato: 485 de 2018

Profesién: Psicéloga

La informacién descrita a continuacién pertenece al informe de la ejecucidn, del contrato
no. 239 de 2018 el cual tiene como objeto “PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES A LA SUBDIRECCION DE EMPRENDIMIENTO, SERVICIOS
EMPRESARIALES Y COMERCIALIZACION, PARA REALIZAR EL. ACOMPANAMIENTO
PSICOSOCIAL, MEJORAR LA CONVIVENCIA, LA ASOCIATIVIDAD, Y LA FORMACION
DE 1L OS COMERCIANTES DE PLAZAS DE MERCADOQ DISTRITALES”

En el presente documento se relacionan las actividades de ejecucion de las obligaciones
contractuales y logros obtenidos en el desarrollo del contrato 485 de 2018 el cual ejerci
con responsabilidad, compromiso y dedicacion, aportando mi conocimiento, competencias
y habilidades al servicio de la comunidad.

ACTIVIDAD 1

Crear y desarroliar estrategias para el fortalecimiento de los comités de
Desarrollo Integral y de Convivencia de las Plazas de Mercado Distritales
administradas por el IPES.

INFORME DE EJECUCION

SEPTIEMBRE

1.1. Se realiza informe del seguimiento a fortalecimiento del Comité de Convivencia en
el 2018 en las Plazas de Mercado Distiitaies, Samper Mendoza, Las Perseverancia, La
Concordia, Las Cruces, indicando los comités convocados y su finalidad.

1.2. Se realizd comité de convivencia en PMD La Perseverancia para resolucidon de
conflictos.

OCTUBRE
1.1. Se realizd comité de convivencia en PMD La Perseveranc:a Concordia,
Restrepo, para resclucién de conflictos.

NOVIEMBRE
1.1. Se realizé seguimiento al comité de convivencia en PMD La Perseverancia,
Concordia, Restrepo, Las Cruces y Samper Mendoza para resolucién de conflictos.
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DICIEMBRE

1.1. Se realizd seguimiento al comité de convivencia en PMD La Perseverancia,
Concordia, Restrepo, Las Cruces y Samper Mendoza para resolucién de conflictos.

LOGROS

1.1.Se posiciono y se activo el funcionamiento el comité de convivencia en Plazas
de Mercado Distritales La perseverancia, Las Cruces, La Concordia y Samper
Mendoza

1.2.Se generd reglamento interno del Comité de Convivencia de Plaza de Mercado
Distritales

1.3.Se atendio la totalidad de solicitudes demanda en conflictos por convivencia y
demas temas de atencidn del comité de convivencia. :

ACTIVIDAD 2

Atender en primera instancia los conflictos por convivencia gue se generan
en las Plazas de Mercado y remitir a las entidades competentes los casos
que requieran tratamiento psicologico, psiquiatrico o de orientacion
familiar.

INFORME DE DESARROLLO

SEPTIEMBRE

2.1. Se realiza la tencibn psicosocial en plaza de mercado Samper Mendoza para
atencion de caso de posible acompaiiamiento laboral de nifios para orientacion familiar
oly activacion de rutas. '

22 Se realiza atencion y seguimiento de conflictos atendidos para prevencion.

OCTUBRE

2.1. Se realizé atericion psicosocial en primera instancia en Ja PMD Restrepo

2 2 Se realizd atencién psicosocial en primera instancia en la PMD Perseverancia
2.3. Se realizé atencién psicosocial en primera instancia en la PMD Concordia
2.4 Se realizé matriz de acciones operativas para la atenicion integral

2.5. Se Creo formado de atencidn psicosocial

2 6. Se complemento6 procedimiento de acompafiamiento psicosocial

NOVIEMBRE

21. Se Realizd una sensibilizacién en la Plaza de Mercado Samper Mendoza a los
comerciantes itinerantes para buenas précticas de pago de los mercados en el mes,
elaborando un plan de trabajo estratégico por componente.

29 Se realizé 5 atenciones psicosociales en primera instancia en Ja PMD  Samper
Mendoza.

2.3, Se realizd reunién con comerciantes asignatarios de cocinas en la PMD Las




Perseverancia, con el fin de generar una mesa de trabajo para mejora de atencién al
cliente en tours y mejorar habilidades para la convivencia.

2.4. Realicé y generé la campafia " La Ruta del Buen Trato" que tuvo como objetivo
brindar herramientas para mejorar la convivencia en las Plazas de Mercado Distritales.
2.5. Se implementd Campafa " La Ruta del Buen Trato en las Plazas de Mercado” PMD
La Perseverancia, La Concordia, Kennedy, Trinidad Galan, 20 de Julio,

DICIEMBRE

2.1. Se realiz6 acompafiamiento psicosocial en conflictos por convivencia de la PM La
Perseverancia.

LOGROS

2.1. Se logro la atencion de mas de 20 conflictos individuales y grupales en
primera instancia en las Plazas de Mercado La Perseverancia, Las Cruces, La
Concordia, Samper Mendoza Y Restrepo.

2.2. . Aumento de las intervenciones psicosociales individuales y grupales a
riesgos asociados a problematicas en Plazas de Mercado Samper Mendoza, La
Perseverancia, La concordia, Las cruces en un 99% en los (3) meses y (15) dias

ACTIVIDAD 3

Adelantar coordinacion interinstitucional con entidades pdblicas y
privadas, con el objeto de establecer alianzas que contribuyan a mejorar la
convivencia, la asociatividad y la formacion de los comerciantes en las
plazas de mercado.

INFORME DE EJECUCION

SEPTIEMBRE

3.1. Para el periodo del presente informe no se realizd la obligacién de adelantar
coordinacidon interinstitucional con entidades publicas y privadas, con el objeto de
establecer alianzas que -contribuyan a mejorar la convivencia, la asociatividad y la
formacién de los comerciantes en las plazas de mercado.

OCTUBRE

3.1. Se realizd perfilacion a poblacion vulnerable en coordinacion con IPES e IDPAC se
aplicd a ¢inco personas con & objetivo de contribuir al emprendimiento en PMD.

NOVIEMBRE

3.1. Se realiz6é coordinacion de acciones con ONG Visién Mundial con el objetivo de
involucrar actores de {a plaza de mercado en la proteccion y defensa de los derechos
de los nifios.

3.2. Se realizdé reunién de seguimiento con profesionales de consorcio IDSAS para la
apropiada intervencion y manejo de comerciantes en las intervenciones de obra en las
Plazas.
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DICIEMBRE

3.1 Se realiz6 jornada con ONG World Vision en la PMD Retrepo.

LOGROS

34. Se fortalecid la coordinacion interinstitucional en la atencion integral del
comerciante en resolucidon de conflictos, prevencién de cualquier fipo de
violencias con la SDIS para la PPPF.

32 se fortalecié la articulacion con IDPAC para la atencién de poblacion
vulnerable como jovenes y mujeres cabeza de hogar.

33 se fortalecid la articutacion con World Vision ONG para fortalecer la
participacion de los comerciantes en la proteccién de los derechos de los nifos y
nifas vulnerables.

ACTIVIDAD 4

Apoyar el proceso de capacitacién y evaluar el impacto de este en el
mejoramiento y ejercicio de la actividad econdmica de los comerciantes de
las Plazas de Mercado Distritales.

INFORME DE EJECUCION

SEPTIEMBRE
41 Se reafizé reunion de planificacion de caracterizaciones faltantes para la
realizacion del documento de plan de capacitacion.

4.2. Se digitalizd, escaned y creo la carpeta de encuetas de intereses de comerciantes
de las PMD Trinidad Galan, Santander, Siete de agosto, Luceros, Las Cruces.

OCTUBRE

4.1. Se aplic formato de intereses de capacitacion en la PMD la Concordia, 20 de Julio
y Samper Mendoza.

4.2. Se realizd 1a digitalizacion y tabulacién de encuetas plan de capacitacion

4.3. Se realizé documento de plan de capacitacion para las 18 PMD.

NOVIEMBRE

4.1. Asisti a la capacitacion de socializacion del modelo de educacién fiexible para
adultos afio 2019 propuesto por la SED para Plazas de Mercado Distritales.

DICIEMBRE

4.4 Se hizo verificacidn de bases de datos con comerciantes con niveles educativos;
ninguno, primaria para ofertar el programa de ed ucacion flexible para adultos con SED.
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LOGROS

4.1 Se logro la caracterizacion da mas de 1200 comerciantes de las plazas de
mercado y e establecid el documento de interés de capacitacion de los
comerciantes de plazas de mercado.

4.5 se gener6 el documento diagnostico de la caracteristica poblacional de las
plazas de mercado Samper Mendoza, Restrepo, Las Cruces, La Concordia y La
Perseverancia.

ACTIVIDAD 5

Atender y crientar las solicitudes de los comerciantes de las Plazas de Mercado
para una respuesta oportuna y pertinente.

INFORME DE EJECUCION

SEPTIEMBRE

5.1. Se realiza caracterizacion a comerciantes de la PMD Carlos E Restrepo y Samper
Mendoza con la aplicacion del formato de interés de capacitacion.

5.2. Se realiza intervencion integral de los componentes en la PMD La concordia para
recorrido turistico.

OCCTUBRE

5.1. Se realizo la caracterizacion de la poblacion de las 18 PMD con la aplicacién de la
FO-201, con el respectivo cargue en HEML.
5.2. Se aplicé formato FO 201 en las PMD la Concordia, 20 de Julio y Samper

Mendoza.

5.3. Apadriné las PMD Las Cruces y La Concordia para la participacién en el evento de |-

la carrera del ahorro en la PMD Kennedy.

5.4. Se realizo [a celebracion del cumpleafios 75 de la PMD 12 de Octubre
5.5. Se realizd el cronograma de atencion psicosocial de octubre a diciembre.
5.6. Se realizd la celebracion del dia Halloween en la PMD las Cruces.

NOVIEMBRE

5.1. Realicé acompanamientc en actividad de comparsas y encueniro de danza
comunitario en la PMD Las Cruces como parte de las actividades de posicionamiento y
bienestar para los comerciantes.

5.2. Se realizo invitacidon puesto a puesto a comerciantes de la PMD Las Cruces a la
Fiesta de fin de ano

5.3. Se realizo invitacion a colaboradores de la SESEC a participar con sus hijos en el
recorrido en la huerta de la PMD Kennedy en el marco de la semana ambiental.

5.4. Se apoyé todas actividades de la semana ambiental de las plazas, desde la las
campafias, recomrrido huerta y mural PMD Quirigua.

DICIEMBRE
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5.1 Se realizé el recorrido turistico con comerciantes de las 19 plazas de
mercado distritales por el centro historico de Bogoté y la plaza de mercado La
Perseverancia :

5.2. Se realizo la fiesta de fin de afio para la Plazas de Mercado Distriales “ Los
Anos Dorados”.

LOGROS

5.2. Asisti y apoye todas las jornadas donde fui programada para las actividades
misionales de Plazas de mercado; eventos de ciudad, eventos propios de plazas
de mercado.

53 Logre Acompafiamiento psicosocial a usuarios de cada una de las
solicitudes requeridas en un 100%

5.4. se logro generar actividades de bienestar en las PMD La Perseverancia, La
Concordia, las Cruces, Samper Mendoza y general las 19 plazas de mercado
relacionadas con el dia de la familia, dia del nific, dia de fa madre, dia de la
virgen del Carmen como fiesta tradicional, entre otras con alte impacte en la
poblacion de las plazas de mercado.

ACTIVIDAD &

Atender los demas requerimientos efectuados por el supervisor que tengan
relacion directa con el objeto contractual.

INFORMEEJECUCION

SEPTIEMBRE

6.1. Asisti a reunién del equipo frasversal de Plazas de Mercado Distritales para ia
orientacion del ptan de accién.

6.2. Se realizé reunién de consolidacién de indicadores y programacién importande de
actividades del equipo psicosocial.

8.3. Se realiz6 reunién para gestion de los 4 informes solicitados de bienestar y comités
de convivencia.

6.4. Asisti a reunion con direccion general, equipe técnico de Oriente Pro y Socieux.

6.5. Realicé pian de accién del compoenente psicosocial.

OCTUBRE

6.1. Asisti a 4 reuniones de seguimiento a equipos de PMD.

8.2. Se socializé al profesional de calidad la estructura de Orienta Pro y procedimientos
para PMD.

6.3. Se realizé perfitacion del programa Antojitos para Todos

6.4.Se participd en taller el servicio al ciudadano y la calidad

NOVIEMBRE
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6.1. Se realizd consolidacion de datos poblacionales en las PMD.

6.2. Asisti a Foro de Responsabilidad empresarial y sostenibilidag en la Alcaldia Mayor
de Bogota

6.3. Participé en la rendicién de cuentas de la administracion de IPES de las PMD Las
Cruces, Restrepo, La Concordia.

6.4. Se realizd reuniones de seguimiento y planeacién con componente psicosodial.

DICIEMBRE

LOGROS

Cumpli a cabalidad todas las obligacicnes que me fueron asignadas mediante
el contrato 485 por prestacion de servicios de 2018 en el plazo de (3) meses y
(15) dias.
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CINDY PAOLA BOBADILLA MORENO
CC No 1010188130
Contrato 485 de 2018
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