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INFORME DE LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
INDICE DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION i ITA

1. INTRODUCCION

Uno de los activos mas importantes que tienen las entidades publicas, es la
informacion; esta permite tomar decisiones basadas en datos y evidencias
ajustadas a los contextos, ademas facilita que las operaciones, actividades, planes,
programas y proyectos se ejecuten eficaz y efectivamente a partir de fuentes de
informacion que soporten las mismas. La informacion generada por las entidades
es de caracter publico por naturaleza, es decir que cualquier persona sin distincion
de raza, género, sexo, nacionalidad, edad u orientacion politica, religiosa o sexual
puede acceder a ella, salvo que sobre esta pese alguna de las restricciones legales
establecidas en la Ley 1712 de 2014 y reglamentadas en la Constitucion Politica y
en distintas normas legales como la Resolucion 1519 emitida por el Ministerio de
Tecnologias de Informacién y comunicaciones. Esta es una de las caracteristicas
fundamentales de la informacién que generan o administran las entidades publicas.!

Bajo este principio de publicidad; ftiudadanos, usuarios e interesados en la
informacion publica pueden conocer la estructura, gestién y planeacion de las
entidades; acceder mas eficientemente a trdmites y servicios; facilitar el ejercicio de
control social y participar, colaborar y cocrear en la gestion publicaa 2 Es por ello
gue su aplicabilidad es de obligatorio cumplimiento, y el IPES da cumplimiento a los
100 items establecido para el alcance de este requerimiento. En este orden de
i deas el MI PG reconoce en | a esfiuna) dleclasma ci - n
dimensiones mas relevantes en la planeacion y gestion de las entidades; dado que
permite no sélo la articulacion interna en todo el ciclo de la gestion, encaminada a
decisiones mas informadas; sino que ademas garantiza el pleno ejercicio del
derecho fundamental de acceso a la informacion publica.

2. JUSTIFICACION

La Ley 1712 de 2014 o de Transparencia y del Derecho de Acceso a la Informacion
Publica Nacional es la herramienta normativa que regula el ejercicio del derecho
fundamental de acceso a la informacion publica en Colombia. Tiene como objetivo que
la informacion en posesion, custodia o bajo control de cualquier entidad publica, 6rgano

1 https:/iwww.funcionpublica.gov.co/evales/transparencia2018
2 https://mww.funcionpublica.gov.co/eva/es/transparencia2018
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y organismo del Estado colombiano, persona natural o juridica de derecho privado que
ejerza funcion publica delegada, reciba o administre recursos de naturaleza u origen
publico o preste un servicio publico, esté a disposicion de todos los ciudadanos e
interesados de manera oportuna, veraz, completa, reutilizable y procesable y en
formatos accesibles.

Esta ley establece una serie de disposiciones encaminadas a proteger este derecho
fundamental, a través de: 1) el fortalecimiento de algunas obligaciones consignadas en
otras normas que facilitaban el acceso a la informacion, 2) ampliando las categorias
existentes de personas naturales y juridicas obligadas al cumplimiento de las mismas,
3) estableciendo nuevos deberes y obligaciones en materia de publicacién de
informacién y respuesta a solicitudes de informacion y, 4) afianzando el sistema de
acceso a la informacion publica en Colombia a partir de mecanismos de proteccién del
ejercicio del derecho, mas eficientes e incluyentes.

Si bien el acceso a la informacion publica en Colombia estaba reglamentado a través
de numerosos instrumentos normativos, su ambito de aplicacibn era acotado a
determinados sujetos obligados y no todos aquellos que controlan o elaboran
informacion publica eran sujetos de las obligaciones normativas. En principio, el
derecho de acceso a la informacién esta protegido y reconocido en la Constitucion
Politica de 1991 en su articulo 74.3 Este hace referencia a la garantia general de todos
los ciudadanos de acceder a los documentos publicos, salvo los casos por ley.
Adicionalmente, la Constitucién contempla otras disposiciones relacionadas al derecho
en cuestion. El articulo 20 protege el derecho de toda persona de expresarse
libremente y con ello de informarse y recibir informacion veraz e imparcial. Igualmente,
el articulo 23 establece el derecho de toda persona de presentar peticiones
respetuosas a las autoridades y a que estas sean respuestas con brevedad. Y

final ment e, el art2zculo 15 establece que | o0s
actualizar y rectificar las informaciones que se hayan recogido sobre ellos en los bancos
de datosy en archivos de entidadesp ¥%4b | i cas y privadaso haciendo

de Habeas Data.*

Por lo anterior, uno de los retos y prioridades del Instituto para la economia Social, es
poder contar con una ciudadania bien informada acerca del cdmo se hace efectivo su
derecho de acceso a la informacién, no so6lo porque fomenta la transparencia en la
gestion publica, el buen gobierno y la eficiencia administrativa a través de la rendicion
de cuentas y la exigibilidad de resultados, sino porque una ciudadania informada puede

3 Constitucion Politica de 1991
4 Constitucion Politica de 1991
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ejercer plenamente otros derechos fundamentales y tomar decisiones mas acertadas.
Asi, una ciudadania bien informada, es una ciudadania que conoce sus derechos, que
los ejerce plenamente, que exige rendicion de cuentas y que participa en los asuntos
publicos; lo que permite a la entidad mejorar los canales de comunicacion con sus
actores de valor y grupos de interés, satisfacer sus necesidades y alcanzar las metas
propuestas.

OBJETIVO

Verificar el cumplimiento de los items regulados por la Ley de Transparencia y acceso
a la informacion publica, para la publicacién y Divulgacién de la Informacion, por parte
de las dependencias de Instituto para la Economia Social -IPES en virtud de la Ley
1712 de 2014, e indice de transparencia y acceso a la informacion i ITA para la
vigencia 2021.

ALCANCE

Comprende la revision de los items regulados por la Ley de Transparencia y acceso a
la informacién publica establecidos para la publicacién y divulgacién de la informacion
con base en revision y verificacién del cumplimiento realizado en el boton de
ATransparencia y Acceso a |l a I nfol maci

RESPONSABLE

La Subdireccion de Disefio y Analisis Estratégico es responsables de coordinar y liderar
el seguimiento y monitoreo del cumplimiento de lo establecido para el cumplimiento de
la Ley 1712 de 2014, e indice de transparencia y acceso a la informacion i ITA, en
articulacién con la Oficina Asesora de Comunicaciones.

Los funcionarios y dependencias establecidas por la circular 19 o quien haga sus
funciones para el cumplimiento de la Ley 1712 de 2014, e indice de transparencia y
acceso a la informacion 1 1TA.

METODOLOGIA
Para realizar el cumplimiento y monitores de la Ley de transparencia y acceso a la

informacion publica - indice de transparencia y acceso a la informacion i ITA, es
importante tener claridad que esta se da a partir del alcance de:

n

P Yib |
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1 Transparencia activa: relacionada con la publicacién y puesta a disposicion de
informacion publica en los canales de divulgacion establecidos, de manera
proactiva sin que medie solicitud alguna.

1 Transparencia pasiva: relacionada con la respuesta a las solicitudes de acceso
a la informacion, en términos de calidad, oportunidad y disponibilidad.

1 Instrumentos de gestion de la informacién: relacionada con la elaboracion,
adopcion, implementacion y actualizacion del Registro de Activos de
Informacion, el indice de Informacion Clasificada y Reservada, el Esquema de
Publicacién de Informacion y el Programa de Gestion Documental.

1 Criterio diferencial de accesibilidad: relacionada con la garantia del acceso a la
informacion a poblacién indigena y poblacion en situacién de discapacidad en
términos de canales, idiomas, lenguas y medios.

1 Monitoreo al acceso a la informacién: relacionada con el seguimiento al
cumplimiento de los principios del derecho de acceso a la informacion
establecidos en la Ley 1712 de 2014 y la resolucién1519 de 2021.

ESTADO DE LA APLICACION DE LA LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA

7.1. Estructura segqiin Resolucién 1518 de 2020 en la pagina Web

Parrilla principal

& C & ipesgovco

#@'Gov.co
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Contenidos del botén de Transparencia
1 Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
1 1. Informacién de la Entidad
1 1.1 Mision, vision, funciones y deberes
0 Mision vy visién



https://www.ipes.gov.co/index.php/transparencia-y-acceso-a-la-informacion-publica
https://www.ipes.gov.co/index.php/1-1-mision-vision-funciones-y-deberes/mision-y-vision
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0 Funciones y deberes
0 Norma de creacién del IPES
1 1.2 Estructura orgéanica - organigrama
0 Organigrama
1 1.3 Mapas y Cartas descriptivas de los procesos
0 Procesos y procedimientos
1 1.4 Directorio Institucional
0 Sedes y horario de atencién
1 1.5 Directorio de servidores publicos, empleados o contratistas
o Directorio de servidores publicos y contratistas
9 1.6 Directorio de entidades
o Directorio de entidades
1 1.7 Directorio de agremiaciones
o Directorio de agremiaciones
1 1.8 Servicio al publico, normas, formularios y protocolos de atencion
1 1.9 Procedimientos que se siguen para tomar decisiones en las diferentes areas
0 Procedimientos para la toma de decisiones
1 1.10 Mecanismo de presentacion directa de solicitudes, quejas y reclamos a disposicién del
publico
0 Formulario SDQS
0 Mecanismo o procedimiento para la participacién ciudadana
I 1.11 Calendario de actividades y eventos
o0 Calendario de actividades
1 1.12 Informacién sobre decisiones que puede afectar al publico
o Politicas, fundamentos e interpretacion
1 1.13 Entes y autoridades que vigilan al IPES
o0 Vigilancia y mecanismos de supervision
1 1.14 Publicacién de hojas de vida
o Ofertas de empleo
T 2. Normativa
1 2.1. Normativa del IPES
1 2.1.1a2.1.3 Leyes, Decretos, Resoluciones, Directivas, Circulares
0 Leyes, Decretos, Acuerdos, Resoluciones, Lineamientos
1 2.1.4 Gacetas oficiales
0 Gacetas del Congreso
1 2.1.5 Politicas, lineamientos y manuales
o Politicas de Privacidad y Condiciones de Uso
o0 Politica de Tratamientos de Datos Personales
o0 Politicas Institucionales
o0 Manual especifico de funciones y competencias laborales de la planta de empleos -
Actualizado
0 Manual seguridad de la informacion
0 Manual funciones planta global
0 Manual SIG
1 2.1.6 Agenda Regulatoria



https://www.ipes.gov.co/index.php/1-1-mision-vision-funciones-y-deberes/funciones-y-deberes
https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=22307
https://www.ipes.gov.co/index.php/1-2-estructura-organica-organigrama/organigrama
https://www.ipes.gov.co/index.php/1-3-mapas-y-cartas-descriptivas-de-los-procesos/procesos-y-procedimientos
https://www.ipes.gov.co/index.php/1-4-directorio-institucional/sedes-y-horario-de-atencion
https://www.ipes.gov.co/index.php/1-5-directorio-de-servidores-publicos-empleados-o-contratistas/directorio-de-servidores-publicos-y-contratistas
https://www.ipes.gov.co/index.php/1-6-directorio-de-entidades/directorio-de-entidades
https://www.ipes.gov.co/index.php/1-7-directorio-de-agremiaciones/directorio-de-agremiaciones
https://www.ipes.gov.co/images/informes/SDE/Mapa_de_Procesos/Proceso_Planeacion_Estrateg%20ica_y_Tactica/2020/Pr_137_Revision_Por_La_Direccion.pdf.pdf
https://bogota.gov.co/sdqs/
https://www.ipes.gov.co/index.php/1-10-mecanismo-de-presentacion-directa-de-solicitudes-quejas-y-reclamos-a-disposicion-del-publico/mecanismo-o-procedimiento-para-la-participacion-ciudadana
https://www.ipes.gov.co/index.php/1-11-calendario-de-actividades-y-eventos/2021-09-25-15-07-42/month.calendar/2021/12/29/-
https://www.ipes.gov.co/index.php/1-12-informacion-sobre-decisiones-que-puede-afectar-al-publico/politicas-fundamentos-e-interpretacion
https://www.ipes.gov.co/index.php/1-13-entes-y-autoridades-que-vigilan-al-ipes/vigilancia-y-mecanismos-de-supervision
https://www.ipes.gov.co/index.php/1-14-publicacion-de-hojas-de-vida/ofertas-de-empleo
https://www.ipes.gov.co/index.php/2-1-1-a-2-1-3-leyes-decretos-resoluciones-directivas-cirdulares/leyes-decretos-acuerdos-resoluciones-lineamientos
http://svrpubindc.imprenta.gov.co/senado/
https://www.ipes.gov.co/index.php/2-1-5-politicas-lineamientos-y-manuales/politicas-de-privacidad-y-condiciones-de-uso
https://ipes.gov.co/images/informes/SDE/Planeacion_estrategica/Politicas/POLITICA_DE_TRATAMIENTO_DE_DATOS.pdf
https://www.ipes.gov.co/index.php/2-1-5-politicas-lineamientos-y-manuales/politicas-institucionales
https://ipes.gov.co/images/informes/normatividad/2021/RESOLUCION_029_2021.pdf
https://ipes.gov.co/images/informes/normatividad/2021/RESOLUCION_029_2021.pdf
https://ipes.gov.co/images/informes/Manuales/MS-013-MANUAL-SEGURIDAD-DE-LA-INFORMACIN.pdf
https://ipes.gov.co/images/informes/Manuales/RESOLUCION_307_DE_2016_MANUAL_FUNCIONES_PLANTA_GLOBAL.pdf
https://ipes.gov.co/images/informes/Manuales/MS-001-MANUAL-SIG.pdf
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2.2. Busqueda de normas
2.2.1 Sistema Unico de Informacién Normativa
0o SUIN
2,3. Proyectos de normas para comentarios
3. Contratacion
3.1 Plan Anual de Adquisiciones
o0 Convocatoria Publica
o0 Plan Anual de Adquisiciones
o0 Plan Anual de Adquisiciones - SECOP
3.2 Publicacion de la informacién contractual

o SECOP|
o SECOPII

0 Informes Finales de Supervision
3.3 Publicacién de la ejecucion de los contratos
o0 Contratacién en curso
3.4 Manual de contratacién, adquisicién y/o compras
0 Manual de Contratacion
3.5 Formatos o modelos de contratos o pliegos tipo
4. Planeacion, Presupuesto e Informes
4.1 Presupuesto general de ingresos, gastos e inversion
0 Presupuesto general
0 Reqistros presupuestares-PREDIS
4.2 Ejecucioén presupuestal
0 Ejecuciéon Presupuestal Histérica Anual
4.3 Plan de Accion
o0 Plan Estratégico Institucional
0 Plan de Accién
0 Planes Decreto 612
o0 Otros planes
4.4 Proyectos de Inversién
0 Programas y proyectos
0 Metas, objetivos e indicadores
0 Banco de programas y proyectos de inversion
4.5 Informes de empalme
0 Informes de empalme 2012-2016
o0 Actade Empalme 2019
0 Presentacién Empalme 2019
4.6 Informacién publica y/o relevante
4.7 Informes de gestién, evaluacion y auditoria
o0 Actade Informe de Gestidn
0 Informes finales
o Informe de rendicién de cuentas a la ciudadania
o Informes de gestién, evaluacién y auditoria
0 Planes de mejoramiento
4.8 Informes de la Oficina de Control Interno
0 Reportes de control interno



http://www.suin-juriscol.gov.co/legislacion/normatividad.html
https://www.ipes.gov.co/index.php/3-1-plan-anual-de-adquisiciones/convocatoria-publica
https://www.ipes.gov.co/index.php/3-1-plan-anual-de-adquisiciones/plan-anual-de-adquisiciones
https://community.secop.gov.co/Public/App/AnnualPurchasingPlanEditPublic/View?id=48680
https://www.contratos.gov.co/consultas/resultadoListadoProcesos.jsp
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/Index?currentLanguage=es-CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE
https://www.ipes.gov.co/index.php/3-2-publicacion-de-la-informacion-contractual/informes-finales-de-supervision
https://www.ipes.gov.co/index.php/3-3-publicacion-de-la-ejecucion-de-los-contratos/contratacion-en-curso
https://ipes.gov.co/images/informes/normatividad/2018/MS-012_MANUAL_DE_CONTRATACION_2018_V3.pdf
https://www.ipes.gov.co/index.php/4-1-presupuesto-general-de-ingresos-gastos-e-inversion/presupuesto-general
https://www.ipes.gov.co/index.php/4-1-presupuesto-general-de-ingresos-gastos-e-inversion/registros-presupuestares-predis
https://www.ipes.gov.co/index.php/4-2-ejecucion-presupuestal/ejecucion-presupuestal-historica-anual
https://www.ipes.gov.co/index.php/4-3-plan-de-accion/plan-estrategico-institucional
https://www.ipes.gov.co/index.php/4-3-plan-de-accion/plan-de-accion
https://www.ipes.gov.co/index.php/4-3-plan-de-accion/planes-decreto-612
https://www.ipes.gov.co/index.php/4-3-plan-de-accion/planes-institucionales
https://www.ipes.gov.co/index.php/4-4-proyectos-de-inversion/programas-y-proyectos
https://www.ipes.gov.co/index.php/4-4-proyectos-de-inversion/metas-objetivos-e-indicadores
https://ipes.gov.co/images/informes/planDeAccion/Plan_de_accion_SEGPLAN/2019/INFORME_DE-INVERSION_SEPT_2019.pdf
https://ipes.gov.co/images/informes/3010-2015_INFORME_CONSOLIDADO_DE_EMPALME.pdf
https://ipes.gov.co/images/informes/Informe_de_empalme_2019/ACTA_EMPALME-IPES.pdf
https://ipes.gov.co/images/informes/Informe_de_empalme_2019/Presentacion_consolidada_de_empalme.pdf
https://ipes.gov.co/images/informes/Informe_de_empalme_2019/Acta_de_Informe_de_Gestion_con_radicados.pdf
https://www.ipes.gov.co/index.php/4-7-informes-de-gestion-evaluacion-y-auditoria/informes-finales
https://www.ipes.gov.co/index.php/4-7-informes-de-gestion-evaluacion-y-auditoria/informes-de-gestion-evaluacion-y-auditoria
https://www.ipes.gov.co/index.php/4-7-informes-de-gestion-evaluacion-y-auditoria/planes-de-mejoramiento
https://www.ipes.gov.co/index.php/4-8-informes-de-la-oficina-de-control-interno/reportes-de-control-interno
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1 4.9 Informe sobre Defensa Publica y Prevencion del Dafio Antijuridico
o0 Defensa judicial
1 4.10 Informes trimestrales sobre acceso a informacion, quejas y reclamos
o0 Informes peticiones, quejas, reclamos, denuncias y solicitudes de acceso a la
informacion
M 5. Tramites
o Detalles de los tramites y servicios brindados directamente al publico
1 6. Participa
7. Datos abiertos
1 7.1 Instrumentos de gestion de la informacion
0 Reqistro de Activos de Informacién
indice de Informacion Clasificada y Reservada
Esquema de Publicacién de Informacién

Programa de Gestion Documental
Tablas de Retencién Documental

0 Costos de reproduccion de la informacién publica

M 7.2 Seccion de Datos Abiertos
o0 Publicacion de Datos Abiertos

1 8. Informacion especifica para Grupos de Interés
0 Informacién para nifios, nifias v adolescentes

1 9. Obligacién de reporte de informacion especifica por parte de la entidad
1 10. Informacion tributaria en entidades territoriales locales
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Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica 1 Informacién de la Entidad

1.1 Mision, visién, funciones y deberes

o Mision y vision

Detalles
. . . - o Funciones y deberes
Categoria: Transparencia y Acceso a la Informacian Publica »
Publicado: 08 Febrero 2021 o Norma de creacidn del IPES
Visto: 34955 1.2 Estructura orgénica - organigrama

o Organigrama
El Instituto para la Economia Social - IPES, en cumplimiento de la Ley 1712 del 06 de Marzo de 2014 "Por medio de
i o i . 1.3 Mapas y Cartas descriptivas de los procesos
la cual se crea la Ley de Transparencia y del Derecho de Acceso a la Informacion Publica Nacional y se dictan otras
o Procesos y procedimientos
disposiciones”, asi como en concordancia con el Articulo 4° del Decreto 103 del 20 de Enero de 2015 "por el cual se

reglamenta parcialmente la Ley 1712 de 2014 y se dictan ofras disposiciones" y de acuerdo a las disposiciones de Ia 1.4 Directorio Institucional

N . o Sedes y horario de atencién
Resolucion 1519 del 24 de Agoslo 2020 "Por Ja cual se definen los estandares y direcirices para publicar la
informacién sefialada en la Ley 1712 del 2014 y se definen los requisitos materia de acceso a la informacién plblica, 1.5 Directorio de servidores publicos, empleados o

accesibiiidad web, seguridad digital, y datos abiertos", especificamente tomando Ias directrices contenidas en el contratistas

numeral 2 4 2 - Ment de Transparencia y acceso a la informacién pliblica del Anexo 2 de la Resolucian 1519 de ¢ Directoric de servidores piblicos y contratistas
2020 procede a publicar la presente estructura de informacion 1.6 Directorio de entidades

o Directorio de entidades
Para acceder a cada elemento de la informacién minima obligatoria. haga clic sobre los elementos de mend 1.7 Directorio de agremiaciones

dispuestos. o Directorio de agremiaciones



https://ipes.gov.co/images/informes/SJC/PROCESOS_JUDICIALES_9-12-2020.xlsx
https://www.ipes.gov.co/index.php/4-10-informes-trimestrales-sobre-acceso-a-informacion-quejas-y-reclamos/informes-peticiones-quejas-reclamos-denuncias-y-solicitudes-de-acceso-a-la-informacion
https://www.ipes.gov.co/index.php/4-10-informes-trimestrales-sobre-acceso-a-informacion-quejas-y-reclamos/informes-peticiones-quejas-reclamos-denuncias-y-solicitudes-de-acceso-a-la-informacion
https://www.ipes.gov.co/index.php/5-tramites/detalles-de-los-tramites-y-servicios-brindados-directamente-al-publico
https://ipes.gov.co/images/informes/gestionDocumental/2021/PA08-FO-007_V1_Registro_de_Activos_Informaci%C3%B3n.xlsx
https://ipes.gov.co/images/informes/gestionDocumental/2021/PA03-FO-001-CUADRO-DE-CLASIFICACION-DOCUMENTAL----INDICE-DE-INFORMACION-CLASIFICADA-Y-RESERVADA.xlsx
https://ipes.gov.co/images/informes/transparencia/Esquema_de_publicacion/ESQUEMA_DE_PUBLICACION_WEB_IPES_31_Dic_20.pdf
https://ipes.gov.co/images/informes/Planes/2021/PGD_VERSION_3-2021.pdf
https://ipes.gov.co/images/informes/gestionDocumental/2018/Tablas_de_retencion_Documental_2018.pdf
https://ipes.gov.co/images/informes/gestionDocumental/RESOLUCION_N_616_DE_2019.pdf
https://www.ipes.gov.co/index.php/7-2-seccion-de-datos-abiertos/publicacion-de-datos-abiertos
https://ipes.gov.co/Ninos/
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7.2. Revision de la Estructura de la Pagina Web segun resolucion 1519 de 2020

El Instituto para la Economia Social - IPES, en cumplimiento de la Ley 1712 del 06 de
Marzo de 2014 "Por medio de la cual se crea la Ley de Transparencia y del Derecho
de Acceso a la Informacion Publica Nacional y se dictan otras disposiciones”, asi como
en concordancia con el Articulo 4° del Decreto 103 del 20 de Enero de 2015 "por el
cual se reglamenta parcialmente la Ley 1712 de 2014 y se dictan otras disposiciones”
y de acuerdo a las disposiciones de la Resolucién 1519 del 24 de Agosto 2020 "Por la
cual se definen los estandares y directrices para publicar la informacion sefalada en
la Ley 1712 del 2014 y se definen los requisitos materia de acceso a la informacion
publica, accesibilidad web, seguridad digital, y datos abiertos”, especificamente
tomando las directrices contenidas en el

numeral 2.4.2 - Menu de Transparencia y acceso a la informacion publica del Anexo 2
de la Resolucion 1519 de 2020 procede a publicar la presente estructura de
informacion.

Para acceder a cada elemento de la informacion minima obligatoria, haga clic sobre
los elementos de menu dispuestos.

1.1 Misioén, visién, funciones y deberes. De acuerdo con la normativa que le aplique vy las
definiciones internas, incluyendo norma de creacién y sus modificaciones.

INICIO ENTIDAD GESTION INSTITUCIONAL PROGRAMAS INFO DE INTERES SERVICIC AL CILT

Transparencia y Acossa & 1a Informacion Putiica

1. Informaciken de la Entidad

1.1 Mision, vislon, funclones iy ceberos

1.2 Estructura orgnica - organigrama

-

MISION Y VISION

T Febeero 13,2017 Lunes, 13 Febeero 2017 1505

1.4 Mapas y Cartas descripivas de o8 procesas
1.4 Diecionio Instiluciora

MEsion 1.5 Directorio de senidoras pobicos, Smpeados o

O L
El Instituio para & Economia Scclal tiene co ECORA

pobiacian de ia economia informal que aje
desaroliar acaones de loraleci mienio de!
econdmico de |a cludad.

sema Distrtal de Plaz;

do. para aportar 3l desarolk 1.6 Directorio de entidades

https://ipes.qgov.co/index.php/1-1-mision-vision-funciones-y-deberes/mision-y-vision



https://ipes.gov.co/index.php/1-1-mision-vision-funciones-y-deberes/mision-y-vision
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I AIET e Y AVAETIL o T8 TR T ML LRI

1. Informacien de Ia Entidad
1.9 Mision, vislon, undiones y ceberes

1.2 Estructura arganica - ooganigrama

1.3 Mapas y Cartas descnpsyvas de los procesas

FUNCIONES Y DEBERES 14 [\'m-_mnn nsttuciona

Martes, 14 Feteerc 2017 10.1/7

La Reforma administrativa adalartada per el Distrivo Capital y conlerida en el Acuerdo No. 267 de 2006, que 1.5 Blrectorio de serviiores pabiicos, einplesios o

est30I8cH |3 ESTLCAUNE, IGENZAoN y Tundonamienio genersl o3 13 AdminSracion DIsItE, wanstorma el contralistas
Fonda de Ventas Populres FVP en Ireaiulo para 1 Economia Sodial - IPES - establecimienio patlico del
orden distrital con personeria juriclcs, autonomia adminisirativa y peTimonio propio, a6scrito a la Secretarta 1.6 Directorio de entidades

Distrital de Desanobo Econdrrice.

El Amticuio 79 del chaco Acuerdo define a5 siguiantes funclones dol Instituio para ia Economva Soclal IPES 1.7 Directorio de agremiaciones [ Dede o

https://ipes.qgov.co/index.php/1-1-mision-vision-funciones-y-deberes/funciones-y-
deberes

sccaETaRin REGIMEN LEGAL DE BOGOTA D.C. Secretaria
..;.. I‘;PS‘;IRDII'FAAL BOGOTI\ & Propiedad de 'a Secrataria Juridic Distntal de |a Alakiia Mayor de Bogata 0.6 Juridica Distntal

Acuerdo 257 de 2006 Concejo de Bogota D.C.
Fecha de Expedicion: Fecha de Entrada en Vigencia: Medio de Publicacion:
301172006 301172006 Registra Districal 3652 ce

novieenbee 30 de 2008
La Sacratarin Juridica Distrital actara que In aqui tane caracter
Intormativo, su vigencla esta sujeta al andlisis y que. Ia Ley o los
Los astan en

ACUERDO 257 DE 2006
(Noviembre 30)
Modificado poc los Acuertos Oistritales 637 de 2016, 638 de 2016 y 841 de 2016

Por el cusl se dictan normas béasicas sobre la V' de los y delas de Bogotd,
Distrito Capital, y se expiden otras disposiciones

EL CONCEJO DE BOGOTA, D.C.,

En ejercicio de sus facultades constitucionales y legales, an especial las conferidas por los articulos 12 numarales 8 y 10; 55; 83; 69 numeral 14 y 86 numerales 3¢
y 13 del Decrato Ley 1421 de 1993,

Ver Documento ce Relatoria 03 ge 2002 , Ver Documento de Relaworia 02 ge 2007 , Ver Clrcular de 1a Sec. General 027 de 2008, Ver Proyecio Ge Acuerdo 135 de 2006 , Ver
Proyacio de Acuerdo 261 de 2006,

ACUERDA:

TITULO |

https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Normal.isp?i=22307

1.2 Estructura organica - Organigrama. Incluird, de manera legible, la descripcion de la
estructura organica, y la informacion de las divisiones o dependencias, extensiones y
al menos un correo electrénico de los mismos, informando los nombres, apellido y
cargo de la persona que sea responsable de la respectiva area.



https://ipes.gov.co/index.php/1-1-mision-vision-funciones-y-deberes/funciones-y-deberes
https://ipes.gov.co/index.php/1-1-mision-vision-funciones-y-deberes/funciones-y-deberes
https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=22307
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INICIO ENTIDAD ‘ GESTION INSTITUCIONAL PROGRAMAS INFO DE INTERES SERVICIO AL \'Jll.(!m@

Tranaparencia y Acceso a la infomacion Pubscs

1. Indormacien de |2 Entidad

ORGANIGRAMA 1.1 Misita, visitn, fnziones y deneres

Catmgora Drpangrams = 26417 Vamws Lumes, 25 Noeenrioes 2000 1120

“ 1.2 Estuciura organica - organigrama

|
.4 Direcaono Wt E
| A OF CONTRER 1T 1.4 Direcaono mstitluciaral

1.5 Directorio de servidcres pubicos. 2mpleacos o
conlratistas

1.5 Directario de entidades

MBORICCON 0€ LADRECOION

FCRMADON ADMINSTRATIVA 1.7 Directorio de agremiacianes
¥ EMPLABLIOND T FIAMCIERA 1.8 Senitio dl pUbKco, HormRs, ICTRIaNos y PEotocoks
de slencion
Utima actusizacion: Lunes, 23 Naviembee 2020 1215 1.8 Procedimisctos que se siguen para oman

Ancidnane an e Alleesreas Sreac

https://ipes.gov.co/index.php/1-2-estructura-organica-organigramal/organigrama

1.3 Mapas v Cartas descriptivas de los procesos. Se deberan informar los procesos vy
procedimientos aplicables para la toma de decisiones conforme con sus
competencias.

SSPD B CameoPERSONAL Y Recki

0z rcadon. we OTUS Y Webaomn  J§ IPES. Invacer ad. [l Sopudment b o O Treko $580 ContretAsin -

INSTITUTO PARA LA
ECONOMIA
SOCIAL

INICIO ENTIDAD GESTION INSTITUCIONAL PROGRAMAS INFO DE INTERES SERVICIO AL CILDADANG

Transparencia y Acossa &l Informacon Pubica

1. Informacien de la Entidad

MAPA DE PROCESOS

1.1 Mision, vision, ancaonos y cebercs.
Cangeria’ Pracesos y Procecirienica . 22640 Views Martez. 14 Febrero 2017 1639 .

S ek R e
13 A;apa; y Cartas descrpivas de los procesas
14 D'm:‘lﬂl" nstitucioral
15 U.VQJ'JM de SKV;JWQ; Mm ampiestos o
conlralistas

i 18 D.\v@:'.-:tno de entidades

https://ipes.qov.co/index.php/1-3-mapas-y-cartas-descriptivas-de-los-
procesos/procesos-y-procedimientos



https://ipes.gov.co/index.php/1-2-estructura-organica-organigrama/organigrama
https://ipes.gov.co/index.php/1-3-mapas-y-cartas-descriptivas-de-los-procesos/procesos-y-procedimientos
https://ipes.gov.co/index.php/1-3-mapas-y-cartas-descriptivas-de-los-procesos/procesos-y-procedimientos
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1.4 Directorio _Institucional incluyendo sedes, oficinas, sucursales, o regionales, y
dependencias: incluir la informacién de contacto, ubicacion fisica (Nombre de la sede
(si_aplica), direccion incluyendo el departamento (si aplica) y municipio o distrito (en
caso que apligue se debera indicar el nombre del corregimiento), horarios y dias de
atencién _al publico, datos de contacto especificos de las areas de trabajo o
dependencias (en caso que apligue).

[t/ ipes.gov.cofindexphp/ 1-4-directorio-insttucional/sedes -y-horanio-de-atendon|

B¥ ComooPERSONAL R¥ eckidos - readon.. »e OTUS  J§ Webdamin  J§ PES . Imcer- Ad. [ Sopument CN et google cor m [§ Torc S350 Conmroldsian

p'GOV.CO

| INSTITUTO PARA LA
L) ECONOMIA
SOCIAL

s wron
= ot tA DL

INICIO ENTIDAD GESTION INSTITUCIONAL PRCGRAMAS INFO DE INTERES SERVICI

Transparenci y Acoesa 2 Ia Informacon Pitica

1. Informacikin de la Entidad
1.1 Mizlon, vislon, funciones y deberes

1.2 Estructun argdnicas - oeganigrama

1.3 Mapas y Cartas descripsvas de |os procesas

SEDES Y HORARIO DE ATENCION 14 n’l'n-.'rmn insthuciora

Categoris. Sedes y horanm e Jlencise @ 43731 Vews Mares. 10 Ockbre 2017 16,05
e 1.5 Directorio de senidores pubicos. ampieados o

Sede Edificke Terre 73 P ponacon
+ Horanks de atencion: Lunes a Viemes de 8:00am 2 4-30pm

conlralistas

» Direccion: Galie 73 No 11 - 66
1.5 Directorio de entidades

Nombre Horarios

1.7 Directorie de agremiaciones

https://ipes.qov.co/index.php/1-4-directorio-institucional/sedes-y-horario-de-atencion

1.5 Directorio de servidores publicos, empleados o contratistas. El directorio debera estar
vinculado con la informacién del SIGEP conforme con los lineamientos y definiciones
del Departamento Administrativo de la Funcién Publica. Esta informacién debera estar
actualizada cada vez que ingrese o0 se desvincule un servidor publico, empleado o
contratista. Este requisito se entendera cumplido a través de un enlace a la publicacién
de la informacién que contiene el directorio en el Sistema de Informacién de Empleo

Publicoi SIGEP.



https://ipes.gov.co/index.php/1-4-directorio-institucional/sedes-y-horario-de-atencion
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3
FO W9 ComeoPERSONAL R§¥ Rechidos radon. se OTUS  J Webaamin B IPES - Imraet - Ad. Segumient Ly ma [§ Tele S5PD Controldsign..

INICIO ENTIDAD | GES RAMAS INFO DE INTERES SERVICIO AL (;u_cnmq

Transparencia y Accasd & I Informacion PUbica

1. Informacién de 1a Entidad
1.1 Misicn, visitn, fundiones y deberes

1.2 ESIUCHUrA OrJANCA - rpanigrama

1.3 Mapas y Cartas descripives de loe procesos

SERVIDORES PUBLICOS Y CONTRATISTAS 1.4 Directorio Institucionai
Categedia Servdorcs PUbkcus y Conalilin ® 18357 Views Luncs, 20 Feteenn 2017 1158 . Sed
1.5 Directorio de servidores pUDBCos, empieadas o
2021 v contralistas

1.6 Directario de entidades
Nombre del Documento Documento "
1.7 Directoric de agremiaciones
Directorio de Servideres - Subdireccitn de Juridica y de Contratacian (Octubre) 1.8 Senvco al pablicn, normas, & akos y protocakos

de @encion
Drectonic ce Servidorss Pubicos (Octubre)

1.8 Procedimientas que se siguen pars tomar

Directorio de Servidores Publicos (Septiembre) dockslonos on 135 diforomes arcas

https://ipes.qov.co/index.php/1-5-directorio-de-servidores-publicos-empleados-0-
contratistas/directorio-de-servidores-publicos-y-contratistas

1.6 Directorio de entidades. Listado de entidades gue integran el respectivo sector,
con el enlace al sitio web de cada una de éstas.

(& (a] cofindex pha/ 1 -E-direcleno-de-crtidade: ctorio-de-entidades| T 6| @
% ComooPsRsONAL Ng¥ Sockidos - reardon. e OTUS  J§ WebAdmin B IPES - Immeet - Ad. Sopudmieno Public.. ) WUETHCONTRCL. # HTSPonal [ Treta SSPD ControlAsign.
INICIO ENTIDAD GESTION INSTI TUCIONAL PROGRAMAS INFO DE INTERES SERVICID AL CILA
Transparencia y Acoaso a la Informacion PLuics
1. Informacién dé ia Eslidac
1.1 Mizsion, vision, undiones y deberes
1.7 ESMUCHAR CIGANCA - OgANKIraTS
1.3 Mapsis y Cortas descrpiviss de 108 procesos
1.4 Directono nstiteciors
1.5 Direcy PUDNCOS. 2Mpieacos o
RRECTORK U ENTTIES contististas
Shio Web
1.6 Directonc de entidades
1.7 Directorio de agremiaciones
v Entidotvs 1.8 Senick al pdblico, nosmat, formuanos y peoacolos

£\ Wayer do BcQats de atencion

Cowrtat co ansieats
1.8 Procedimierins que s2 Suen pars jomar

TOCIONeS on @S Jilerenos arcas

btz n Desarcds Uare

Tkt Ditaal pand 13 FYoweitn 00 b PTG ¢ '@ Jiverud


https://ipes.gov.co/index.php/1-5-directorio-de-servidores-publicos-empleados-o-contratistas/directorio-de-servidores-publicos-y-contratistas
https://ipes.gov.co/index.php/1-5-directorio-de-servidores-publicos-empleados-o-contratistas/directorio-de-servidores-publicos-y-contratistas
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https://ipes.qgov.co/index.php/1-6-directorio-de-entidades/directorio-de-entidades

1.7 Directorio de agremiaciones o asociaciones en las que participe. El sujeto obligado
debera informar los gremios 0 asociaciones en las que participe como asociado, para
lo cual, debera publicar el enlace al sitio web.

https://www.ipes.gov.co/index.php/entidad/directorios/directorio-de-agremiaciones

Alerta y/o requerimiento: Proyectar Alerta y/o requerimiento para solicitar informacion.

1.8 Servicio al publico, normas, formularios y protocolos de atenciéon

9. Trémites, Servicios, atencin al ciudadano y PAR

Nombre VerDescargsr

Informe Encuesta de Satistacckon Servicos IPES

No Mas Fia “Tramites sin complicaziones™



https://ipes.gov.co/index.php/1-6-directorio-de-entidades/directorio-de-entidades
https://www.ipes.gov.co/index.php/entidad/directorios/directorio-de-agremiaciones
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Alerta y/o requerimiento: Solicitar mesa para complementar informacion.

1.9 Procedimientos gue se siguen para tomar decisiones en las diferentes areas.

El procedimiento que actualmente contempla y se centra en la toma de decisiones y
compromisos frente a la eficacia eficiencia y efectividad del SIGD MIPG es el PR 137
Revision por la Gerencia

https://drive.gooqgle.com/drive/u/O/folders/AImDk880QfUZ7n990M59XI7uslurlk X vn

scribe el término de busqueda | Mo 8 (GBS B ol i 1 it B8 V| | 8 0] 2 @0 |0 ) | R s =
T B s ewipen govcalindex shientidsd proce U——— 2 @ e @& -
A v X >

GESTIONWSTITUCIONAL | PROGRAMAS | INFODEINTERES | SERVICIOAL CILOADS

PR 61 PASTICIPACION CIUDADANA Y RENDICION DE GUENTAS

o schteacion: Joevcs, 21 OGABIG 2027 16

() (5] i ] @
SomecSIFD B ComooPERSONAL B eckidos - radon. we OTUS  J Webaomin X IPES - Imrarer . Ad. Sogud miemeo Pubiic... LUET-CONTROL. 3 =Tshota [ Tt S5PD-ContralAsign:

Q O Y M \ists o piging A% Lactura envoz alta 7 Dibosy Y Resalts L Booar =1

Subdireccion de Diseno y Anilisis Estratégico: Orienta y brinda asistencia en la
aplkcacitn de metodologia de fa revisién por la direccién

Agi mismo o8 rodes i del SIG enia
€16 de 2013

4. DEFINICIONES

Eficacla: Grado on ol que se reallzan las actividades planificadas y se logran ks
resunados planficados

Eficiencia: Relacién entre ¢ resultado alcanzado y los recursos ulifzados
Efectividad: Relacidn entre el resutado y ¢ objetvo,

Responsablliidad soclal: 'modelo de geston que adopian woluntanamente las
organzaciones con el objetivo de llevar los propositos de una entidad mas alla de los
cue establecen en la planeacan y que las i ¥ de
los usuanos y parta Interesacas,

Sistema Integrado de Gestion: *Es el conjunto de onentaciones, procesos , politicas
metodologias instancia e a i wn

NS alh N8 e B M |60 SN Bef SN RO e S (WD L el bes y Crpureie s
it NTU -G, 001 2001

o

Babov Paos Towl Aoves Chitesa Dlaz T Rt Careia Do
Cottrutss hio AZI 507 S xisecion n Dieeta § Arrtiis Sutatreciorn de Diadc | fethen
Edvamigeo Estuisioo

https://www.ipes.gov.co/index.php/entidad/procesos-y-procedimientos/planeacion-
estrateqgica-y-tactica



https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1mDk88QfUZ7n99OM59XI7uslurIk_X_vn
https://www.ipes.gov.co/index.php/entidad/procesos-y-procedimientos/planeacion-estrategica-y-tactica
https://www.ipes.gov.co/index.php/entidad/procesos-y-procedimientos/planeacion-estrategica-y-tactica
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https://www.ipes.gov.co/index.php/entidad/procesos-y-procedimientos

Alerta y/o requerimiento: Solicitar la enunciacion o la creacion del proceso

1.10 Mecanismo de presentacion directa de solicitudes, guejas y reclamos a
disposiciéon del publico en relacién con acciones u omisiones del sujeto obligado.

() JST——— o K G|l% @ -
™ ComecSSFD W ComooPERSONAL  §5% Reckidos radon. e OTUS  JX Webdamin B IPES - Imroeet - Ad. [ Sooudmiemo Fustic.. @ AULIETH CONTROL. sTsrora [ Trese SIFD Controldsign >

tggg:utca:r?a Sistema Distrital para la Gestion de Peticiones Ciudadanas ~.— . | BOGOT/\

INICIO SERVICIOS INFANCIA Y ADOLESCENCIA INFORMACION DE INTERES ACERCA DEL SISTEMA PARTICIPACION CIUDADANA SITIOS DE INTERES

Crea tu peticion Consulta tu peticion
Aqui podras reg i lus cion ciudad; 1S POra que sear Agqul pod 12 P o qu o registraste

REPORTA POR TU COMUNIDAD

https://bogota.gov.co/sdgs/
https://bogota.gov.co/sdqgs/

Alerta y/o requerimiento: Explorar un boton

1.11 Calendario de actividades y eventos.



https://bogota.gov.co/sdqs/
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alznds -actrdded vertos/2001-09-25-15-07-42/me slendar/202 2 s B ‘ .

M ferdon.. we OTUS  J Webddamin B IPES . Imracer - AL Sopunienco Pustic. MULET= CONTROL.. wTsrota [ Trels S5PD Controlsign.
INICIO | ENTIDAD | GESTION INSTITUCIONAL PROGRAMAS | INFODEINTERES | SERVICIOAL <:u.¢u-u-@
are we——_— [
21 Octubre 2021
12 3 QIGANIG - CrgnigraTa
Lunes Martes. Migrcoies Juaves Viernes Sabado Domingo
* 28 . 3 & A 1.3 Mapas y Cartas descripsvas de los procesas
.|
|
1.4 Directorio Instiuciaray
. £} 6 7 (] 9 0 s
e 1.5 Directorio de senvidores pbicos, empleadas o
contratistas
1" 12 ] 0] 13 "® a7
# L 1.6 Directorio de entidades
)
B % 2 2 2 2 2 1.7 Directorio de agremiaciones
" 1.8 Senicio al panlcn, noemas, Tonmuanos y protocolos
da arencion
25 % 4 1] Bl £ a
b 1.8 Procadimientos que e Siguen pans 1mar
decidones en s difer S dreas

Joerauct | Toss les categories... 1,10 Mecanismo de presentackin drecta de sollchudes

queas y reclamos a dspasicion del pudico

1.11 Calencario de acividades y eventos

Se encuentra desactualizado.

https://ipes.qgov.co/index.php/1-11-calendario-de-actividades-y-eventos/2021-09-25-
15-07-42/month.calendar/2021/10/21/-

Alerta y/o requerimiento: Solicitar actualizacién por correo electronico

1.12 Informacién sobre decisiones gue puede afectar al publico. Publicar el contenido
de toda decisidon y/o politica que haya adoptado y afecte al publico, junto con sus
fundamentos e interpretacion.

Gestion Institucional

TOMA DE DECISIONES

Alerta y/o requerimiento: Revisar si esta actualizado 7 correo para ver si esta al dia

https://www.ipes.gov.co/index.php/gestion-institucional/planeacion/planes/987-toma-
de-decisiones



https://ipes.gov.co/index.php/1-11-calendario-de-actividades-y-eventos/2021-09-25-15-07-42/month.calendar/2021/10/21/-
https://ipes.gov.co/index.php/1-11-calendario-de-actividades-y-eventos/2021-09-25-15-07-42/month.calendar/2021/10/21/-
https://www.ipes.gov.co/index.php/gestion-institucional/planeacion/planes/987-toma-de-decisiones
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1.13 Entes y autoridades gue lo vigilan. Indicar entes y/o autoridades que lo vigilan o
supervisan. Se debe incluir: nombre de la entidad, direccion, teléfono, email, enlace al
sitio web del ente o autoridad, e igualmente, informar tipo de control (fiscal, social,
politico, regulatorio, etc.)
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y de log particudares que manejen fondos o blenes pibicos. en aras del mejoramiento 1.7 Directario de agremiaclones
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La Constituckon Politica de Colombia 1981 en su articuls 277, establece que

1.10 Mecankemo de presentacidn directa de solicitudes:
“El Procurador General de |a Nacién. pee sl o por medio ¢ Celegacos ¥ agenles. tendrd las siguentes quejas y reciamos a disposicion del pobiico
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https://ipes.qgov.co/index.php/1-13-entes-y-autoridades-que-vigilan-al-ipes/vigilancia-
y-mecanismos-de-supervision

1.14. Publicacién de hojas de vida. Publicar la hoja de vida de aspirantes, junto con el
email para presentar comentarios por parte de la ciudadania. Para el caso de las
entidades de orden nacional, el requisito se cumple mediante link al Portal de
Aspirantes  de la  Presidencia  de la  Republica, disponible  en:
https://aspirantes.presidencia.gov.co/
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https://www.ipes.gov.co/index.php/entidad/talento-humano/ofertas-de-empleo

2. NORMATIVIDAD

Esta seccion encontrara el acceso a las normas correspondientes al sujeto obligado.

Se realiza hipervinculo al siguiente link
https://ipes.gov.co/index.php/gestion-institucional/marco-legal/normatividad
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Requisitos minimos obligatorios:

Normas generales y reglamentarias, politicas, lineamientos o0 manuales.

Estandarizaciéon de contenidos:

Los sujetos obligados deberan publicar la informacion que le corresponda, asi:

2.1. Normativa de la entidad o autoridad:

Se realiza hipervinculo al siguiente link
https://ipes.gov.co/index.php/gestion-institucional/marco-legal/normatividad

2.1.1 Leyes. De acuerdo con las leyes que le apliguen.
https://ipes.gov.co/index.php/gestion-institucional/marco-legal/normatividad

2.1.2 Decreto Unico Reglamentario. De acuerdo con el decreto Gnico reglamentario (si

aplica)

https://ipes.gov.co/index.php/gestion-institucional/marco-legal/normatividad

2.1.3 Normativa aplicable: decretos, resoluciones, circulares, directivas presidenciales,
actos administrativos, autos o fallos judiciales que le apliguen (siempre que sea
obligacién su publicacién) y gue no se encuentren compilados, y demas normativa,
incluyendo para entes territoriales las ordenanzas y los acuerdos municipales o
distritales.

https://ipes.gov.co/index.php/gestion-institucional/marco-legal/normatividad

Resoluciones

2.1.4 Vinculo al Diario o Gaceta Oficial. Todas las entidades de los niveles nacionales,
territoriales y autbnomos, deberan incluir el vinculo al Diario Oficial, y para el caso de
entidades territoriales, se debera incluir un link para consultar las gacetas oficiales que

les aplique.
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http://svrpubindc.imprenta.qgov.co/senado/

2.1.5 Politicas, lineamientos y manuales. Cada sujeto obligado debera publicar sus
politicas, lineamientos y manuales, tales como, sequn le aplique:

(a) Politicas y lineamientos sectoriales;

Politicas de Privacidad y Condiciones de Uso

https://ipes.gov.co/index.php/2-1-5-politicas-lineamientos-y-manuales/politicas-de-
privacidad-y-condiciones-de-uso

Politica de Tratamientos de Datos Personales Politicas Institucionales Manual especifico
de funciones y competencias laborales de la planta de empleos 1

https://ipes.gov.co/images/informes/SDE/Planeacion estrateqgica/Politicas/POLITICA DE
TRATAMIENTO DE DATOS.pdf

(b) Manuales;

Politicas Institucionales



http://svrpubindc.imprenta.gov.co/senado/
http://svrpubindc.imprenta.gov.co/senado/
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https://ipes.gov.co/index.php/2-1-5-politicas-lineamientos-y-manuales/politicas-de-privacidad-y-condiciones-de-uso
https://ipes.gov.co/images/informes/SDE/Planeacion_estrategica/Politicas/POLITICA_DE_TRATAMIENTO_DE_DATOS.pdf
https://ipes.gov.co/images/informes/SDE/Planeacion_estrategica/Politicas/POLITICA_DE_TRATAMIENTO_DE_DATOS.pdf
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https://ipes.gov.co/index.php/2-1-5-politicas-lineamientos-y-manuales/politicas-
institucionales

(c) otros lineamientos y manuales que le apligue.

Manual especifico de funciones y competencias laborales de la planta de empleos
https://ipes.gov.co/images/informes/normatividad/2021/RESOLUCION 029 2021.pdf

Manual seguridad de la informacién

https://ipes.gov.co/images/informes/Manuales/MS-013-MANUAL-SEGURIDAD-DE-LA-
INFORMACIN.pdf

Actualizado Manual seguridad de la informacién Manual funciones planta global Manual
SIG

https://ipes.gov.co/images/informes/Manuales/RESOLUCION 307 DE 2016 MANUAL

FUNCIONES PLANTA GLOBAL.pdf

Manual SIG
https://ipes.gov.co/images/informes/Manuales/MS-001-MANUAL-SIG.pdf

2.1.6 Agenda Requlatoria. Incluir en orden cronolégico la agenda requlatoria,
identificando claramente si ha sido adicionada o modificada.

Alerta y/o Requerimiento: solicitar aclaracién a juridica

2.2. Busqueda de normas

2.2.1 Sistema Unico de Informacién Normativa i SUIN. Debera habilitarse la
funcionalidad de consulta localizada v el vinculo para acceder al SUIN del Ministerio de
Justicia v del Derecho.



https://ipes.gov.co/index.php/2-1-5-politicas-lineamientos-y-manuales/politicas-institucionales
https://ipes.gov.co/index.php/2-1-5-politicas-lineamientos-y-manuales/politicas-institucionales
https://ipes.gov.co/images/informes/normatividad/2021/RESOLUCION_029_2021.pdf
https://ipes.gov.co/images/informes/Manuales/MS-013-MANUAL-SEGURIDAD-DE-LA-INFORMACIN.pdf
https://ipes.gov.co/images/informes/Manuales/MS-013-MANUAL-SEGURIDAD-DE-LA-INFORMACIN.pdf
https://ipes.gov.co/images/informes/Manuales/RESOLUCION_307_DE_2016_MANUAL_FUNCIONES_PLANTA_GLOBAL.pdf
https://ipes.gov.co/images/informes/Manuales/RESOLUCION_307_DE_2016_MANUAL_FUNCIONES_PLANTA_GLOBAL.pdf
https://ipes.gov.co/images/informes/Manuales/MS-001-MANUAL-SIG.pdf

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

DESARROLLO ECONOMICO
Insfitutn para la Economia Social

M Fwc\ x | ] Ustad x | I Untite X | £ Bogot X O M @ x & Capac X | & Mitist x | B Revisic X | B Sopor x | B Sopor X | G negn x | + O - [=] X

C @ meetgoogle.com/cxp-ebgf-ruvZauthuser=0 a %« ©

17:33 | Revision estructura Informacién de Transparencia

S

@ 00110-817-0
=

pdf @ 00110-817-00526...pdf A @ FO-021Indicador...pdf A @ RESOLUCION_N_1.pdf A @5 simulaciénxisx ~ Mostrar todo X

e aqui para buscar

http://www.suin-juriscol.gov.co/legislacion/normatividad.html

2.2.2 Sistema de busquedas de normas, propio de la entidad. El sujeto obligado podra
publicar su propio mecanismo de blsgueda de normas para las normas que expida,
sancione o revise en el marco de sus competencias.

NO se tiene hay que realizarlo.

Alerta y/o Requerimiento: Solicitud a Sistemas para desarrollar una aplicacién que
permita la busqueda de la resolucion.

2.3. Proyectos de normas para comentarios.

2.3.1 Proyectos normativos. Publicar los proyectos normativos para comentarios,
indicando los datos de contacto v plazo para que los interesados se pronuncien.

Alerta y/o Requerimiento:: Indagar con juridica.

2.3.2 Comentarios y documento de respuesta a comentarios. En cada proyecto normativo
se debera publicar copia de los comentarios allegados (protegiendo la informacion
personal o sensible segun disposiciones de ley, email y demas datos de contacto,
informacién de caracter reservado allegada); asi mismo, se publicara el documento de
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respuesta a los comentarios. Esta obligacién podra cumplirse a través del SUCOP, una
vez entre en vigencia.

Alerta y/o Requerimiento: Indagar con juridica.

2.3.2 Participacion ciudadana en la expedicion de normas a través el SUCOP. Conforme
los lineamientos que expida el Departamento Nacional de Planeacion, las autoridades
deberan publicar sus proyectos normativos.

Alerta y/o Requerimiento: Indagar con juridica.
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https://www.sucop.qov.co/
CONTRATACION

En esta seccidn encontraré informacion relevante sobre plan de adquisicién, informacion
contractual, ejecucién de los contratos, entre otros."

Requisitos minimos obligatorios:

Presupuesto general, ejecucion presupuestal histérica anual y planes de gasto publico
para cada afio fiscal Los plazos de cumplimiento de las contrataciones adjudicadas para
la correspondiente vigencia en lo relacionado con funcionamiento e inversion, las obras
publicas, los bienes adquiridos, arrendados y en caso de los servicios de estudios o


https://www.sucop.gov.co/
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investigaciones debera sefalarse el tema especifico, de conformidad con el articulo 74 de
la Ley 1474 de 2011. En el caso de las personas naturales con contratos de prestacion
de servicios, deberd publicarse el objeto del contrato, monto de los honorarios y
direcciones de correo electrénico, de conformidad con el formato de informacion de
servidores publicos y contratistas.

Plan de compras anual

Plazos de cumplimiento de los contratos;

Contrataciones en curso y un vinculo al sistema electrénico para la contratacion publica o
el que haga sus veces, a través del cual podra accederse directamente a la informacion
correspondiente al respectivo proceso contractual, en aquellos que se encuentren
sometidas a dicho sistema, sin excepcion.

Procedimientos, lineamientos, politicas en materia de adquisiciones y compras, asi como
todos los datos de adjudicacion y ejecucion de contratos, incluidos concursos y
licitaciones

Estandarizaciéon de contenidos:

Los sujetos obligados deberan publicar la informacion que le corresponda, asi:
En relacion con los siguientes contenidos minimos, solo estan obligados los sujetos que
contraten con cargo a recursos publicos:

3.1 Plan Anual de Adguisiciones.

Plan anual de adquisiciones de la entidad, junto con las modificaciones que se realicen,
para lo cual, debera informar que la version del documento ha sido ajustada, e indicar la
fecha de la actualizacion.

La publicacién se puede surtir con el link que direccione a la informaciéon en el SECOP.
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SECOP:

https://community.secop.gov.co/Public/App/AnnualPurchasingPlanEditPublic/View?id=486
80

3.2 Publicacién de la informacion contractual.

Los sujetos obligados que contratan con cargo a recursos publicos o recursos publicos y
privados, deben publicar la informacion de su gestion contractual en el SECOP, conforme lo
disponen la Ley 1150 del 2007, y el Decreto Unico Reglamentario 1082 del 2015. En la
pagina web del sujeto obligado debe indicarse en link para redireccionar a las busquedas de
procesos contractuales en el SECOP |y SECOP Il (segun aplique).

SECOP 1
https://www.contratos.gov.co/consultas/resultadoListadoProcesos.jsp#
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Alerta y/o Requerimiento: Generar alerta de actualizacion, Gltima actualizaciéon afio 2018

3.3 Publicacion de la ejecucion de los contratos.

Publicar el estado de la ejecucion de los contratos, indicando fecha de inicio y finalizacion,
valor del contrato, porcentaje de ejecucion, recursos totales desembolsados o pagados,
recursos pendientes de ejecutar, cantidad de otrosies y adiciones realizadas (y sus montos).
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Alerta y/o Requerimiento: Realizar alertas por incumplimiento, desactualizado, ultimo de
julio de 2021

https://ipes.gov.co/index.php/transparencia -y-acceso-a-la-informacio n-publica

3.4 Manual de contratacion, adquisicién y/o compras.

Publicar el manual de contratacion, politicas, guias de adquisicion y compras conforme los
lineamientos que expida la Agencia Nacional de Contratacion Publica i Colombia Compra
Eficiente.
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Alerta y/o Requerimiento. Consultar si existen actualizaciones del Manual de Contratacion

3.5 Formatos o modelos de contratos o pliegos tipo.
Publicar los formatos o modelos de contrato y pliegos tipo, en caso de que aplique.

Alerta y/o Requerimiento: Consultar con Juridica.

4.1 Presupuesto general de ingresos, gastos e inversion.
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4.2 Ejecucion presupuestal.
Publicar la informacion de la ejecucion presupuestal aprobada y ejecutada de ingresos y
gastos anuales.
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4.3 Plan de Accién.

Publicar anualmente, antes del 31 de enero de cada afio, los planes a que hace referencia el
articulo 74 de la Ley 1474 del 2011 y el Decreto 612 del 2018 de acuerdo con las
orientaciones del Manual Operativo del Modelo Integrado de Planeaciéon y Gestion (MIPG).

Conforme lo dispone el paragrafo del articulo74de | a Ley 1474 del 2011 1| a

industriales y comerciales del Estado y las Sociedades de Economia Mixta estaran exentas
de publicar la informacionrelacionada con sus proyectos de i

Los sujetos deberan, cada tres (3) meses, publicar la informacion relacionada con la
ejecucion de metas, objetivos, indicadores de gestion y/o desempefio, de conformidad con
sus programas operativos y los demas planes exigidos por la normativa vigente.

Plan Estratégico Institucional
Plan de Accién

Planes del Decreto 612
Otros Planes

https://ipes.gov.co/index.php/4-planeacion-presupuesto-e-informes/planes-institucionales

nversi

<
<


https://www.ipes.gov.co/index.php/gestion-institucional/presupuesto/ejecucion-presupuestal
https://ipes.gov.co/index.php/4-planeacion-presupuesto-e-informes/planes-institucionales
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4.4 Proyectos de Inversion.

Publicar cada proyecto de inversién, segun la fecha de inscripcidn en el respectivo Banco de

Programas y Proyectos de Inversién, conforme lo dispone el articulo 77 de la Ley 1474 del

2011, asi como cada tres (3) meses el avance de ejecucion de dichos proyectos. Para el

caso de |l as fAempresas industr i aliedadesge Ecooomiar ci al es
Mixta estaran exentas de publicar la informacién relacionada con sus proyectos de

inversi -no.

PROGRAMAS Y PROYECTOS
https://www.ipes.gov.co/index.php/gestion-institucional/planeacion/programas-y-proyectos
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4.4 Proyectos de Inversion
PROGRAMAS Y PROYECTOS
htips /fwww ipes.gov.cofindex.php/gestion-

institucional/planeacion/programas-y.|
METAS, OBJETIVOS E INDICADORES

https://www.ipes.qgov.co/index.php/gestion-
institucional/planeacion/metas-objetivos-e-
indicadores
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https://www.ipes.gov.co/index.php/gestion-institucional/planeacion/metas-objetivos-e-
indicadores

https://ipes.gov.co/images/informes/planDeAccion/Plan de accion SEGPLAN/2019/INFOR
ME DE-INVERSION SEPT 2019.pdf

Distribucion presupuestal de proyectos de inversion
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