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INSTITUTO PARA LA ECONOMIA SOCIAL
COMUNICACIOMNES - INTERNAS
MEMORANDO  a| CONTESTAR POR FAVOR CITE:
Radicado: 10-817-2025-003146 ,@%?
110301 Fecha: 02/10/2025 - 04:12 PM &
Remitente: ANDRES MENDEZ JIMENEZ
Destinatzario: DIANA CATALINA ARCINIEGAS GONZALEZ
Bogota D.C. Mo.Folios: 2 Anexos: 25

PARA: DIANA CATALINA ARCINIEGAS GONZALEZ, Directora General
DE: ANDRES MENDEZ JIMENEZ, Asesor de Control Interno

ASUNTO: Informe Final — Segunda Evaluacion Cuatrimestral - Programa de Transparencia y
Etica Publica del 01 mayo al 31 de agosto de 2025.

Respetada Directora:

Desde la Asesoria de Control Interno, nos permitimos presentar el segundo informe de
seguimiento cuatrimestral sobre la implementacién y los avances de las actividades
establecidas en el Programa de Transparencia y Etica Publica — IPES, correspondiente a la
vigencia 2025, en cumplimiento de lo dispuesto en:

Ley 2195 de 2022 “(...) por medio de la cual se adoptan medidas en materia de
transparencia, prevencion y lucha contra la corrupcion y se dictan otras disposiciones (...)”

Articulo 31. Programas de Transparencia y Etica en el sector Publico. Modifiquese el
Articulo 73 de la Ley 1474 de 2011, el cual quedara asi:

Articulo 73. Cada entidad del orden nacional, departamental y municipal, cualquiera
que sea su__régimen de contratacion, debera implementar Programas de
Transparencia y Etica Publica con el fin de promover la cultura de la legalidad e
identificar, medir, controlar y monitorear constantemente el riesgo de corrupcién en el
desarrollo de su misionalidad. Este programa contemplara, entre ofras cosas:
(Subrayado fuera del texto)

a. Medidas de debida diligencia en las entidades del sector publico.

b. Prevencidn, gestion y administracion de riesgos de lavado de activos, financiacion
del terrorismo y proliferaciéon de armas y riesgos de corrupcion, incluidos los reportes
de operaciones sospechosas a la UIAF, consultas en las listas restrictivas y otras
medidas especificas que defina el Gobierno Nacional dentro del afio siguiente a la
expedicion de esta norma;

c. Redes interinstitucionales para el fortalecimiento de prevenciéon de actos de
corrupcion, transparencia y legalidad;
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d. Canales de denuncia conforme lo establecido en el Articulo 76 de la Ley 1474 de
2011;

e. Estrategias de transparencia, Estado abierto, acceso a la informacién publica y
cultura de legalidad;

f. Todas aquellas iniciativas adicionales que la Entidad considere necesario incluir
para prevenir'y combatir la corrupcion.

Frente a lo anterior, esta Asesoria se permite remitir el informe de la referencia, teniendo en
cuenta que, mediante memorando con radicado No. 10-817-2025-003082 del 29 de
septiembre de 2025, fue enviado a la Subdireccion de Disefio y Analisis Estratégico el Informe
Preliminar de cumplimiento a la Ley del Programa de Transparencia y Etica Publica.

Dado que no se recibié replica por parte de la SDAE respecto al mencionado Informe
Preliminar, esta Asesoria procede a realizar la entrega del informe final, el cual se remite con
el presente memorando.

Cordialmente,

S MENDEZ JIMENEZ
Asésor Control Interno

C.C. ADRIANA BAUTISTA QUIROGA - Subdirectora de Gestién de Redes Sociales e Informalidad SGRSI,
MARIA ANDREA SOLANO BEHAINE - Subdirectora de Emprendimiento Servicios Empresariales vy
Comercializacion SESEC y Jefe Oficina Asesora de Comunicaciones - OAC (E)

NORA CAROLINA GARCIA ROJAS - Subdirectora Administrativa y Financiera SAF

NICOLAS SUAREZ CASALLAS - Subdirector de Formacion y Empleabilidad SFE,

ADRIANA VILLAMIZAR NAVARRO, Subdirectora de Disefio y Andlisis Estratégico

LYNDA CAROLINA ESPITIA ROJAS - Jefe Oficina de Control Disciplinario Interno-OCDI y Subdirectora Juridica y
de Contratacion SJC (E)

Anexo: Informe Preliminar — Dieciséis (14 folios) ]
Matriz seguimiento Programa de Transparencia y Etica Publica

NOMBRE, CARGO O CONTRATO FIRMA FECHA
Elaboré Janneth Bohorquez Chavez — Profesional Universitario ( E ) rzrfb 2-10-2025
Revisé | Andrés Méndez Jiménez — Asesor de Control Interno (ot 2-10-2025
Aprobo Andrés Méndez Jiménez — Asesor de Control Interno ( StV 2-10-2025
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las normas y
disposiciones legales vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad, lo presentamos para firma del Asesor de Control
Interno del Instituto para la Economia Social IPES.
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.
DESARROLLO ECONOMICO
instituto para a Economia Socia

INFORME DE AUDITORIA PARA
CUMPLIMIENTOS DE LEY

Cédigo: PV01-FO-018
Version: 09
Fecha: 20/05/2021

ENFASIS SEGUN MIPG

Politica MIPG

X Planeacion Institucional

[1 Gestion Presupuestal y eficiencia del
gasto publico

O Talento Humano

Integridad Dimensién
Transparencia, acceso a la MIPG
informacion publica y lucha contra la
corrupcion

[ Fortalecimiento organizacional y
simplificacion de procesos

O Talento Humano

X Direccionamiento estratégico y
planeacién

X Gestion con valores para
resultados

X Evaluacion de resultados

I Informacién y comunicacion

O Gestidon del Conocimiento e
Innovacion

X Control Interno

Servicio al ciudadano

Participacion ciudadana en la gestion
publica

[0 Racionalizacion de tramites

[0 Gestion documental

J Gobierno Digital, antes Gobierno en
Linea Componentes
[0 Seguridad Digital MECI

0 Defensa juridica

[0 Gestidn del conocimiento y la
innovacion

Control Interno

Seguimiento y evaluacion del
desempenio institucional

1 Ambiente de control

1 Evaluacion de riegos de riesgos
I Actividades de control

I Informacién y comunicacion

X Monitoreo y supervision

Enfoque de la

dependencia

auditoria Informe de ley
Interna
ki Programa de Transparencia y Etica Publica Vigencia 2025
Proceso,
procedimiento, N/A
ylo

Responsable

Responsable de la Adquisiciones:

Adriana Bautista Quiroga - subdirectora de Gestion de Redes Sociales e Informalidad SGRSI,

Maria Andrea Solano Behaine - subdirectora de Emprendimiento Servicios Empresariales y

Comercializacién SESEC vy jefe Oficina Asesora de Comunicaciones - OAC (E)
Nora Carolina Garcia Rojas - Subdirectora Administrativa y Financiera SAF ( E )

el B e Nicolas Suarez Casallas - subdirector de Formacion y Empleabilidad SFE,
Lynda Carolina Espitia — jefe Oficina de Control Disciplinario Interno-OCDI y Subdirectora Juridica y
de Contratacién SJC (E)
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Cédigo: PV01-FO-018
INFORME DE AUDITORIA INTERNA Versién: 09
Fecha: 20/05/2021

Responsable de la Gestion de la Informacién: Adriana Villamizar Navarro subdirectora de Disefio
y Analisis Estratégico.

Fortalecer la cultura de la legalidad, la ética publica y la transparencia en el Instituto para la
Economia Social — IPES, mediante la implementaciéon de un Programa de Transparencia y Etica
Publica que gestione de manera integral los riesgos de corrupcion, fomente la participacion

Objetivo . oS . ; . e . .
ciudadana incidente, garantice el acceso efectivo a la informacion publica y consolide acciones de
prevencion, control y promocion de la integridad, en cumplimiento de los lineamientos establecidos
en el Decreto 1122 de 2024 y su Anexo Técnico.

Fortalecimiento institucional de la cultura de la legalidad, la promocién activa de la transparencia, la

Alcance gestion sistematica de los riesgos de corrupcién y la participacion efectiva de la ciudadania en los
procesos de control social, conforme a los lineamientos establecidos en el Decreto 1122 de 2024 y
su Anexo Técnico.

Pgrlodq’de 28 agosto al 30 de septiembre de 2025
ejecucion

Equipo auditor
ylo evaluador

Janneth Bohorquez Chavez
Andrés Méndez Jiménez

Documentacion
analizada

e Informacion recibida por parte de la Subdireccion de Disefio y Analisis Estratégico.
e Plataforma SUITE VISION.
e Pagina Web de la entidad

RESULTADOS

NORMATIVIDAD QUE MOTIVA EL INFORME:

De acuerdo con la normatividad vigente, asi:

Ley 2195 de 2022 “(...) por medio de la cual se adoptan medidas en materia de transparencia,
prevencion y lucha contra la corrupcion y se dictan otras disposiciones (...)”

Articulo 31. Programas de Transparencia y Etica en el sector Publico. Modifiquese el Articulo
73 de la Ley 1474 de 2011, el cual quedara asi:

Articulo 73. Cada entidad del orden nacional, departamental y municipal, cualquiera que sea
su régimen de contratacion, deberd implementar Programas de Transparencia y Etica Publica
con el fin de promover la cultura de la legalidad e identificar, medir, controlar y monitorear
constantemente el riesgo de corrupcion en el desarrollo de su misionalidad. Este programa
contemplara, entre otras cosas: (Subrayado fuera del texto)

a. Medidas de debida diligencia en las entidades del sector publico.

b. Prevencion, gestion y administracion de riesgos de lavado de activos, financiacion del
terrorismo y proliferacion de armas y riesgos de corrupcion, incluidos los reportes de
operaciones sospechosas a la UIAF, consultas en las listas restrictivas y otras medidas
especificas que defina el Gobierno Nacional dentro del afio siguiente a la expedicion de esta
norma;

c. Redes interinstitucionales para el fortalecimiento de prevencion de actos de corrupcion,
transparencia y legalidad;

Carrera 9 N° 10-59
PBX. 6014841930
Linea Gratuita
018000124737
Www.ipes.gov.co

Pagina 2 de 14



FORMATO

& Cédigo: PV01-FO-018
ALCALDIAMAYOR INFORME DE AUDITORIA INTERNA Versién: 09

DE BOGOTAD.C.
S/

Fecha: 20/05/2021

d. Canales de denuncia conforme lo establecido en el Articulo 76 de la Ley 1474 de 2011;

e. Estrategias de transparencia, Estado abierto, acceso a la informacion publica y cultura de
legalidad;

f. Todas aquellas iniciativas adicionales que la Entidad considere necesario incluir para
prevenir y combatir la corrupcion.

Asimismo, de acuerdo al Documento Estratégico PE01-DE-002 “Programa de Transparencia y Etica
Publica”- Versién 8 del 02/04/2025:

“(...) El Programa de Transparencia y Etica Publica (PTEP) del Instituto para la Economia Social
— IPES para la vigencia 2025 tiene como alcance el fortalecimiento institucional de la cultura de
la legalidad, la promocién activa de la transparencia, la gestion sistematica de los riesgos de
corrupcion y la participacion efectiva de la ciudadania en los procesos de control social,
conforme a los lineamientos establecidos en el Decreto 1122 de 2024 y su Anexo Técnico (...)”
“.)"

“(...) En atencion al proceso de formulacion adelantado en 2024, en el cual el IPES adopt6 su
PTEP con base en los componentes del anterior Plan Anticorrupcion y de Atencion al
Ciudadano (PAAC), la actualizacién para 2025 no parte de un proceso inicial, sino de una
evolucion estructural, que incorpora los nuevos enfoques metodologicos nacionales (...)”
“.)"

“...) Conforme al Anexo Técnico del Decreto 1122 de 2024, y atendiendo a la experiencia
institucional acumulada durante la vigencia 2024, el Programa de Transparencia y Etica Publica
del IPES para 2025 se estructura en torno a los siguientes cuatro componentes estratégicos

“.)"

1. Gestién del Riesgo

2. Redes y Articulacion

3. Modelo de Estado Abierto y Cultura de la Legalidad
4. Iniciativas Adicionales

Finalmente, la Subdireccion de Disefio y Analisis Estratégico en el marco de las competenciasque le
son inherentes a sus funciones y conforme al Modelo Integral de Planeacion y Gestién, adelantara los
monitoreos correspondientes durante la vigencia, en términos de segunda lineade trabajo. La Asesoria
de Control Interno, por su parte en cumplimiento de sus funciones y roles de evaluador independiente,
adelantara periddicamente el gjercicio de evaluacion conforme a su rol de tercera linea de trabajo (...)”

FORTALEZAS:

Se destaca la buena disposicion del profesional de SDAE - Edson Martinez Baena para atender los
requerimientos de esta Asesoria, asi como su actitud, compromiso y organizacion en la entrega de los
soportes necesarios, lo cual contribuyd de manera eficiente al desarrollo y consolidacion del informe,

Adicionalmente, atendid en su mayoria la sugerencia dada por esta Asesoria con relacion a la
elaboracion de los informes programados en el PTEP, utilizando el formato con cédigo PE01-FO-050,
version 1.
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1. DESCRIPCION GENERAL DEL INFORME DE AUDITORIA INTERNA

En consecuencia, se disefid el Plan de trabajo para este seguimiento, el cual fue informado por la
Asesoria de Control Interno del IPES a la Administracion, mediante memorando con radicado 10-817-
2025-002720 del 28 de agosto de 2025, y como consecuencia del cual, se realizaron las siguientes
actividades:

1. Requerimientos de informacion.

2. Verificacion de evidencias e informacion entregada por la SDAE a través del Drive dispuesto para
el efecto, el cual, fue remitido a la ACI, por medio del memorando con radicado 10-817-2025-
00002861 del 09 de septiembre de 2025.

3. Consulta en pagina web de la entidad para evidenciar soportes.

4. Consulta en Drive de carpetas compartidas por parte de la SDAE.

5. Consulta Plataforma Suite Vision.

Respecto con este seguimiento a los componentes del PTEP se observaron los siguientes resultados:

1. En concordancia con el Programa de Transparencia y Etica Publica, formulado por la Secretaria
de Transparencia de la Presidencia de la Republica y en articulacion con el Departamento
Administrativo de la Funcién Publica, la estructura del programa implementado por la Entidad
incorpora los cuatro (4) componentes estratégicos definidos en el Anexo Técnico del Decreto 1122
de 2024.

2. El estado de las actividades del Programa de Transparencia y Etica Publica-PTEP por
componentes fue el siguiente para el segundo cuatrimestre evaluado:

Tabla 1. Porcentaje de cumplimiento de las acciones del PTEP

Total Segundo Seguimiento
Activci’de;des (Actividades Evaluadas que Aplican en Primer periodo)
Componente por Zona Baja Zona Media| Zona alta N/A
Para Periodo
0, 0, o, o, o, o,

componente 0% a 59% 60% a 79% | 80% a 100% evaluado
1.Gestion del Riesgo 7 3 2 2 -
2. Redes y Articulacion 2 1 - - 1
3. Cultura de la Legalidad y
Estado Abierto 30 13 6 7 4
4. Iniciativas Adicionales 2 1 1 - -
Total 41 18 9 9 5

En total, el Programa de Transparencia del IPES para el primer cuatrimestre contemplaba 42
actividades distribuidas en sus cuatro componentes. No obstante, para el seguimiento correspondiente
al segundo cuatrimestre, se procedio a eliminar una actividad del Componente 1, denominada: “Revisar
y actualizar las matrices de riesgos de corrupcion de la entidad (ldentificacion, Valoracién y planes de
tratamiento)”.

Esta decisiéon fue tomada por parte de la SDAE, luego de evidenciarse en el primer seguimiento por
parte de esta asesoria que las Actividades 2 y 6 del Componente 1 planteaban los mismos productos.
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Por tal razén, se procedio a eliminar la Actividad 6, la cual ya habia sido cumplida en un 100% durante
el primer cuatrimestre.

Con lo anterior, el total de actividades para el segundo cuatrimestre queda en 41.

No obstante, para el segundo seguimiento realizado por esta Asesoria, se evaluaron Unicamente 37
actividades, correspondientes a aquellas programadas para iniciar entre los meses de enero y agosto
de 2025. Las 4 actividades restantes, cuyo inicio esta previsto a partir de septiembre, seran evaluadas
en el tercer seguimiento, conforme al cronograma establecido.

Del total de actividades evaluadas en este segundo periodo (36), se observa que:

o 18 actividades (50%) presentan un nivel de cumplimiento clasificado en zona baja (entre 0% y
59% de ejecucion).

e 9actividades (25%) presentan un nivel de cumplimiento correspondiente a la zona media (entre
60% y 79%).

e 9 actividades (25%) alcanzaron un nivel de cumplimiento correspondiente a la zona alta (entre
80% y 100%).

2. ESTADO DE CUMPLIMIENTO PTEP

Dentro del seguimiento realizado, se presentaron las siguientes situaciones particulares en cada uno
de los componentes:

COMPONENTE 1- GESTION DEL RIESGO

Las actividades relacionadas con la Accién Estratégica - Gestion del Riesgos para la integridad
publica presentan el siguiente comportamiento

e La actividad 1: Alinear e implementar el documento estratégico PEO1- DE-010 politica de
administracion de riesgos frente a los riesgos de corrupcion identificados en la entidad, esta
actividad presenta un avance del 67% en su cumplimiento.

Se tuvo en cuenta la recomendacion dada por la ACI respecto a la aclaracién sobre la periodicidad
en la presentacién de los informes de reporte de gestion de riesgos en la entidad. En ese sentido,
se establecié la entrega de tres (3) informes durante el afio, correspondientes a los siguientes
periodos:

o Febrero: correspondiente al ultimo cuatrimestre de la vigencia 2024.

e Junio: correspondiente al primer cuatrimestre de la vigencia 2025.

e Octubre: correspondiente al segundo cuatrimestre de la vigencia 2025.
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Adicionalmente, persiste la inconsistencia en el informe al identificar como tercera linea de defensa
a la “Oficina Asesora de Control Interno”, cuando, de acuerdo con la estructura organizacional de
la entidad, la denominacion correcta es “Asesoria de Control Interno”.

o Actividad 2: Divulgar y socializar la politica y resultados de la gestion de los riesgos de corrupcién
y de la Politica de administracion de riesgos de la entidad. Dado que esta actividad se encuentra
programada para su ejecucion de manera semestral, presenta un avance del 50%, en tanto que la
socializacion correspondiente se llevo a cabo en el mes de mayo.

o Actividad 3: Realizar tres (3) Monitoreos al seguimiento de la primera linea de defensa, de los
planes de tratamiento del Mapa de Riesgos de Corrupcion. Esta actividad presenta un avance del
67% en su cumplimiento.

Al igual que en la Actividad 1, se mantiene la inconsistencia en el uso del término “Oficina Asesora
de Control Interno” en el punto 5. Responsable, siendo la designacion correcta: “Asesoria de
Control Interno”.

e Actividad 4: Realizar seguimiento a la gestién de riesgos SARLAFT. Frente al PTEP se establecio
realizar tres (3) monitoreos de seguimiento.

En atencion a la sugerencia emitida por esta Asesoria, la Subdireccién de Desarrollo Administrativo
y Estratégico (SDAE) ajusté las fechas programadas para la entrega de informes, quedando
definidos los siguientes cortes:

« Febrero: Ultimo cuatrimestre de la vigencia 2024.
e Junio: Primer cuatrimestre de la vigencia 2025.
e Octubre: Segundo cuatrimestre de la vigencia 2025.

Sin embargo, no se evidencia avance en la ejecucion de esta actividad correspondiente al segundo
cuatrimestre, por lo que se reporta un cumplimiento del 0%.

Las actividades relacionadas con la Accion Estratégica — Canales de Denuncia presentan el siguiente
comportamiento

o Actividad 5: Realizar consulta abierta en pagina web que permita la participacion ciudadana en la
etapa de identificacion de riesgos de corrupcion para la vigencia 2025 y Actividad 6: Realizar
consulta abierta en pagina web que permita la participacion ciudadana en la etapa de identificacion
de riesgos de corrupcion para la vigencia 2025. Estas actividades se cumplieron al 100% durante
el primer trimestre de la vigencia 2025.

La actividad relacionada con la Accion Estratégica — Debida Diligencia presenta el siguiente
comportamiento:
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Actividad 7: Crear el 6rgano de cumplimiento normativo y la adopcion de la Politica de
Cumplimiento Normativo del Modelo de Gestion Juridica Anticorrupcion en la SDDE, el producto a
entregar en esta actividad que es un modelo de Gestidon Antijuridica, anticorrupcion formulado y
socializado.

Durante el segundo cuatrimestre, no se adelantaron acciones por parte de la Subdireccién Juridica
y de Contratacién. Esta situacion representa un incumplimiento frente a lo programado en el mes
de junio.

COMPONENTE 2 - REDES Y ARTICULACION

Las actividades relacionadas con la Accion Estratégica: Redes Internas y Externas presentan el
siguiente comportamiento:

Actividad 1. Elaborar un documento que contenga el mapeo de las redes internas y externas
existentes y que defina la construccion de las requeridas para lograr los propésitos del componente
definidos por el Anexo Técnico del Decreto 1122 de 2024. Esta actividad esta programada para
realizarse de manera anual.

En concordancia con el tiempo de ejecucion establecido, esta actividad no es objeto de evaluacion
en el presente corte de seguimiento.

Actividad 2: Disefiar una estrategia para implementar la Politica Publica de Integridad,
Transparencia y No Tolerancia con la Corrupcion, con las entidades del sector (IDT - IPES - SDDE).

Se evidencia la elaboracién del Informe de Avance de la estrategia para implementar dicha politica,
correspondiente al primer semestre de 2025, con lo cual se registra un cumplimiento del 50% de
la actividad.

COMPONENTE 3 - CULTURA DE LA LEGALIDAD Y ESTADO ABIERTO

Las actividades asociadas a la Accion Estratégica — Acceso a la Informaciéon Publica y
Transparencia presentan los siguientes avances:

Actividad 1: Publicar los soportes de la implementacion de la Estrategia de Rendicién de Cuentas
y de los espacios de dialogo social establecidos para la vigencia, en cumplimiento con los minimos
de ley.

Para la vigencia, esta actividad contempla la generacion y publicacion de los siguientes productos:

Formulacion de la Estrategia de Rendicion de Cuentas (marzo)

Informe de Rendicién de Cuentas 2024 (marzo)

Informe de la Audiencia Publica (mayo)

Informe de Implementacion total de la Estrategia de Rendicion de Cuentas (enero de
2026, con corte al cierre de diciembre de 2025)

N =
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De acuerdo con la revision realizada, para el seguimiento del segundo cuatrimestre se evidencia
el acta “informe” de la Audiencia Publica de Rendicién de Cuentas, vigencia 2024, llevada a cabo
el 02 de abril de 2025 en el auditorio Alfredo Molano de la Defensoria del Pueblo. Avance
registrado: 75%.

o Actividad 2: Actualizar y divulgar el portafolio de servicios a través de la pagina WEB y redes
sociales de la entidad. Esta actividad esta prevista para ser ejecutada a lo largo de la vigencia
2025. A la fecha del corte evaluado, se constatd Unicamente la actualizacién del portafolio del
SGRS en la pagina web, quedando pendiente la correspondiente a las dependencias SFE y
SESEC., generando un avance del 33%.

o Actividad 3: Construir protocolo para la elaboracion del Portafolio de Servicios de la entidad.
Actividad cumplida al 100%, con la elaboracion del informe titulado: “Construccion del Protocolo
para la Actualizacién del Portafolio de Servicios del IPES”

o Actividad 4: Realizar el seguimiento al cumplimiento de la Ley 1712 de 2014, Circular 018 de 2021
de la Procuraduria General de la Nacion, la Resolucion 1519 de 2020 de MINTIC y normas
concordantes.

Segun lo establecido en el PTEP, esta actividad contempla como producto la elaboracién de cuatro
(4) actas de reunién y el envio de los respectivos correos de alerta relacionados con el seguimiento
normativo.

Con corte al segundo cuatrimestre, se reporta la entrega del segundo producto de los cuatro
previstos para la vigencia. Avance registrado: 50%.

o Actividad 5: Realizar seguimiento a las PQRD, que ingresan a través de los diferentes canales de
atencion y efectuar informe mensual el cual sera publicado en pagina web. Se programo realizar
esta actividad mensualmente. Esta actividad fue programada con una periodicidad mensual,

Se evidencio la publicacion de los informes correspondientes al primer y segundo trimestre, de
acuerdo con la nueva periodicidad establecida. Sin embargo, no se atendieron las observaciones
de esta Asesoria, relacionadas con la necesidad de estructurar los informes mediante el formato
PEO1-FO-050, version 1 (01/03/2024).

Por lo anterior, se reporta un avance del 50%.

o Actividad 6: Actualizar esquema de publicacion y publicarlo en la pagina web de la Entidad. La
actualizacién esta programada para realizarse durante la vigencia 2025, sin que se haya definido
un mes especifico para su ejecucion. Por lo tanto, no es objeto de evaluacién en el presente corte
de seguimiento.

e Actividad 7: Llevar control mensual de las solicitudes de actualizacion de la seccion Ley de
Transparencia y Acceso a la informacién, se evidencioé que por parte de la OAC la entrega de los
reportes correspondientes a los meses de mayo a agosto de 2025, los cuales documentan las
publicaciones solicitadas y realizadas durante dichos periodos al 67%.
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Atendiendo las recomendaciones emitidas por la ACI en el seguimiento anterior, el informe fue
presentado utilizando el formato con cédigo PE01-FO-050, version 1, con fecha del 01/03/2024.

Actividad 8: Actualizar los GIF en lenguaje de sefias de la barra de menu principal de primer nivel
e implementar los GIF de segundo nivel de la pagina web de la Entidad. Esta actividad fue
programada para ser desarrollada durante la vigencia. En concordancia con el tiempo de ejecucion
establecido, esta actividad no es objeto de evaluacion en este seguimiento.

Actividad 9: Implementar las directrices de accesibilidad web, de acuerdo con los términos
referidos en el Anexo 1 de la Resolucion 1519 de 2020. Esta actividad presenta un cumplimiento
del 100% en el periodo evaluado, dado que se evidencia el “Certificado de Accesibilidad” con fecha
del 31 de diciembre de 2024, emitido por la Oficina Asesora de Comunicaciones del Instituto para
la Economia Social — IPES, en el cual se certifica el cumplimiento de los criterios de accesibilidad
web.

Actividad 10: Aplicar la encuesta de satisfaccion a los ciudadanos que acceden a servicios en el
Instituto, Inicialmente programada con una periodicidad mensual, esta actividad fue ajustada en el
segundo cuatrimestre a una frecuencia trimestral, segun lo definido en el PTEP. A la fecha, se ha
cumplido con la aplicacion correspondiente a dos trimestres. Avance de cumplimiento: 50%.

Las actividades asociadas a la Accién Estratégica — Participacion Ciudadana y Rendiciéon de
Cuentas presentan los siguientes avances:

Actividad 11: Analizar visitas y consultas en pagina web y redes sociales para conocer las
necesidades de informacion y tendencias de acceso a la informacién por parte de la ciudadania.
Se evidencia la elaboracion de un primer informe de avance sobre las métricas de redes sociales
y pagina web. avance de esta actividad 50%.

Actividad 12: Elaborar un reporte mensual de las inquietudes, comentarios, quejas, peticiones y
sugerencias que efectie la ciudadania por medio de las redes sociales oficiales de la entidad, para
ser tenidas en cuenta en el proceso de rendicion de cuentas de la entidad. Esta actividad presenta
un avance del 67% en su cumplimiento.

No obstante, no se ha atendido la recomendacién emitida por esta Asesoria en el corte de
seguimiento anterior, la cual sugeria estructurar una compilacién consolidada de las inquietudes
ciudadanas recibidas a través de los diferentes canales digitales. Esta sistematizacion permitiria
identificar temas recurrentes y de interés general que deban ser incorporados como insumo en el
proceso de rendicion de cuentas institucional, conforme a lo definido en la presente actividad

Actividad 13: Realizar campafia para la apropiacién de todos los colaboradores de la entidad del
uso de lenguaije claro e inclusivo. Periodicidad establecida: cuatrimestral

Para el seguimiento correspondiente al segundo cuatrimestre de la vigencia 2025, se evidencio

que el dia 11 de agosto de 2025 se realiz6é una publicacién relacionada con los pasos para escribir
en lenguaje claro. No obstante, es importante aclarar que el término “campaia” hace referencia
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a una serie de mensajes y actividades disefiadas para informar, persuadir o sensibilizar a un
publico objetivo sobre un producto, servicio, idea o causa.

En este sentido, la accion evidenciada corresponde Unicamente a una sola publicacién, lo cual no
cumple en su totalidad con el alcance completo de una campafia como se plantea en el PTEP.

Por lo anterior, esta Asesoria considerara la evidencia aportada como un avance del 33% de la
actividad. Sin embargo, se recomienda que, para las proximas dos actividades programadas, se
dé cumplimiento al enfoque integral de "campana".

Actividad 14: Realizar notas periodisticas que den cuenta de los logros y acciones mas
importantes de cada una de las areas misionales y procesos de apoyo de la entidad. Se programé
en el PTEP realizar 12 notas periodisticas para la vigencia. Esta actividad presenta un avance del
67 % en su cumplimiento.

Actividad 15: Disefiar, aprobar, implementar y realizar sequimiento a la Estrategia de Participacion
Ciudadana, comunicacion y Dialogo social para la entidad en la vigencia. Periodicidad establecida.
Cuatrimestral. Esta actividad presenta un avance del 67% en su cumplimiento, dado que se
evidencia la elaboracion de un segundo reporte de los tres programados.

Actividad 16: Realizar 1 sensibilizaciébn anual en atencion a la ciudadania con enfoque
poblacional, diferencial y de género.Se programo realizar esta actividad en el mes de junio.

Como resultado del seguimiento realizado, se evidencia la presentacion titulada “Sensibilizacion:
Atencidén a la Ciudadania con Enfoque Poblacional, Diferencial y de Género”, llevada a cabo el dia
20 de junio.

No obstante, no se evidencia el acta correspondiente a dicha reunion, la cual estaba establecida
como uno de los productos a entregar.

Con base en lo anterior, el porcentaje de avance se estima en un 70%.

Actividad 17: Fortalecer las competencias de los colaboradores (servidores/as y contratistas) de
la entidad con una cualificados en lengua de sefias colombiana.Dicha actividad esta prevista para
ejecutarse en el mes de octubre, por lo tanto, no se tendra en cuenta para el presente seguimiento.

Actividad 18: Realizar mesas de trabajo con las areas para el fortalecimiento de tematicas
relacionadas con servicio a la ciudadania. Se realiz6 un ajuste a la periodicidad de la actividad
programada en el PTEP; anteriormente se ejecutaba de forma bimensual y, ahora se desarrollara
con una periodicidad trimestral.

Se evidencia el acta de la reunion realizada el 08 de julio de 2025, cuyo asunto fue la socializacion
de los resultados del informe consolidado sobre la calidad de las respuestas emitidas en el Sistema
Distrital para la Gestion de Peticiones Ciudadanas — Bogota Te Escucha.

Con el ajuste realizado a la periodicidad de la actividad (de bimensual a trimestral), y dado que a
la fecha se han llevado a cabo dos reuniones conforme al nuevo cronograma, el avance en el
cumplimiento de esta actividad es del 50 %.
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Actividad 19: Fortalecer las competencias de los colaboradores (servidores/as y contratistas) de
la entidad con capacitacion en derechos de peticion. Periodicidad para esta actividad abril y agosto.

La actividad presenta un 100 % de cumplimiento, dado que se llevé a cabo la segunda capacitacion
el dia 12 de agosto, con el tema "Derechos Fundamentales de Peticién", dictada por SJD.

Actividad 20: Realizar convocatoria para los grupos de interés y la ciudadania en general, para
que asistan a los espacios de dialogo y audiencia de rendicion de cuentas de la entidad.
Periodicidad establecida: semestral.

Se evidencia un Informe Ejecutivo del Dialogo Ciudadano “Protocolos Claros, Ciudad para Todos”,
con fecha del 22 de agosto de 2025, en el cual se registra que el IPES desarrollé una campana
digital de divulgacion a través de Facebook, Instagram, Twitter y su pagina web institucional. El
avance en el cumplimiento de esta actividad es del 50 %.

Actividad 21: Realizar el monitoreo periédico del menu Participa. Los informes de monitorio fueron
programados para realizarse con corte a los meses de marzo, junio, septiembre y diciembre.

Para el segundo cuatrimestre, se modifica la periodicidad en el PTEP, estableciéndose la
realizacion de dos seguimientos: uno en marzo y otro en noviembre, reemplazando la periodicidad
trimestral que se habia definido inicialmente. se reporta un cumplimiento del 50 % de la actividad.

Actividad 22: Capacitar y sensibilizar a los actores de la economia informal en cultura ciudadana
mediante las rutas de formacién incluyendo temas de integridad, cultura de la legalidad y la lucha
anticorrupcion, conforme a la Politica Distrital de Transparencia, Integridad y no tolerancia con la
corrupcion. Para esta actividad, se programd como producto 12 planillas de asistencia a los
modulos de formacion en cultura ciudadana, dirigidos a actores de la economia informal.

Para el segundo cuatrimestre, se cumple con el producto establecido en la actividad de presentar
12 planillas de asistencia correspondientes a los moédulos de formacién en cultura ciudadana,
dirigidos a actores de la economia informal. Cumplimiento 100%

Las actividades asociadas a la Accion Estratégica — Integridad en el Servicio Publico presentan los
siguientes avances:

Actividad 23: Hacer seguimiento y reportar la estrategia de Gobierno Abierto Bogota, conforme al
cronograma definido desde la Secretaria General de Alcaldia Mayor de Bogota. Periodicidad
establecida: trimestral.

Durante el primer trimestre de la vigencia, se logré un cumplimiento del 50% en esta actividad.

Se atendié la recomendacion realizada por parte de la ACI, incorporando en el documento el
nombre de quien lo elabora, asi como la aprobacién correspondiente por parte de la subdirectora.

Actividad 24: Capacitar a los colaboradores de la entidad en Gobierno Abierto Bogota - GAB.

Pagina 11 de 14

Carrera 9 N° 10-59
PBX. 6014841930
Linea Gratuita
018000124737
Www.ipes.gov.co



FORMATO

& Cédigo: PV01-FO-018
ALCALDIAMAYOR INFORME DE AUDITORIA INTERNA Versién: 09

DE BOGOTAD.C.

Fecha: 20/05/2021

Periodicidad establecida: Para el segundo cuatrimestre, se modifica la periodicidad establecida en
el PTEP para la capacitacion. Inicialmente, se habia definido realizarla de manera semestral; sin
embargo, con el ajuste realizado, se establece llevar a cabo una unica capacitacién al afio, por tal
razon no se tendra en cuenta para el seguimiento de este cuatrimestre.

o Actividad 25: Fortalecer las competencias de los servidores publicos en conocimientos,
habilidades y actitudes en el servicio a la ciudadania Periodicidad establecida: mayo y septiembre.

Se evidencia la presentacion del curso virtual "Servicio a la Ciudadania", dictado por el
Departamento Administrativo del Servicio Civil Distrital — DASCD, dirigido a contratistas vy
funcionarios de Atencidon al Usuario. Como evidencia, se anexan los certificados de asistencia,
realizados el 12 de agosto de 2025.

No obstante, se evidencia incumplimiento de las fechas programadas en el PTEP, dado que la
primera capacitacion debio realizarse en el mes de mayo

o Actividad 26: Disenar e implementar el Plan Anual de Gestién de Integridad-PGl.

Durante el segundo cuatrimestre se ajustd la actividad inicialmente propuesta, modificando su
periodicidad de mensual a ser presentarse el plan en mes de junio.

En las evidencias adjuntas se constata que, el 15 de julio de 2025, fue socializado a través del
correo institucional el Plan de Accién para la vigencia 2025 del Comité de Integridad de la Entidad,
lo cual permite establecer un cumplimiento del 100 % de lo propuesto en la actividad.

Si bien se dio cumplimiento a la accién propuesta, esta estaba programada para el mes de junio,
por lo que su ejecucion se realizé fuera del plazo establecido.

o Actividad 27: Socializar el Plan de Gestion de Integridad de la vigencia 2025, a través de la OAC.

La actividad presenta un cumplimiento del 100%, dado que el Plan fue socializado y se encuentra
publicado en la pagina web institucional de la entidad.

e Actividad 28: Adelantar reuniones con los Gestores de Integridad. Las reuniones en el PTEP
fueron programadas para los meses de feb, mayo, agosto y sep.

Se realiza ajuste a la periodicidad establecida trimestral, como resultado de este cambio, se
mantiene el mismo porcentaje de avance en las evidencias, teniendo en cuenta que en el primer
trimestre se realizaron dos reuniones en marzo, lo cual fue evaluado con un 50 % de cumplimiento.
En el segundo cuatrimestre, se llevé a cabo una reunion el 26 de mayo de 2025.

Por lo tanto, el avance de esta actividad se mantiene en un 50%

o Actividad 29: Aplicar encuesta de percepcion del Cédigo de Integridad. Las encuestas de
percepcion fueron programadas para los meses de mayo y noviembre. Cumplimiento 50%
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Se evidencia un informe elaborado por los Gestores del Comité de Integridad, en el cual se indica
que, durante el primer trimestre de 2025, se llevé a cabo una evaluacion sobre la percepcion de la
politica de integridad y la apropiacién del Cédigo de Integridad, acompanada de su respectivo
analisis.

Sin embargo, el documento no incluye la fecha de elaboracién, por lo cual se sugiere que esta
informacion sea incorporada en el proximo informe.

Actividad 30: Difundir a la ciudadania y al publico interno las acciones institucionales enmarcadas
en resaltar el cédigo de integridad. La publicacion de la pieza comunicativa programada para esta
actividad se realizara en el mes de junio.

Se evidencia el cumplimiento del 100 % en la actividad, ya que se elaboraron piezas comunicativas
con tematicas alusivas a los valores institucionales: en el mes de julio, el tema abordado fue
“Compromiso y Verdad”; en agosto, el tema fue “Respeto”; adicionalmente, se realizé un video
sobre el valor de la “Honestidad”.

Cabe aclarar que, si bien se dio cumplimiento a lo establecido en cuanto a productos, las piezas
comunicativas fueron difundidas fuera de las fechas inicialmente programadas.

COMPONENTE 4 — ACCIONES ADICIONALES

Actividad 1: Realizar sensibilizaciones en temas de prevencion de la falta disciplinaria. La OCDI
programo llevar a cabo tres sensibilizaciones durante la vigencia. En el segundo cuatrimestre se
realiz6 capacitacion al interior de la OCDI, lo que representa un cumplimiento del 67%.

Actividad 2: Implementar la estrategia de racionalizacion de tramites de la Entidad. Dado que esta
actividad tiene una periodicidad semestral, se realiz6 un primer informe sobre Estrategia De
Racionalizacién de Tramites | Semestre 2025, lo que da un cumplimiento del 50% en la actividad
propuesta.

3. RECOMENDACIONES

Las recomendaciones y/o sugerencias se encuentran consignadas de manera especifica a nivel del
cuadro “seguimiento programas de Transparencia y ética Publica” adjunto, el cual fue utilizado por esta

Asesoria como instrumento de trabajo, asimismo se incluyeron estas observaciones de forma individual

en el informe, en las actividades donde fue requerido, adicional se hace las siguientes
recomendaciones:

o Establecer controles a nivel de los responsables de cada estrategia, con el fin de garantizar el
cumplimiento de los productos definidos en el PTEP y asegurar la ejecucién completa de las
actividades programadas para la vigencia.

o Continuar con la implementacion del formato estructurado a través del sistema SIG MIPG
(Codigo PEO01-FO-050, Version 1, con fecha 01/03/2024), con el objetivo de asegurar que los
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informes programados se elaboren de manera ordenada y estandarizada, incluyendo datos
clave como la fecha de elaboracién, responsables, periodo evaluado, entre otros.

Frente a lo anterior, me permito precisar que dicho seguimiento sera publicado en la pagina web del
IPES a través del siguiente link:

https://www.ipes.qov.co/index.php/4-3-plan-de-accion/plan-anticorrupcion-y-atencion-al-ciudadano

APROBACION

Elaboro:

JANNETH BOHORQUEZ CHAVEZ
Auditora ACI

Revisé y aprobé:

ANDRES MENDEZ JféN EZ

Asesor de Control Interno
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Entidad:
Vigencia:

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.
DESARROLLO ECONOMICO

Instituto para ka Economia Social

SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRANSPARENCIA Y ETICA PUBLICA
ASESORIA DE CONTROL INTERNO

Instituto Para La Economia Social — IPES

2025

Fecha Publicacion: 24 de septiembre de 2025

Componente 1:

Gestion del riesgo

Seguimiento 1 ACI Sequimiento 2 ACI Seguimiento 3 ACI
Fecha seguimiento: 30 de abril de 2025 Fecha sequimiento: 31 de agosto de 2025 Fecha seguimiento: 31 de diciembre de 2025
. . . . . %
Accion Estratégica No. Actividades Producto 4 Observaciones Accion Estratégica Actividades Producto % avance Observaciones Actividades Producto Actividades avanc Observaciones
Propuestas avance Propuestas Propuestas Propuestas e
Enlas evidencias reportadas por la SDAE, se encuentra el “Informe En las evidencias reportadas por la SDAE, se
Gestion del Riesgo Cuatrimestral” del Il cuatrimestre de 2024 encuentra el “Informe Gestion del Riesgo
elaborado en Documento Estratégico Cddigo: PE01-DE-009 - V11 Cuatrimestral” del | cuatrimestre de 2025
- Fecha 05/02/2025, y se encuentra publicado en la pagina de la elaborado en Documento Estratégico
entidad en el link: Codigo: PE01-DE-009 - V12 - Fecha
. ‘ _ ‘ Tres (3) informes de 2?/96/2025, y se encuentrg Pubhcado enla
https://www.ipes.gov.co/index.php/4-3-plan-de-accion/mapa-de- reporte de gestion de pagina de la entidad en el link:
Alinear e implementar el riesgos-de-corrupcion Alinear e implementar el rieps 0s en Iagentidad en
documento  estratégico Tres (3) informes de documento  estratégico los gmeses de febrero https://www.ipes.gov.co/index.php/4-3-plan-
PE01-DE-010 politica de reporte de gestion de Por parte de esta Asesoria, se recomienda que en el PTEP Publica PE01-DE-010  politica cormesnondiente al de-accion/mapa-de-riesgos-de-corrupcion
1 administracion de rieps 0s en Iagenti dad en 33 Caédigo PE-01-DE-002 V8 del 02/04/2025 se aclare que el informe de administracion de dltimo pcuatrimestre de 67%
riesgos frente a los | 9 ° correspondiente al Ultimo cuatrimestre de la vigencia 2024 sera riesgos frente a los I -~ °
. " os meses de febrero, o . " la vigencia 2024 y, junio . . . ! .
riesgos de corrupcion iunio v octubre elaborado en el mes de febrero, ya que no es clara la periodicidad riesgos de corrupcion octubre Persiste la inconsistencia en el informe al
identificados en la i} y ’ cuatrimestral establecida en el documento. identificados en la zorrespon diente al 1e} identificar como tercera linea de defensa a
entidad - . ‘ ) entidad y 2do  cuatrimestre la 'Oficina Asesora de Control Interno’, _
Adicionalmente, se evidencia que no se han incorporado en el . cuando dentro de la estructura de la entidad
. . ; ; vigencia 2025 o . \
informe las recomendaciones realizadas por esta Asesoria desde se denomina 'Asesoria de Control Interno’'.
la vigencia 2024, particularmente las relacionadas con el punto 5:
Responsables, en el cual se sugiri6 modificar la denominacion
"Oficina Asesora de Control Interno" por "Asesoria de Control
Interno”.
Periodicidad establecida en el PTEP “Cuatrimestral”
En la revision realizada por la ACI, se evidencia un archivo Excel
“Formulacion de Riesgos de Corrupcion” donde se puede visualizar
L. . las matrices de riesgos vigencia 2025 y se encuentra publicado en .. .
Gestion de riesgos el link Gestion de riesgos De acuerdo con la revision realizada en la
1 para la integridad . A . ’ ; ; para la integridad ' . . -
abli Revisar y actualizar las Un reporte de https://www.ipes.gov.co/index.php/4-3-plan-de-accion/mapa-de- abli Revisar y actualizar las Un reporte de Actividad 2 y la Actividad 6 del Componente
publica matrices de riesgos de actualizaciopn aiuste riesgos-de-corrupcion publica matrices de riesgos de actualli)zacién aiuste 1, se encontr6 que ambas planteaban los
0 corrupcion de la entidad de las Trege J (13) 339 corrupcion de la entidad de las Trece ()1'3)] Retirada | mismos productos. Por tal razén, se procedio
(Identificacion, . ; ° Sin embargo, se considera pertinente que, por parte de la SDAE, (Identificacion, ) ) a eliminar la Actividad 6, la cual ya fue
r Matrices de riesgos de ) . l Matrices de riesgos de A o )
Valoracién y planes de se revise el producto generado, dado que se encuentra duplicado Valoracién y planes de cumplida en un 100% durante el primer
) acuerdo con el MOP o " A - ) acuerdo con el MOP ’
tratamiento) con la actividad 6 de la accion estratégica “Canales de Denuncia tratamiento) cuatrimestre.
de este mismo componente. Esta duplicidad podria generar
confusion en el seguimiento y evaluacion de los productos, por lo
que se recomienda su verificacion y, de ser necesario, el ajuste
correspondiente en el Documento estratégico Cédigo PEO1-DE-
002 V8 Fecha 02/04/2025
Divulgar y socializar la NA Divulgar y socializar la Se evidencia la lista de asistencia y la
politicay resultados dela i Una (1) Politica de politica y resultados de i Una (1) Politica de presentacion  correspondiente  a la
gestion de los riesgos de | administracion de para el la gestion de los riesgos | administracion de divulgacion de la Politica de Riesgo 2025, la
" . o periodo i Para el primer cuatrimestre no se encuentra avances de esta - ) o 0 R y
2 corrupcion 'y de la : riesgos socializada en evaluad | actividad va que se establecid realizarla entre abril v octubre de corrupcion y de la | riesgos socializada en 50% cual se llevd a cabo el 28 de mayo de 2025.
Politica de i los meses de abril y o vaq y Politica de : los meses de abril y
administracion de | octubre. administracion de | mayo.
riesgos de la entidad. riesgos de la entidad.
Tres (3) Monitoreos al En el PTEP Publica Cédigo PE-01-DE-002 V8 del 02/04/2025, se Redizar  tres  (3) Tres (3) Monitoreos al Enlas evidencias reportadas por la SDAE. se
Realizar ~ tres (3) i seguimiento de la recomienda aclarar que, en el mes de febrero, se elaborara el . seguimiento de la P P P !
. A ’ . . e ) . ) Monitoreos al A . encuentra el “Informe Gestion del Riesgo
Monitoreos al | primera linea de informe correspondiente al Gltimo cuatrimestre de la vigencia 2024. - d | primera linea de Cuatrimestral” del | i de 2025
seguimiento  de la | defensa, de los planes sggumentol € @ | defensa, de los planes vatrimestral” del | cualrimestre de o
A " Lo o A . primera  linea  de ' o elaborado en Documento Estratégico
3 primera linea de : de tratamiento del 33% En las evidencias reportadas por la SDAE, se encuentra el “Informe defensa. de los planes de tratamiento del 67% Cédigo: PEO1-DE-009 — VA2 — Fecha
defensa, delosplanesde | Mapa de Riesgos de Gestion del Riesgo Cuatrimestral” del Il cuatrimestre de 2024 - P Mapa de Riesgos de go: .
’ . L P de tratamiento del Mapa . 22/06/2025, y se encuentra publicado en la
tratamiento del Mapa de : Corrupcion en los elaborado en Documento Estratégico Codigo: PE01-DE-009 - V11 ) Corrupcién en los . ) o
. . . L de Riesgos de pagina de la entidad en el link:
Riesgos de Corrupcion. meses de febrero, - Fecha 05/02/2025, y se encuentra publicado en la pagina de la C ) meses de febrero
L ) - orrupcion. )
junio y octubre entidad en el link: correspondiente al
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Ultimo cuatrimestre de https://www.ipes.gov.co/index.php/4-3-plan-
https://www.ipes.gov.colindex.php/4-3-plan-de-accion/mapa-de- la vigencia 2024 y, de-accion/mapa-de-riesgos-de-corrupcion
riesgos-de-corrupcion junio y octubre,

correspondiente al 1er Persiste la inconsistencia en la denominacion
Adicionalmente, en el punto 5 del informe, correspondiente a los y 2do cuatrimestre utilizada en el punto 5. Responsable, donde
responsables, se recomienda ajustar la denominacion de la vigencia 2025 se sefiala erréneamente como "Oficina
dependencia "Oficina Asesora de Control Interno” por "Asesoria de Asesora de Control Interno". Se aclara que,
Control Interno". Esta recomendacion ha sido reiterada por la ACI segun la estructura organizacional de la
desde la vigencia anterior, por lo que se sugiere su correccion. entidad, la denominacion correcta es

"Asesoria de Control Interno”.
Tres (3) Monitoreos al Frente al PTEP se establecid realizar tres (3) monitoreos de T .
N . . res (3) Monitoreos al
seguimiento de la seguimiento en los meses de mayo, septiembre 2024 y enero de imiento de Ia
primera  linea  de N/A 2025, se recomienda realizar la correccion de las fechas seguimien
Gestion de riesgos . - defensa, de los planes ara el rogramadas para la entrega de los informes de reporte de gestion Gestion de riesgos . - primera linea de No se evidencia avance de seguimiento a la
9 Realizar seguimiento a la 08 oS p par progr P 93 P g d Realizar seguimiento a : defensa, de los planes . . g
2 de lavado de activos estion de  riesqos de tratamiento  del periodo del riesgo por mayo y septiembre 2025, y enero de 2026, en el de lavado de activos la gestion de riesqos | de tratarﬁiento del 0% gestion de riesgos SARLAFT por parte de la
y financiacion del g ARLAFT g Mapa de Riesgos de | evaluad | documento estratégico programa de Transparenciay Etica Publica y financiacion del s ASLAFT 9 Mapa de Ri d ° SJC
terrorismo LA/FT Corrupcion e los 0 Cédigo PE-01-DE-002 V8 del 02/04/2025., terrorismo LAIFT Capa © Niesgos de
orrupcion en los
meses de mayo y meses de mayo y sep
septiembre 2024 y Este informe est4 programado para ser elaborado en el mes de 2025y enero de 2026.
enero 2025. mayo de 2024.
El reporte de las matrices se programé para realizar una vez al afio,
el mes de enero.
En la revision realizada por la ACI, se evidencia un archivo Excel
“Formulacion de Riesgos de Corrupcion” donde se puede visualizar
las matrices de riesgos vigencia 2025 y se encuentra publicado en
el link:
Realizar consulta abierta https://www.ipes.gov.co/index.php/4-3-plan-de-accion/mapa-de- Realizar consulta
L riesgos-de-corrupcion abierta en pagina web
en pagina web que : Un reporte de que permita a Un reporte de
permita la participacion | actualizacion y ajuste Adicional esta asesoria, evidencia un documento titulado ‘Reporte participacion ciudadana actualizacion y ajuste Esta actividad fue realizada en su totalidad
ciudadanaenlaetapade | de las Trece (13) 100% de Actualizacion v Ai t de las Matrices De Ri de C » | t d de las Trece (13) 100% durante el primer seguimiento
identificacion de riesgos | Matrices de riesgos de € Acua |zaC|?ny uste e 'as Matrices D6 Riesgo de Lorupaion en @  elapa G i \otices de riesgos de
de comupcién para la | acuerdo con el MOP vigencia 2025" con las actividades realizadas para el ajuste de la |dent|ﬁcaC|op de riesgos acuerdo con el MOP
vigencia 2025 misma. de corrupcién para la
' vigencia 2025.
Sin embargo, se considera pertinente que, por parte de la SDAE,
3 Canales -de se revise el producto generado, dado que se encuentra duplicado | Canales de denuncia
denuncia con la actividad 2 de esta misma componente. Esta duplicidad
podria generar confusion en el seguimiento y evaluacion de los
productos, por lo que se recomienda su verificacion y, de ser
necesario, el ajuste correspondiente en el Documento estratégico
Codigo PE01-DE-002 V8 Fecha 02/04/2025.
La consulta abierta en la pagina se programd realizarla una vez al
afio, el mes de enero. Realizar consulta
Realizar consulta abierta abierta en pagina web
en pagina web que Un (1) formulario Eg Iosl sopolrtes anxos se bencluentra ;al formu(ljar/ioMtituIago que permita la | Un (1) formulario
permita la participacion . “Consulta a la ciudadania sobre la actualizacion del Mapa de T . Esta actividad fue realizada en su totalidad
ciudadana en la etapa IGoogIe publ|cr?dlo para 100% Riesgos de Corrupcion 2025, el cual fue publicado en el sitio web pamcml)amon tmudadaga |G°°gr|f 'publl|r’;ado para 100% durante el primer seguimiento
de identificacion de a dad participacion institucional y difundido a través del correo institucional en el mes %n .fa ”e:pal € a.%a dlupauon
riesgos de corrupcion cludadana. de enero de 2025. El formulario puede consultarse en el siguiente |dent| Icacion de nesgclas cludadana.
para la vigencia 2025 link: vie eﬁgir;unglzosn para fa
https:/docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScrTeg1wUruoysmJM 9
-G212nF05m7Rf4MsbEw1YVPH-JWJZV8g/viewform
Un (1) Modelo de Crear e 6rgano de Un (1) Modelo de
Crear el odrgano de i Gestion  Antijuridica cumplimiento rgwrmativo Gestion Antijuridica
cumplimiento normativo | anticorrupcion N/A | P doncion de | anticorrupcion Para el nd trimestre N
y la adopcion de la : formulado y socializado para el )F,’ @ adopcion de @ - frmulado y socializado ara €l segundo - cuatimestre no se
- . Politica de Cumplimiento | (creacion del érgano de periodo - A - - . olmcg . de (creacion del érgano evidencian avances en esta actividad, a
4 Debida diligencia . o ) Esta actividad se programé realizarla en el mes de junio. Debida diligencia Cumplimiento . 0% esar de que estaba programada para el mes
9 Normativo del Modelode | cumplimiento normativo | evaluad prog ! 9 Pin de cumplimiento pesar de g prog P
Gestion Juridica { y adopcion de la 0 zlgrmétglsoﬁégel JMuzgi!,g normativo y adopcion de junio
Anticorrupcién en la | Politica de Anticorrupcin  en I de la Politica de
SDDE Cumplimiento SDDE Cumplimiento
normativo normativo
Componente 2: Redes y Articulacion
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Seguimiento 1 ACI Seguimiento 2 ACI Seguimiento 3 ACI
Fecha : 30 de abril de 2025 Fecha 31 de agosto de 2025 Fecha 31ded de 2025
v .
Accion Estratégica No. Actividades Propuestas Producto % avance Observaciones Accion Estratégica Actividades Propuestas Producto % avance Observaciones Es‘:‘(:t::é(;ri]ca Actividades Propuestas Producto ava/:me
Elaborar un documento
que contenga ?l mapeo de Periodicidad establecida para esta actividad Elaborar un documento que contenga
las redes internas 'y ;
) N/A Anual el mapeo de las redes internas y N/A -
externas existentes y que . ) En el desarrollo de la revision
) - para el externas existentes y que defina la para el . ) .
defina la construccion de 1 documento - - ’ . e . ) correspondiente, no se evidencié
1 . periodo Durante la revision correspondiente al primer construccion de las requeridas para : 1 documento elaborado periodo o . "
las requeridas para lograr elaborado . . - . - ningun avance ni la elaboracion del
. evaluado cuatrimestre, no se evidencié el avance ni la lograr los propésitos del componente evaluado
los propésitos del ” . P documento propuesto en el PTEP.
A elaboracion del documento propuesto en el definidos por el Anexo Técnico del
componente definidos por PTEP Decreto 1122 de 2024
1 Redes Internas y el Anexo Técnico del Redes Internas y
Externas Decreto 1122 de 2024 Externas
Disefiar una estrategia Se registra avance de Informe de
para implementar la NA Por parte de la SDEA se programé realizar Disefiar una estrategia para Avance de la Estrategia para
Politica ~ Publica  de . dos informes en la vigencia (Semestral). implementar la Politica Puablica de Implementar la Politica Publica de
: . 2 informe para el ) ! . " ; !
Integridad, Transparencia - . Integridad, Transparencia y No | 2 informe Gestion de o Integridad, Transparencia y No
2 ; Gestion de periodo - . . ) I . 50% ) "
y No Tolerancia con la Riesqos evaluado Durante la revision correspondiente al primer Tolerancia con la Corrupcion, conlas i Riesgos Tolerancia con la Corrupcion, con
Corrupciéon,  con las g cuatrimestre, no se evidencio la elaboracion entidades del sector (IDT-IPES- las Entidades del Sector Desarrollo
entidades del sector (IDT- del documento propuesto en el PTEP SDDE) Econdmico, Industria y Turismo del
IPES-SDDE) Primer Semestre de 2025.
Componente 3: Cultura de la Legalidad y Estado Abierto
S 1ACI S 2ACI S 3ACI
Fecha i 30 de abril de 2025 Fecha i 31 de agosto de 2025 Fecha i 31 de dici 2025
v Wi
Eslt\;?ét;r;ca No. Actividades Propuestas Producto % avance Observaciones com;s)z: ente Actividades programadas Producto % avance Observaciones comgg:ente Actividades programadas Producto ava:ce Observaciones
1- Formulacién de la X ) . .
; Se program¢ realizar 4 informes en los tiempos
estrategia (marzo) ’ »
establecidos en el producto. 1- Formulacién de la
2- Informe de :
Rendicién de Cuentas - estrategia (marzo) -
2024 (marzo) Por parte de la ACI, se evidencia: 2- Informe de Rendicion
Publicar los sopotes de la | 3- Informe de Ia Informe de RENDICION DE CUENTAS VIGENCIA Publicar los soportes de la i de Cuentas 2024 (marzo) Para el seguimiento del segundo
) - P f T L 2024 con CODIGO: PE01-DE-024 implementacion de la Estrategia : 3- Informe de la audiencia cuatrimestre, Acta “informe” de Audiencia
implementacion de la Estrategia de ; audiencia publica Version: 05 Fecha:17/02/2025. publicad SUITE de Rendicion de C d ibli . it . )
Rendicién de Cuentas y de los | (mayo) ersion: echa: , publicado en le Rendicion de _gentas y de . piblica (mayo) Publica Rendicién de cuenta vigencia 2024
1 ; " ) 50% VISION y los espacios de didlogo social : 4-Informe 75% realizada el 02/04/2025 en el auditorio
espacios  de didlogo  social | 4- Informe DOCUMENTO ESTRATEGICO de la Estrategia d tablecid la vigenci Implementacion total de | i
establecidos para la vigencia en | Implementacién  total UM CO de la Estrategia de establecidos para la vigencia en mplementacion total de la Alfredo Molano — Defenderia del pueblo
. . ) Rendicion de Cuentas y Participacion Ciudadana 2025 cumplimiento a los minimos de : estrategia de rendicion de
cumplimiento a los minimos de ley. de la estrategia de Cédido: PE01-DE-023 | ierre d
rendicion de cuentas odigo: el ey cuentas (cierre de
. L Version: 03 Fecha: 31/01/2025. diciembre se publica en
(cierre de diciembre se | . dias del
ublica en los primeros - . ) 0S primeros dlas del mes
P Da cumplimiento a los dos primeros informes de enero siguiente).
dias del mes de enero rogramadas para el
siguiente). prog P
En la revision de esta actividad, se
Accesoala Accesoala evidencia que Unicamente ha sido
1 Informacién Se programé en el PTEP realizar la actualizacion y Informacién 3C}USE:1|GIZF§§|0 eln la Ipaglna Webt eldr_)ortafpgllo
bli i i6 igenci i ifi hli el , el cual se encuentra disponible
Publlcay_ } . . . N/A dwulgacpn en la vigendia. Sin especificar el mes Publlcay. Actualizar y divulgar ol portafolio . o i snuionte gnlace-
Transparencia Actualizar y divulgar el portafolio de : Un (1) Portafolio de para el elaboracion del portafolio Transparencia : de servicios a traves de la Un (1) Portafolio de ] ° 9 :
2 servicios a través de la paginaWEBy | servicio actualizado y periodo aqina WEB v redes sociales de servicio actualizado y 33% h—“‘%‘%ﬁ%‘m‘w
redes sociales de la entidad divulgado evaluado En la revision del primer cuatrimestre, por parte de la IF;gnti dad y divulgado cludadanaisolciud-ierias-lemporales
/-\CI, no”se encontrd evidencia de la actualizacion ni Queda pendiente la actualizacion vy
divulgacion del producto propuesto. publicacion del portafolio a través de las
paginas web de SFE y SESEC.
Se programd realizar esta actividad en el mes de junio
N/A
) de 2025. . - . "
Construir ~ protocolo  para la | Protocolo para la para el Construir protocolo para la Protocolo ara la Se evidencia Informe ‘“construccion de
3 elaboracion  del  Portafolio de | elaboracion del periodo En e iod luad di | o elaboracion del Portafolio de Jaboracion d lp Portafoli 100% Protocolo para Actualizacién del Portafolio
Servicios de la entidad Portafolio evaluado n el periodo evaluado correspon lente a _ primer Servicios de la entidad elaboracion del Portafolio De Servicios Del IPES”
: cuatrimestre, no se evidencio la construccion del ’
protocolo.
. - - . Realizar el seguimiento al Se evidencian memorandos dirigidos a las
Sfrihfi?nrientoezieIaiigﬂlr;;;né:mél ‘rzt:el:;ti?n @ ot E;se Periodiidad establecida trimestra. cumplimiento de la Ley 1712 de ;| Cuatro (4) Actas de diferentes  subdirecciones, relacionados
4 ump Y ! . y 25% . . " 2014, Circular 018 de 2021 dela : reunion y los respectivos 50% con la solicitud de actualizacion de
Circular 018 de 2021 de la | respectivos correos de En los soportes anexos se evidencia presentacion, P duria G | de | de al inf " la pagi b oficial |
Procuraduria General de la Nacion, la i alerta matriz se seguimiento y lista de asistencia del rocuradurla 'seneral de @ ; correos e alerta informacion en 'a pagina web oficia), con e
! Nacion, la Resolucion 1519 de fin de dar cumplimiento a la Ley 1712 de
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Resolucion 1519 de 2020 de MINTIC
y normas concordantes

19/03/2025 de Indice de Transparencia y Acceso a la 2020 de MINTIC y normas
Informacion ITA, y elaboracién de acta. concordantes

2014 —Ley de Transparencia y del
Derecho de Acceso a la Informacion—y el
reporte de cumplimiento del ITA con fecha
del 29/08/2025.

Se aclara que para lleva a cabo el reporte
de ITA, se realizaron 6 mesas de trabajo
con las diferentes subdirecciones.

Realizar seguimiento a las PQRD,
que ingresan a través de los

12 informes elaborados

Esta actividad fue programada con una periodicidad
mensual, conforme a lo establecido en el PTEP.

En el seguimiento realizado por la ACI, se evidencié
como soporte el documento titulado "Informe Trimestral
SDQS IPES (enero - marzo de 2025). Si bien el
documento da cuenta del seguimiento a las PQRD, no
cumple con la periodicidad establecida, dado que se
trata de un informe trimestral y no mensual, como lo
requiere el Programa de Transparencia.

Adicionalmente, al momento de esta revision, no se
encontré publicada la informacion correspondiente en la
pagina web de la entidad, incumpliendo con este criterio.

No obstante, esta Asesoria considera que el documento
constituye un avance en la ejecucion de la actividad. Sin
embargo, se recomienda que: Realizar seguimiento a las
PQRD, que ingresan a través de

. ) 4 informes elaborados
e Los informes sean elaborados y entregados los diferentes canales de y

Nota: Para el segundo cuatrimestre, se
estableci6 una periodicidad trimestral, y el
producto a entregar corresponde a cuatro
(4) informes, y no a doce (12) como se
habia establecido inicialmente.

Dentro del ejercicio, se evidencia la
publicacion de los informes
correspondientes al primer y segundo
trimestre, dando cumplimiento a lo
establecido. No obstante, no se han
atendido las observaciones realizadas por
esta asesoria, en las que se indica que los
informes deben ser estructurados a través
del sistema SIG MIPG, utilizando el formato
Codigo PE01-FO-050, Version 1, con

diferente_s canales de atencion yiy Registrados en la 13% mensualmente, conforme al producto programado. aencion y efectuar informe Registrados en la pagina 50% fecha 01/03/2024.
efectuar informe mensual el cual serd : pagina web. . ) web.
h s mensual el cual sera publicado A
publicado en pagina web. . , - Esto se debe a que la evidencia
e Los informes sean estructurados a través del en pagina web. actualmente presentada corresponde a un
sistema SIG MIPG, utilizando el formato Codigo documento en formato Word. el cual no
PE01-FO-050, Version 1, con fecha 01/03/2024, identifica a los responsabies de su
Esto, dado que la evidencia actualmente presentada elaboracion ni cuenta conla aprobacion por
correqunde a un documento en formato Worq‘qug parte de la SAF. Esta situacion afecta la
no identifica I§§ responsables de su elaboracion ni {razabilidad, responsabilidad y formalidad
de la aprobacion por parte SAF, lo cual afecta la del informe
trazabilidad, responsabilidad y formalidad del
informe. Loa informes se encuentran publicados en
El avance de cumplimiento de esta actividad es de un ﬁlnzlgl/j/l;nwt; liIS:S qov.colindex.php/4-10-
13%, considerando que aln esta pendiente la informes-trimestrales-sobre-acceso-a-
elaboracion del informe correspondiente al mes de abril informacion-aueias.y-reclamos/informe-
de 2025 y la correspondiente publicacion en la pagina sdas
web de la entidad en el link:
https://www.ipes.gov.co/index.php/4-10-informes-
trimestrales-sobre-acceso-a-informacion-quejas-y-
reclamos/informe-sdgs
' I Un (1) Esquema de NiA - —— . Un (1) Esquema de N/A -
Actualizar esquema de publicacion y ublicacion actualizado para el La actualizacion se llevara a cabo durante la vigencia Actualizar esquema de ublicacion actualizado para el La actualizacion se llevaré a cabo durante
publicarlo en la pagina web de la P blicado en I periodo 2025, no se determind un mes especifico para su publicacién y publicarlo en la P blicado en la b 'nay periodo la vigencia 2025, no se determind un mes
Entidad );;égi’:\l; V\I/eb evaluado ejecucion. pagina web de la Entidad pudl web pag! evaluado especifico para su ejecucion.
Periodicidad establecida mensual:
Se evidencié por parte de la OAC la entrega de los Selelv idencia la eIabqracpn del |nformel(’ie
reportes correspondientes a los meses de enero a abril fOHC'tUdes de actuahzguon de la seccién
Doce (12) Reportes de'ZlOZS, los cugles documentan llas publipaciones IIr;feoyr mi?:iég’acnosrrr):;ggﬁ;exte/;(i%e;?o di d':
mensuales de solicitadas y realizadas durante dichos periodos al Doce (12) Reportes mavo a agosto de 2025 ol cual fue
Llevar control mensual de las solicitudes de 100%. Llevar control mensual de las mensuales de solicitudes diliyencia dogen ol formato ’Cc'z diao PEOT.
solicitudes de actualizacion de la actuglizacion de I 33% solicitudes de actualizacion de la de actualizacién de la 67% FOQ—’OSO Version 1. con fecha 01 /%3/202 4
seccion Ley de Transparencia y seccion Loy de Sin embargo, se considera importante que los reportes seccion Ley de Transparencia y seccion Ley de Este i,nforme fhe elaborado  dan d.o
Acceso a la informacion Transparencia y estén debidamente firmados por la persona responsable Acceso a la informacion Transparencia y Acceso a cumplimiento @ las  recomendaciones
Acceso alainformacion de su elaboracion y cuenten con la aprobacion del jefe la informacion emitiF::Ias or esta Asesora. en las cuales
inmediato, a fin de garantizar la trazabilidad, formalidad S ’p N P -
y validacién del contenido. se indicd la necesidad de utilizar dicho
formato.
Adicionalmente, la ACI recomienda que dichos reportes
sean estructurados y gestionados a través del sistema
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SIG MIPG, utilizando el formato oficial Cédigo PE01-FO-
050, Version 1, con fecha 01/03/2024.
Actualizar los GIF en lengusje de = Una (1) Barra de mend A Periodicidad establecida en la vigencia. Qgtgzlr%zaasr (;(;sl aGLFa:: dlingmﬁz Una (1) Barra de mend A Periodicidad establecida anual.
sefias de la barra de mend principal _ principal de_primer y ara el En el periodo evaluado por la ACI, no se registra rincipal de primer nivel e principal de primer y | En el period luad la ACI
8 de primer nivel e implementar los GIF | segundo nivel con GIF par d pd vidad P ! 9 P | P | pGIFd d segundo nivel con GIF de para el N € periodo evaluado por la ALl NO s&
de segundo nivel de la paginaweb de | de lenguaje de sefias periodo avances de esta actividad. impl ementar os GIF de segundo lenguaie de sefias periodo registra avances de esta actividad.
|a Entidad implementados evaluado nlvgl de la pagina web de la implementados evaluado
Entidad
Se evidencia el documento titulado
“Certificado de Accesibilidad”, con fecha
del 31 de diciembre de 2024, en el cual la
! El certificado se realizara durante la vigencia, sin que se - Oficina Asesora de Comunicaciones del
Implementar las directrices de :che(;iz)i”cdzgmcadowgg p::?el haya establecido un mes exacto para su realizacion. LTE;E?E:& l;ibdlrggmacceusergz Un (1) Certificado de Instituto para la Economia Social - IPES
9 accesibilidad web, de acuerdo con los realizado y publicado periodo con 10 t&rminos r;aferi dos en el accesibilidad web 100% certifica el cumplimiento de los criterios de
términos referidos en el Anexo 1 de la en o potal de la evaluado En el periodo evaluado por la ACI, no se registra Anexo 1 de la Resolucion 1519 realizado y publicado en accesibilidad web contemplados en el
Resolucion 1519 de 2020. Entidad avances de esta actividad. de 2020 el portal de la Entidad “‘Anexo 1 de la Resolucion MinTIC 1519 de
' 2020 - Directrices de Accesibilidad Web”.
Dicho cumplimiento aplica para el portal
web institucional: https://www.ipes.gov.co
Para esta Actividad se programé en el PTEP realizar
esta actividad mensualmente
En el seguimiento llevado a cabo, se evidencié el
informe titulado “Encuesta de Percepcion 1er Trimestre
- Atencién al Usuario”. Si bien el documento refleja un
avance en el seguimiento de la actividad, no cumple con
la periodicidad establecida, dado que se trata de un Nota: En el PTEP, para el segundo
informe trimestral y no mensual, como lo requiere el cuatrimestre, la periodicidad de esta
Programa de Transparencia. actividad se establece de forma trimestral.
Adicionalmente, no se evidencia el seguimiento . "
correspondiente al mes de abril de 2025, lo cual afecta L,a encuesta de, sat|sfacc|on del Segundo
el cumplimiento del producto establecido en el trimestre de la vigencia 2025 se encuentra
documento estratégico Codigo PE-DE-002 V8, al corte publicado en el link:
Informes de aplicacion de este primer informe https //vaw ipes.qov.co/\pdex.php/g.
Aplicar la encuesta de satisfacciona | de la encuesta de ; " ; ; ApI‘icar " la encugsta de Informes de aplicacion de Ob"qac‘on_de_repome_de_mformémon_
10 los cudadanos que acceden a | salisfaccion Y 25% El informe correspondiente al primer trimestre se satisfaccion a los  ciudadanos _laencuestade 50% especifica-por-parte-de-la-entidad/informe-
senvicios en el Instituto publicacion pégina encluen‘tr§ publiagolen Ie;l gla(\jtaformla .SU.ITEt \/l]SIiON y Iquo?tatcceden a servicios en el saﬂsfacqqn y \?Vuggcamon encuesta-de-percepcion-de-satisfaccion
en la pagina web de la entidad, en el siguiente link: nstituto agina
WEB https://www.ipes.gov.colindex.php/9-obligacion-de- P
reporte-de-informacion-especifica-por-parte-de-la- Sin embargo, la observacion realizada por
entidad/informe-encuesta-de-percepcion-de- esta asesoria no fue atendida, pese a que
satisfaccion en ella se indica que los informes deben
estructurarse a través del sistema SIG-
No obstante, esta Asesoria considera que el MIPG, utilizando el formato Cédigo PE01-
documento representa un avance en la ejecucion de la FO-050, Versién 1, con fecha 01/03/2024.
actividad constituye un avance en la ejecucion de la
actividad. Sin embargo, se recomienda que:
e Los informes sean elaborados y entregados
mensualmente, conforme al producto programado.
e Los informes deben estructurarse a través del
sistema SIG-MIPG, utilizando el formato Cédigo
PE01-FO-050, Version 1, con fecha 01/03/2024
Analizar visitasyconsultas enpagina : Dos ’(2) Inform§§ de NIA Periodicidad establecida semestral. Apallizar visitas y consulta§ en : Dos ’(2) Inform§§ de Se evidencia la elaboracion de un primer
Partcipacién receddades do - miomadon y | conridos do. mayor | P0¢ be conocr s necosdades | contonidos e mayr s sodles pagna b, an o formal
. . . 0 \
Ciudadana y " tendencias de acceso a la | demanda del sitio web e?/zrlfadgo E:;zg:‘:np:;gd;cgﬂ::do porla ACI, no se registran de informacion y tendencias de : demanda del sitio web y 50% con codigo PE01-FO-050, correspondiente
Rendicion de informaciéon por parte de la i y las redes sociales ’ Participacion acceso a la informacién por | lasredes sociales oficiales al cuatrimestre con vigencia en agosto de
Cuentas ciudadania oficiales de la Entidad Ciudgdlzfna y parte de la ciudadania de la Entidad 2025. Fecha de elaboracion: 29/08/2025.

2 Elaborar un reporte mensual de las i Doce (12) Reportes Se evidencian cuatro archivos en formato Excel, Reg:;cr:::ansde Elaborar un reporte mensual de ;| Doce (12)  Reportes Se evidencian cuatro archivos en formato
inquietudes, comentarios, quejas, i mensuales de las denominados “Preguntas y Respuestas RRSS’, las inquietudes, comentarios, | mensuales de las Excel, denominados “Preguntas 'y
peticiones y sugerencias que efectle i inquietudes, correspondientes a los meses de enero a abril. Estos quejas, peticiones y sugerencias | inquietudes, comentarios, Respuestas RRSS”, correspondientes a los

12 la ciudadania por medio de las redes : comentarios, quejas, 33% contienen informacion relacionada con las preguntas que efectle la ciudadania por : quejas, peticiones y 67% meses de mayo a agosto. Estos contienen
sociales oficiales de la entidad, para | peticiones y realizadas por la ciudadania a través de redes sociales medio de las redes sociales : sugerencias que efectlie informacion relacionada con las preguntas
ser tenidas en cuenta en el proceso | sugerencias que (Facebook, Instagram y TikTok), asi como las oficiales de la entidad, para ser i la ciudadania por medio realizadas por la ciudadania a través de
de rendicion de cuentas de laentidad. : efectle la ciudadania respuestas emitidas por la entidad. tenidas en cuenta en el proceso : de las redes sociales redes sociales (Facebook, Instagram y
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por medio de las redes de rendicion de cuentas de la TikTok), asi como las respuestas emitidas
sociales Desde ACI, se sugiere que, en futuros reportes entidad. por la entidad.
elaborados por la OAC, se incluya una compilacion
estructurada de las inquietudes ciudadanas recibidas Sin embargo, la observacion realizada por
por estos medios. Esta recopilacion permitira identificar esta asesoria, que sugiere incluir una
temas recurrentes y de interés general, las cuales compilacion  estructurada  de las
puedan ser tenidas en cuenta en el proceso de rendicion inquietudes ciudadanas recibidas por estos
de cuentas de la entidad, como se establecid esta medios, no fue acogida. Esta informacion
actividad. permitiria identificar temas de interés
general que podrian considerarse en el
proceso de rendicion de cuentas.
se evidenci6 que el dia 11 de agosto de
2025 se realiz6 una publicacion
relacionada con los pasos para escribir en
lenguaje claro. No obstante, es importante
aclarar que el término “campafia” hace
referencia a una serie de mensajes y
actividades disefiadas para informar,
persuadir o sensibilizar a un publico
Para el seguimiento del 1er cuatrimestre de la vigencia objefivo sobre un produco, servicio, idea o
S - o causa.
2025, no se evidencia el cumplimiento de la actividad Realizar  campai Al
Realizar ~ campafia  para la M programada en el PTEP, la cual corresponde a la L paha para - 1a . " . .
L Tres (3) Campafia uso . RN apropiacion de todos los N En este sentido, la accion evidenciada
13 apropiacion ~ de todos los de lenguaje claro e 0% realizacion de una campafa dirigida a todos los colaboradores de la entidad del Tres (3) Campafia uso de 33% corresponde Unicamente a una sola
colaboradores de la entidad del uso | . ; colaboradores. Como soporte, se anexa un correo ) lenguaje claro e inclusivo. S
de lenguaje claro e inclusivo, inclusivo. solicitando capacitacion de lenguaje de sefias y lista de uso .de lenguzje  claro e publ!camon, lo cual no cumple en su
' . : . inclusivo. totalidad con el alcance completo de una
asistencia, lo cual no corresponde con el alcance ni con -
< - campafia como se plantea en el PTEP.
el producto definido para la actividad
Por lo anterior, esta Asesoria considerara
la evidencia aportada como un avance del
33% de la actividad. Sin embargo, se
recomienda que, para las préximas dos
actividades  programadas, se dé
cumplimiento al enfoque integral de
"campafia".
De las doce (12) notas periodisticas propuestas para la Se evidencia la realizacion de cuatro (4) de
vigencia 2024, se evidencia la realizacion de cuatro (4) las mismas por parte de la oficina asesora
de las mismas por parte de la oficina asesora de de comunicaciones relacionadas con:
comunicaciones relacionadas con:
IPES impulsa la reactivacion econdémica
El IPES y la Secretaria de Educacion del Distrito de las Plazas Distritales de Mercado con
impulsan la educacion para vendedores informales y nuevos beneficios para comerciantes link:
comerciantes: link https://www.ipes.gov.colindex.php/informacion-
https://www.ipes.gov.cofindex.php/informacion-de- de-interes/noticias/ipes-impulsa-la-reactivacion-
interes/noticias/el-ipes-y-la-secretaria-de-educacion- economica-de-las-plazas-disiritales-de-mercado:
T - con-nuevos-beneficios-para-
del-distrito-impulsan-la-educacion-para-vendedores- comerciantes/1845#:~text=E1%20lnstituto%20par
informales-y-comerciantes/1741 7/02/2025 2%201a%20E conom®%C3%ADa.de%20Mercado%
20y%20Alternativas%20Comerciales
EL IPES reafirma su compromiso con la Economia
Social en su Rendicion de Cuentas 2024 a través del Redli - IPES avanza en la modernizacion y
Realizar notas periodisticas que den link: ealizar notas periodisticas que mejoras de la infraestructura de las Plazas
P S q . ) . ) . den cuenta de los logros /0]
. gros y
cuenta de los logros y acciones mas Doce  (12) Notas https://ipes.gov.colindex.php/informacion-de- acciones més importantes de | Doce (12) Notas Distritales de Mercado
14 importantes de cada una de las areas - 33% interes/noticias/el-ipes-reafirma-su-compromiso- . - 67% https://www.ipes .gov.cofindex.php/informacion-
e periodisticas " . e cada una de las dreas | periodisticas de-interes/noticias/ipes-avanza-en-la-
m|§|onales y procesos de apoyo de la con-la-economia-social-en-su-rendicion-de-cuentas- misionales y procesos de apoyo mﬂmam_
enidad. 2024/176104/04/2025 de la entidad. de-las-plazas-distritales-de-mercado/1836
El IPES lidera Megatoma para Organizar el Espacio Bogota se alista para el Fritanga Fest
Publico en el Centro de Bogoté: ! 2025: el festival gastronomico que nacio
https://www.ipes.gov.co/index.php/informacion-de- en pandemia y hoy une a toda la ciudad
interes/noticias/ipes-lidera-megatoma-para- htps:/www.ipes.qov.cofindex.phplinformacion-
organizar-el-espacio-publico-en-el-centro-de- de-interes/noticias/bogota-se-alista-para-el-
bogota/1770 11/04/2025 fritanga-fest-2025-el-festival-gastronomico-que-
nacio-en-pandemia-y-hoy-une-a-toda-la-
Manos que Transforman: “Vitrina para la Creatividad y Ciudad/1837
la Economial Sogial den .BOQOté” . . Fedearroz reconoci¢ a comerciantes de las
httns://www._IDesAqovAcollndexphn/lnformauon-de— Plazas Distritales de Mercado como embajadores
interes/noticias/manos-que-transforman- del arroz colombiano durante primer festival del
vitrina-para-la-creatividad-y-la-economia-social-en- arroz del IPES
bogota/1735 https://www.ipes.gov.cofindex.php/informacion-
23/01/2025 de-interes/noticias/fedearroz-reconocio-a-
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comerciantes-de-las-plazas-distritales-de-
mercado-como-embajadores-del-arroz-
colombiano-durante-primer-festival-del-arroz-del-
ipes/1838
Tres (3)  reportes Disefiar, aprobar, implementar y Tres (3) reportes
Disefiar, aprobar, implementar y i implementacion y Periodicidad establecida en el PTEP — Cuatrimestral . - . "
- S ) - . realizar seguimiento a la implementacion y . . -
realizar seguimiento a la Estrategia i seguimiento Estrategia Estrategia de  Participacion . sequimiento Estrategia de Se evidencia Reporte De Seguimiento
15 de Participacion : de Participacion 33% Se evidencia Reporte de Seguimiento Primer Trimestre strateg articlp g 0 tstrateg 67% Segundo Trimestre de Rendicion de
; N . ; - A Ciudadana, comunicacion y Participacion AT
Ciudadana, comunicacion y Dialogo : Ciudadana, de Rendicion de Cuentas y Participacion Ciudadana . . . . N Cuentas y Participacion Ciudadana 2025
: . . . B Dialogo social para la entidad en i Ciudadana, comunicacién
social para la entidad en la vigencia. comunicacion 2025. ) . | .
’ . la vigencia. y Dialogo Social.
y Dialogo Social.
Se evidencia la presentacion titulada
“Sensibilizacion: Atencion a la Ciudadania
con Enfoque Poblacional, Diferencial y de
N/A Realizar 1 sensibilizacion anual Género”, realizada el 20 de junio con la
Realizar 1 sensibilizacion anual en i Registros de asistencia para el . . - " ; . Registros de asistencia a participacion de ocho (8) funcionarios de la
- . y P . En el PTEP se programd realizar esta actividad en el en atencion a la ciudadania con N o h ) S
16 atencion a la ciudadania con enfoque | a las cualificaciones, periodo i ; ) : las cualificaciones, acta y 70% entidad (SAF: 8, Juridica: 2). No obstante,
. . ’ . o mes de junio. enfoque poblacional, diferencial o . ) )
poblacional, diferencial y de género acta y presentacion evaluado . presentacion no se evidencia el acta correspondiente a
y de género ) -
dicha reunion.
Queda pendiente la elaboracion del acta
para alcanzar el cumplimiento del 100%.
Fortalecer las competencias de los N/A Fortalecer las competencias de N/A
colaboradores  (servidores/as y | Registros de asistencia para el . A . los colaboradores (servidores/as Registros de asistencia a para el L A
. . o . Esta actividad se programé realizarla en el mes de ) ) . ) Esta actividad se programé realizarla en el
17 contratistas) de la entidad con una | a las cualificaciones, periodo y contratistas) de la entidad con : las cualificaciones, acta y periodo
o < o octubre. . - mes de octubre.
cualificados en lengua de sefias | actay presentacion evaluado una cualificados en lengua de presentacion evaluado
colombiana sefias colombiana
Las mesas de trabajo se realizaran en los meses de Se realiza un ajuste a la periodicidad
Feb, abril, junio, agosto, oct y dic. inicialmente establecida en la actividad
programada en el PTEP; en adelante, esta
En los soportes allegados para este ejercicio, se queda programada de forma trimestral
evidencia la presentacion titulada “Requerimientos
ciudadanos - Atencién Oportuna de Peticiones”, el Se evidencia el acta de la reunion realizada
registro de asistencia y el acta correspondiente a la el 08 de julio de 2025, cuyo asunto fue la
reunion trimestral de los SDQS (enero — marzo 2025), socializacion de los resultados del informe
Realizar mesas de trabaio con las realizada el 4 de abril de 2025. Realizar mesas de irabaio con consolidado sobre la calidad de las
. a0 Registros de asistencia . Ao Registros de asistencia a respuestas emitidas en el Sistema Distrital
18 dreas para el fortalecimiento de a las cualificaciones 17% Dicho documento no da cumplimiento a la periodicidad las dreas para el fortalecimiento las cualificaciones, acta y 50% para la Gestion de Peticiones Ciudadanas
tematicas relacionadas con servicio a e ’ : ’ de tematicas relacionadas con . )
. . acta y presentacion bimensual establecida, ya que corresponde a una L . B presentacion - Bogota Te Escucha, correspondiente al
la ciudadania - . . servicio a la ciudadania ’
reunion de caracter trimestral. Conforme al cronograma mes de abril de 2025.
del PTEP, las mesas de trabajo deben realizarse cada
dos meses. Con el ajuste realizado a la periodicidad, se
modifica  también el porcentaje
Para el primer cuatrimestre de 2025, estaban previstas correspondiente al primer seguimiento,
mesas en los meses de febrero y abril, de las cuales atin dado que la reunion trimestral propuesta,
se encuentra pendiente la correspondiente al mes de junto con esta segunda realizada,
febrero. representan un avance del 50 % en el
cumplimiento
Las capacitaciones se realizaran en los meses de abril
y agosto.
Se evidencia la presentacion correspondiente a la
capacitacion sobre la Plataforma Bogota de Escucha,
titulada “Capacitacion Funcional para Administradores”,
. |mpart|da’porla Sfecretana General della Alcald'? Mayor Fortalecer las competencias de Se evidencia la presentacion de la
Fortalecer las competencias de los Redi de asi . de Bogota, a través de la Subsecretaria de Servicio a la | laborad idores/ Redi de asi ! e la i d ) .
colaboradores _(servidoresfas egistros e asistencia Ciudadania, el 17 de febrero de 2025, Esta capacitacion os colaboradores (serw. ores/as eglstrqg elaS|stenC|aa capacnacmp y la ista de asistencia
19 . ) a las cualificaciones, 50% R . N y contratistas) de la entidad con : las cualificaciones, actay 100% correspondiente, realizada el 12 de agosto,
contratistas) de la entidad con o fue dirigida a todas las entidades del Distrito. s ., ,
o - acta y presentacion capacitacion en derechos de presentacion sobre el tema 'Derechos Fundamentales de
capacitacién en derechos de peticion L PP
. T peticion Peticion', dictada por la SJC.
Por parte de la ACI, para esta primera capacitacion no
tendra en cuenta el “acta” solo la presentaciéon como
producto, considerando que la capacitacién fue de
caracter distrital y liderada por una entidad externa, lo
que dificulta el alcance y responsabilidad directa en la
elaboracion del documento
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Se evidencia el Informe Ejecutivo del

Didlogo Ciudadano “Protocolos Claros,

. . 2 informes de Realizar convocatoria para los . Ciudad para Todos", con fecha d.e 122 de

Realizar convocatoria para los grupos . N/A . S 2 informes de agosto de 2025, en el cual se registra que
L . . convocatoria de los Se elaborara un informe semestral. grupos de interés y la ) . PRI

de interés y la ciudadania en general, ios de dial para el iudadani | convocatoria de los el IPES desarrollé una campafia digital de

20 para que asistan a los espacios de espacios de alalogo y periodo ) ) cludadania en general, para que espacios de didlogo y 50% divulgacion a través de Facebook
o — o audiencia de rendicion Durante el periodo evaluado por la ACI, no se registran asistan a los espacios de didlogo RN -~ ] - ’
didlogo y audiencia de rendicién de evaluado - o o audiencia de rendicion de Instagram, Twitter y su pégina web

) de cuentas de la avances en esta actividad. y audiencia de rendicion de ; o - :
cuentas de la entidad. . . cuentas de la entidad. institucional, utilizando mensajes claros y
entidad. cuentas de la entidad. . o L

piezas graficas dirigidas a vendedores
informales, vivanderos, lideres

comunitarios y ciudadania en general.
Nota: Para el segundo cuatrimestre, se
modifica la periodicidad en el PTEP,
Los informes fueron programados para ser elaborados estableciéndose la realizacion de dos
(Trimestralmente) en los meses de marzo, junio, seguimientos: uno en marzo y otro en
Realizar el monitoreo periodico del Un informe de septiembre y diciembre. Realizar el monitoreo peritdico Un informe de monitoreo noviembre, reemplazando la periodicidad
21 men Particina P monitoreo  al  menu 25% del ment Particioa P al mend Particia 50% trimestral que se habia definido

P Participa Se evidencia un primer monitoreo de menu participa de P P inicialmente.
los meses de enero a marzo de 2025.

En ese sentido, en el primer seguimiento se
llevé a cabo el monitoreo correspondiente

al periodo de enero a marzo de 2025.
Capacitar y sensibilizar a los actores Periodicidad establecida en el PTEP cuatrimestral. Capacitar y se“S'b'".ZaF a los Sg ewc_ienman cinco (5) planilas de
. actores de la economia informal asistencia correspondientes a los cursos
de la economia informal en cultura Doce (12) Planillas de en cultura ciudadana mediante de la Ruta de Formacién en Buenas
ciudadana mediante las rutas de asistencia  de  los En el gjercicio se evidencia 7 planillas de asistencia de las  rutas  de formacion Doce (12) Planillas de Practicas de Manufactura en la Indusria de
formacién incluyendo temas de Modulos de cultura tema: “Asistencia Ruta de Formacion en Buenas incluvendo temas de intearidad asistencia de los Mddulos Alimentos v Bebidas. que incluyen los

22 integridad, cultura de la legalidad y la ciudadana orientados a 58% Préacticas de manufactura en la Industria de Alimentos y cultu)rla de la legalidad Ie?luchz; de cultura ciudadana 100% siquientes nym dulos: Tréngversal deyCuItura
lucha anticorrupcion, conforme a la Bebidas/ modulo transversal cultura ciudadana” durante . a'eg Y orientados a los actores g ) L
Politica Distrital de Transparencia los ac’tor_es de la los meses feb a abril de 2025 anhyclorrupmon, poqforme ala de la economia informal C|udaQana, MercadeoyComgmcamonesy

: ) ' i economia informal ’ Politica Distrital de Negocios Digitales. Las jornadas se
Integridad y no tolerancia con la T ia. Intearidad i los di 6d 10y 13
corrupcién ransparencia, Integridad y no realizaron los |a§§y e mayo, 10y

tolerancia con la corrupcion de junio, y 15 de julio de 2025.
Periodicidad establecida para esta actividad — Trimestral . ) \
Se evidencia el documento "Reporte
Hacer sequimiento reportar la | Cuatro (4) reportes de En el ejercicio realizado, se evidencia el documento Hacer seguimiento y reportar la Cuatro (4) reportes de tliisr;r:;?gazggsGobmmo Abierto 2025 del I
estratedia g de Gobiyernop Abierto | sequimiento P a la "Reporte Estrategia de Gobierno Abierto 2025". estrategia de Gobierno Abierto se uimien?oala ’

23 Bogoté1g conforme al cronograma imglementacién de la 25% . ) Bogqté, conforme al gronograma implegmentacién dela 50% Se atendié la recomendacion realizada por
definidc; desde la Secretaria General | estrategia de gobierno Por parte de la ACI, se recomienda que dicho definido desde la Secretaria estrategia de gobierno arte de la ACI, incorporando en el
de Alcaldia Mayor de Bogota abiertog ’ documento incluya el nombre de quien lo elabora, asi General de Alcaldia Mayor de gabiert(g)J Socumento el nomt;re de puien lo elabora

Y gota. como la aprobacion correspondiente por parte del Bogota. ; | baci6 g di !
subirector (a) asi como la aprobacion correspon iente

por parte de la subdirectora
Para el segundo cuatrimestre, se modifica

. N/A Periodicidad semestralmente. ‘ N/A la per|od|9|daq estab!eplda enel PTEP para
Capacitar a los colaboradores de la . para el Capacitar a los colaboradores - para el la capacitacion. Inicialmente, se habia

u : f ) . Dos (2) Capacitaciones ) . ! Una (1) Capacitacion ) . ) o
entidad en Gobierno Abierto Bogota - f periodo ) . de la entidad en Gobierno ’ periodo definido realizarla de manera semestral; sin
GAB realizadas Durante el periodo evaluado por la ACI, no se registran , . realizadas ’ )

. evaluado avances en esta actividad Abierto Bogota - GAB. evaluado embargo, con el ajuste realizado, se

’ establece llevar a cabo wuna Unica
capacitacion al afio.
Integridad en el Integridad en el Se evidencia la presentacion del curso
Servicio D virtual "Servicio a la Ciudadania", dictado
3 Servicio Pablico L
Publico por el Departamento Administrativo del
Servicio Civil Distrital - DASCD, dirigido a
Fortalecer las competencias de los N/A Fortalecer las competencias de contratistas y funcionarios del area de
serwdprgs publlggs en | Registros dg aS|slten0|a para el Se programa realizar la actividad en los meses de mayo los §emdores pulblllcos en Reg|strq§ del asistencia a . Atencion al Usuaflo. Como ewdepma, se

25 conocimientos, habilidades y i a las cualificaciones, periodo septiembre conocimientos, habilidades y : las cualificaciones, acta y 50% anexan los certificados de asistencia,
actitudes en el servicio a la | actay presentacion evaluado ysep ' actitudes en el servicio a la | presentacion realizados el 12 de agosto de 2025.
ciudadania ciudadania

No obstante, se evidencia incumplimiento
de las fechas programadas en el PTEP,
dado que la primera capacitacion debi6
realizarse en el mes de mayo.
Plan .de Gestion de Los Gestores de Integridad programaron dentro del Not; ,D“ra”.‘e el segund'olcuatlnmgstre, se
Integridad  aprobado. . Y realizé un ajuste a la actividad inicialmente
PTEP realizar una actividad mensual. " . o
Elaborar el plan de accién para propuesta, modificando su periodicidad de
Disefiar e implementar el Plan Anual : Evidencias de las 5 . . la adopcion y la apropiacion del : Plan de accion y soportes o mensual a la presentacion del plan
% de Gestion de Integridad-PGI. actividades 0% 2:;2: ¢l g:r'%i?aevzgﬁ/?gazor IlaoACthgo SQZ;Z?:”S: Codigo de integridad en la | de la apropiacion. 100% Unicamente en el mes de junio.
ggig:g::"igisa fan g: cumplimiento a lo propuesto dentro del PTEP en el vigencia 2025 115 de julio de 2025 se socializs, a través
. e pa primer trimestre de la vigencia 2025. Jullo ¢e 27 ' 2
trabajo de integridad, del correo institucional, el Plan de Accion
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tales como: planillas de para la vigencia 2025 del Comité de
asistencia,  correos, Integridad de la Entidad.
piezas gréficas de
comunicacion interna,
fotos o videos, etc., que
permitan evidenciar la
ejecucion  de  las
actividades.
Nota: Para el segundo cuatrimestre, se
realizd cambio de la actividad propuesta,
e modificando su periodicidad de mensual a
Publicacion del Plan de semestral, quedando programada su
Gestion de Integridad N/A Publicacion del Plan de ejecucion para el mes de junio.
Socializar el Plan de Gestion de : en el link de para el Activi ) _— . Gestion de Integridad en el
27 Integridad de la vigencia 2025, a i transparencia la eriodo ctmdad programada a realizarse en los meses de junio P”b.'!“” el plar) _de el plan de link de transparencia y la 100% i6 i i
g g ' ransp: y ! p y diciembre. accion den la pagina web ! pal y El Plan de Accion para la vigencia 2025 del
través de la OAC intranet 'y  demas evaluado intranet y demas soportes Comité de Integridad de la Entidad se
soportes de de socializacion encuentra publicado en la pagina web del
socializacion IPES.
https://www.ipes.gov.colindex.php/4-3-plan-de-
accion/plan-anticorrupcion-y-atencion-al-
ciudadano
Las reuniones en el PTEP fueron programadas para los
meses de feb, mayo, agosto y sep.
Por Parte de la ACI, se evidencia la realizacion de dos Npta: Para este cugtnmgstre se lre;allzo un
(2) actas de reuniones realizadas por los gestores de ajuste a la periodicidad inicialmente
Integridad: estaplemda (febfgrq, mayo, lagosto,
o EI 17/03/2025 Reunion 1 trimestre Comité de seplienitre),_modificindols 2 rineetrel
2% Adelantar reuniones con los Gestores | Listado de asistencia y 50% Integridad — 2025 - Presentacién de la Dra. Lynda Adelantar reuniones con los i Listado de asistencia y 50% a\?ar?c:s(tiz (:\i/?;elr?éizecn;:gitéir:znzon‘gzmg
de Integridad acta Carolina como delegada del director general para el Gestores de Integridad acta o o )
comité de integridad y un 25% las reuniones realizadas hasta
« EI 27/03/2025 Reunidn Seguimiento compromisos | ?Qirnz.ﬁnifégriiiiﬁ?éi";ﬁ?@iu'iviefﬂgﬁi
trimestre Comité de Integridad — 2025 ol 26 de mayo de 2025.
A pesar de haberse realizado dos reuniones, una de '
ellas se llevo a cabo fuera del tiempo establecido en el
PTEP.
Se evidencia un informe elaborado por los
Gestores del Comité de Integridad, en el
1. Soporte de la cual se indica que, durante el primer
aplicacion de la 1. Soporte de la aplicacion trimestre de 2025, se llevd a cabo una
encuesta de NIA de la encuesta de evaluacion sobre la percepcion de la
percepcion del codigo para ¢l percepcion del codigo de politica de integridad y la apropiacion del
2 Aplicar encuesta de percepcién del i de integridad. periodo Las encuestas de percepcion fueron programadas para Aplicar encuesta de percepcién | integridad. 50% Cadigo de Integridad, acompafiada de su
Codigo de Integridad. 2. Tabulacion y analisis evaluado los meses de mayo y noviembre. del Codigo de Integridad. 2. Tabulacién y anélisis de respectivo analisis.
de los resultados de la los resultados de la
encuesta de encuesta de percepcion Sin embargo, el documento no incluye la
percepcion del codigo del cddigo de integridad. fecha de elaboracion, por lo cual se sugiere
de integridad. que esta informacion sea incorporada en el
préximo informe.
Se evidencia la realizacion de dos
- . campafias:
o ) ] o E:ﬁﬁzi(iztsivadse plezaf] NA o ) ) Evidengiag de piezas - enjulio “Compromiso de Verdad”,
Difundir a la ciudadania y al pablico publicaciones que den para ¢l Difundir a la ciudadania y al : comunicativas y - El“Respeto” en agosto y
%0 interno las acciones institucionales cuenta de la difusion periodo La publicacién de la pieza comunicativa fue programada publico interno las acciones : publicaciones que den 100% - Video relacionado con el concepto de la
enmarcadas en resaltar el codigo de - para el mes de junio. institucionales enmarcadas en : cuenta de la difusion sobre honestidad.
. . sobre las iniciativas que evaluado < . . L
integridad. resalten el cbdigo de resaltar el codigo de integridad. las iniciativas que resalten o
integridad el codigo de integridad. Cabe aclarar que, si bien se da
) cumplimiento a lo propuesto, este se
realizé fuera de la fecha establecida.
Componente 4: Iniciativas Adicionales
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Seguimiento 1 ACI Seguimiento 2 ACI Seguimiento 3 ACI
Fecha i 30 de abril de 2025 Fecha 31 de agosto de 2025 Fecha 31de de 2025
Accion Estratégica No. Actividades Producto % avance Observaciones Accion Estratégica Actividades Propuestas Producto % Observaciones ACCi,én Actividades Propuestas Producto %
Propuestas avance Estratégica avance
Dentro de la estrategia para la vigencia 2025 la OCDI programé
realizar tres (3) sensibilizaciones en temas de prevencion de la
falta disciplinaria en el afio (abril, junio y diciembre).
Realizar Circular de
. sensibilizaciones en ) . Durante el mes de abril de 2025, la OCDI llevé a cabo una . . Realizar sensibilizaciones en . Durante el mes de junio se llevé a cabo la
Integridad en el e Circular de convocatoria y o . v P " Integridad en el servicio ” convocatoria 'y o N -y
1 SRR 1 temas de prevencion ’ . ) 33% jorada de sensibilizacion sobre la “Prevencién de la Falta L temas de prevencion de la falta | 67% capacitacion sobre la prevencién de faltas
servicio publico listas de asistencial o, L A publico e listas de e -
de la falta Disciplinaria”. Como parte de esta actividad, se elaboré un disciplinaria . . disciplinarias al interior de la OCDI
T P : o ) asistencial
disciplinaria boletin informativo, el cual fue socializado directamente por los
profesionales de esta oficina a los funcionarios de la entidad el
dia 30 de abril de 2025.
Implementar la Seguimiento a la N/A Seguimiento a la Se evidencia Informe de avance de
Acceso A la elstratAeglal ,de Estratgglalqe para el La periodicidad programada para esta estratégica por parte de la Acceso a la informacion Implemgntalrl la estratleg|a de Estrgteg@ " de o ESTRATEGIA DE RACIONALIZACION DE
2 informacién publica 2 racionalizacion de Racionalizacion de periodo SDAE es semestral ablica v transparencia racionalizacion de tramites de la | Racionalizacion de 50% TRAMITES | SEMESTRE 2025, elaborado
y transparencia tramites de la Tramites/Matriz de evaluado P y p Entidad Tramites/Matriz de L '
. - - el 30 de julio de 2025
Entidad Seguimiento Seguimiento

Consolidado del estado de las actividades por componente:

Primer Seguimiento
. Actividades Evaluadas que Aplican en Primer periodo)
Total Actividades ( -
Componente por componente Zona Baja Zona Media Zona alta i I\FI)/A_ -
0% a 59% 60%a79% | 80% a 100% ara Feriodo
evaluado
1.Gestion del
Riesgo 8 3 ) 2 3
2. Redesy
Articulacién 2 ) ) ) 2
3. Cultura de la
Legalidad y 30 16 - - 14
Estado Abierto
4. Iniciativas
Adicionales 2 1 ) 3 1
Total 42 20 0 2 20

Nota: Para la evaluacion del presente informe, Unicamente se tendran en cuenta las actividades desarrolladas en el periodo comprendido entre enero y abril de 2025.
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Segundo Seguimiento
Componente | Total Actividades (ACt'Y'dadeS Evaluadag que Aplican en Primer periodo)
P por componente Zona Baja Zona Media Zona alta N/A. .
0% a 59% 60% a 79% 80% a 100% Para Periodo
evaluado
1.Gestion del
Riesgo 7 3 2 2 }
2. Redesy
Articulacion 2 L - = 1
3. Cultura de la
Legalidad y 30 13 6 7 4
Estado Abierto
4. Iniciativas
Adicionales 2 1 _ }
Total 41 18 9 5 z

Nota: Para la evaluacion del presente informe, Unicamente se tendran en cuenta las actividades desarrolladas en el periodo comprendido entre enero y agosto de 2025.

Elaborado por:
Revisado por:

Janneth Bohérquez Chéavez - Profesional Universitario (E) ACI
Andrés Méndez Jiménez/ Asesor de Control Interno
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