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Bogota D.C., 5 de Febrero de 2015

PARA: Dr. Freddy Camilo Gomez Castro, Director Genefal

DE: Andrés Pabén Salamanca, Asesor de Control Interno

ASUNTO: Informe de seguimiento al Plan de Mejoramiento suscrito con la Contraloria

de Bogota D.C.

Respetado doctor Gomez:

De conformidad con la Resolucién Reglamentaria 11 de 2014 de la Contraloria de Bogot3,
y Circular 130 de 2014 del IPES (00110-817-005912), el pasado 3 de febrero de 2015
presentamos el informe de seguimiento al Plan de Mejoramiento suscrito con la Contraloria

de Bogota D.C. para que sea rendido en la Cuenta Anual vigencia 2014 a través del
SIVICOF (00110-817-000359).

Metodologia utilizada
Para el seguimiento efectuado por esta Oficina, se realizo la siguiente estrategia:

- Mediante comunicados del pasado 18 de diciembre de 2014, realizamos
seguimiento por dependencia, indicando:

Cantidad de hallazgos bajo la responsabilidad de la subdireccién respectiva.
Cantidad de hallazgos que debieron finalizar y cerrarse, enunciando las
causas del por qué aun no se han cerrado.

Solicitud de avances (evidencias) para solicitar el cierre de los hallazgos
ante mencionado ente de control.

Lugar y medio en donde pueden consultar los hallazgos (Plan de
mejoramiento institucional), en el cual se incluye el dltimo seguimiento
realizado.

El 9 de enero de 2015 debieron tener lista la informacion, y remitirla para el
analisis

Resultado de lo anterior, la Subdireccion de Formacion y Empleabilidad remitio |a
informacioén la cual fue analizada y verificada.

y 00110-817-005858.

FO-069
V-06

Carrera 10 N° 16-82 Piso 2
Tel. 2976030 Telefax

f::fv??:es.gov.co H U (7H N H

! Ver radicados IPES: 001 10-817-005845, 00110-817-005846, 001 10-817-005847, 00110-817-005848, 001 10-81?—00584&)

Pagina 1 de 2




ALCALDIA MAYOR
C

Sl L Bl

- En Comité Directivo ampliado del pasado 13 de enero de 2015, se solicitd por
interlocucion suya la importancia de preparar informacion relacionada con el plan de
mejoramiento, y velar por el cierre de hallazgos.

- Envio de correo electrénico interno definiendo vistas para el seguimiento de los
mismos.

Resultado de lo anterior, la Subdireccién de Gestion y Redes Sociales e
Informalidad remitié la informacién la cual fue analizada y verificada.

Resultados Generales
- Del total de hallazgos (165) se solicité cerrarse 28.

- De acuerdo con la fecha finalizacién propuesta por el IPES, debieron cerrarse 110

hallazgos como quiera que los compromisos estuvieron pactados para terminarse
antes del 31 de diciembre de 2014.

- Al verificar los indicadores planteados por la Entidad respecto de las acciones
correctivas formuladas, entre el 80% y 100% de cumplimiento se encuentran 50
hallazgos. Por debajo del 50% de cumplimiento, 102 hallazgos.

- Dos Subdirecciones (SFE y SGRSI) dieron respuesta oportuna al seguimiento
realizado por esta Oficina.

Conclusiones y Recomendaciones

De acuerdo con lo anterior, se evidencia falta de compromiso y debilidades en |a
documentacién (evidencias) de las acciones correctivas formuladas respecto a los
hallazgos formulados por Ia Contraloria de Bogota, lo que podria conllevar a la posible
materializacién de lo establecido en el articulo 101 de la Ley 42 de 1993. Es importante
sensibilizar a los funcionarios vinculados en el Plan de Mejoramiento suscrito con |Ia

Contraloria de Bogota, el cumplimiento de los compromisos trazados, que en definitiva
conlleva al mejoramiento de la Entidad.

Cordialmepite,

AND PABON fALAMANCA
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