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Bogota D.C., 04 de Noviembre del 2015
PARA: Edgar Alonso Forero Castro, Subdireccion Disefio y Andlisis Estratégico.
DE: Andrés Pabon Salamanca, Asesor de Control Interno

ASUNTO: Evaluacién de la gestién, tercer trimestre de 2015

Respetada doctor Forero:

De conformidad con los lineamientos establecidos en la Decreto Distrital 370 de 2015, la
Asesoria de Control Interno evalud la gestion de la dependencia que usted lidera. A
continuacion presentamos los resultados obtenidos de las verificaciones realizadas por esta
Oficina:

AVANCEPLAN | AVANCE GESTION | AVANCE FISICO
OPERATIVO CONTRACTUAL | FTROYECTOS DE AVANCE
INVERSION GESTION
(Ver anexo 1) (Ver anexo 2)
(Ver anexo 3)
63.8 % 54.4 % 49.7% 55.9 %

Adjunto se detalla los resultades obtenidos, por lo tanto es importante tomar acciones
correctivas que le permitan a la Entidad alcanzar los logros trazados para la vigencia 2015.

Asimismo se encontraron las siguientes observaciones:

- Se evidenciaron las reuniones con las Subdirecciones para la consecucion de los planes
de mejoramiento en las areas, se verifico la elaboracion de los Planes de Seguimiento
por parte del perscnal de Pianta Temporal y Provisional, con respecto a ios contratistas,
se pudo constatar que ios contratistas cuya supervision esta en cabeza del servidor lider
del Area de Sistemas no estén elaborando la Bitacora bitacora/cronograma, conforme a
la Circular 08 de 2014 y directriz dada por el director en comités directives, se manifesto
que esta estaba en revision por parte de la Direccién pere no se evidencic documento
que invalidara lo establecido en la mencicnada circular.

- Aunque se evidencio la gestion realizada para la modificacion en el Plan de Accién este
debia realizarse por comité directive para aprobar las modificaciones lo que no pudo r
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constatarse al realizar el seguimiento por lo que se volvieron a encontrar las
desactualizaciones de anteriores auditorias.

- Con respecto al seguimiento a los hallazgos del drea encontramos que el personal no
estaba informado de esta tarea por lo que no se pudo realizar un efectivo seguimiento
de todos los avances sobre los hallazgos de! drea.

- ho obstante lo anterior al revisar el instructivo de los hallazgos del 4rea se evidencio
que estaba desactualizado y aunque algunos de los hallazgos fueron desvirtuados con
el producto, no se evidencio el comunicado al area de control interno con los respectivos
soportes para su cierre,

- De los 17 hallazgos del SIG se evidencio con el producto entregado el cierre de 5
hallazgos y 7 con avance del 50%, esta asesoria recomienda entregar a la Oficina de
Control Interno los soportes que evidencien el avance de la gestion.

Recomendamos realizar los ajustes correspondientes (acciones correctivas o de mejora) que le
permitan a la Entidad cumplir con los compromisos previstos para la presente vigencia, de
conformidad con las observaciones que se detallan en el informe adjunto.

Anexos: 23 folios
Elaboro: Marlon Contreras Turbay, Profesional Universitario ACI
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AUDITORIA / SEGUIMIENTO A LA GESTION POR
DEPENDENCIAS

NOMBRE DE AUDITOR MARLON CONTRERAS TURBAY

FECHA DE CORTE 30 septiembre 2015
DEPENDENCIA Subdireccion Disefio y Analisis Estrategico.
ACRONIMO SDAE

HAGA CLICY PRESENTE SU ANALISIS

ANALISIS PLAN ANALISIS GESTION

OPERATIVO CONTRACTUAL
CALIFICACION e i i R g e
. GESTION TOTAL
ANALISIS PROYECTOS ANALISIS PLAN

DE INVERSION ANTICORRUPCION

ASESORIA DE CONTROL INTERNO - 2015
INSTITUTO PARA LA ECONOMIA SOCIAL - IPES




3 EVALUACION/SEGUIMIENTO DE LA GESTION

FECHA DE CORTE 30-sep-15
PRIMER TRIMESTRE VIGENCIA 2015
63,8%
PROGRAMADO EJECUTADO
89,2% 59,3%
54,4%
PLAN ANUAL DE
) RESERVAS
55,9% ADQUISICIONES PRESUPUESTALES | |PASTYOS EXIGIBLES
2015
80,0% 83,1% 0,0%
49,7%

PAPEL DE TRABAJO ASESORIA DE CONTROL INTERNO
2015
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DEPENDENCIA:

ANEXO 1: EVALUACION / SEGUIMIENTO PLAN OPERATIVO

Subdireccion Disefio y Analisis Estrategico.

ACCIONES / ACTIVIDADES

META

PROGRAMADO

INICIA TERMINA

ESTIMACION DE
AVANCE SEGUN
PROGRAMACION

nplementacion de ios requisitos de los

iete Subsistemas que integran SIG, de

acuerdo a lo establecido en la norma
NTD-51G 001 de 2011.

120

02-feb-15

30-oct-15

106,7 88,9%

AUDITOR:

RESULTADO
VERIFICACION CON
CORTE

30-sep-15

42,0 35,0%

39,4%

MARLON CONTRERAS TURBAY

OBSERVACIONES

Al realizar |3 verificacidn del trimestre se evidencio
gue se tenfan programados 15 productos de los
cuales solo se evidenciaran 11, entre los que
encontramos los procedimientos PROO8 PR 016 PR
038 PR 042 PR60 PR 64, se elabord el Pian
Institucional de Capacitacion y el Programa de
Bienestar entre otros.

Se evidencia que segun Plan de Operative que esta
actividad termina el 30 de octubre de 2015, sin
embargo, segin programacién del equipo de trabajo
se constatd que estas actividades terminarian en el
mes noviembre de 201S5. No obtsante se evidencia
atraso el desarrollo de ias actividades programadas.

Gestidn dei cierre de los hallazgos
evidenciados por la Contraloria de
Bogotd.

40

01l-ene-15

25-may-15

40,0 100,0%

15 37,5%

37,5%

Actualmente la SDAE tiene 40 hallazgos vigentes de
Contraloria, los cuales seglin programacion del Plan
de Accion debieron cerrarse el 29 de mayo de 2015
por le gue se recomienda reprogramar las fechas de
esta accidn, maxime cuando esta accién tiene
actividad todo el afio.

Con respecto a la gestién del drea para el cierre de
hallazgos encontramos que 7 de elios estén para
cierre, pera debe ser la Contraloria mediante
auditoria regular la gue realice el procedimiento, se
evidenciéd que 15 de estos hallazgos presentan un
avance entre el 40 y 70 %, gue podrian afectar en ia
decision del ente control para el cierre respectivo,

el1
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ANEXO 1: EVALUACION / SEGUIMIENTO PLAN OPERATIVO

DEPENDENCIA: Subdireccion Disefio y Analisis Estrategica. AUDITOR: MARLON CONTRERAS TURBAY
RESULTADO
PROGRAMADO ESTIMACION DE VERIFICACION CON
ACCIONES / ACTIVIDADES META AVANCE SEGUN ORTE
PROGRAMACION
INICIA TERMINA 30-sep-15
Al inspeccionar sobre estas acciones encontramos
que sobre la capacitacion no se realizd debido a
inconvenientes de aprobacidn de recursos para el
Capacitacion a los funcionarios en desarroilo del mismp,
‘mas asociados a! sistema integrado de
estion ) En cuanto a la compra de elementos para Seguridad
& 2 0L-jul-15 30-nov-15 12 59,9% 0 0% 0,0% ) pr para >eg
Ccupacional se le informa al auditor que esta
ompra de elementos para Seguridad & actividad debe realizarla el SAF la cual cuentan con el
Salud Ccupacional personal encargado de esas funciones. Por lo
anterior, reiteremamos la modificacién dei Plan de
Operativo para que este refigja actividades bajo la
gobernabilidad de! esa Subdireccion.
Esta actividad no presenta avance significativo alguno
L debido a gue se le informa al auditor que son las
lelantar el proceso de revision técnica, . i
g . - areas misionales las encargadas de adelantar los
viabilidad operativa, juridica de los indicad bstante. la SDAE h l2ado |
. . s nte,
diversos formatos comerciales 1 02-mar-15 30-jun-15 1,0 100,0% 0,2 209, 20,0% i ._n_m ores, no obsta a :_._o a realizado las
. . - actividades para rembver esta accign de su Plan. De lo
asociados al Portafolio de Servicios i A ; . o
o anterior, se evidencia falencias en la definicién de
Institucionai. o .
actividades versus pficinas responsables de su
ejecucidn,

ell
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ANEXO 1: EVALUACION / SEGUIMIENTO PLAN OPERATIVO

DEPENDENCIA: Subdireccion Disefio y Analisis Estrategico. AUDITOR: MARLON CONTRERAS TURBAY
RESULTADO
PROGRAMADO ESTIMACION DE VERIFICACION CON
ACCIONES / ACTIVIDADES META AVANCE SEGUN CORTE OBSERVACIONES
PROGRAMACION
INICIA TERMINA 30-sep-15
Se evidencia que segin Plan de Accién esta actividad
estd programada del 27 de febrero al 20 de abril de
2015 por lo que esta Oficina solicita que se realicen
las respectivas modificaciones toda vez que segin se
Jornadas de Rendicion de cuentas y manifestd, estdn actividades estan programadas
7-feb- 20-abr- 9 9
fomacién de veedores 2 27-feb-15 0-3br-15 20 100,0% 113 7% 56,5% hasta finalizar el afio.

Se evidencid gestion para la realizacion de la
rendicion de cuentas el cuarto trimestre del afio, v se

han formado 2% veedores en el tercer trimestre.
El contrato de servicios de telefonia v navegacian se
Contrato de servicios de tefefoniay realizon con la empresa ETB vy el de Recepcion de
navegacion/ Contrato de recepcidn, Medios Magneticos fueron adelantados en el primer

2 - - N — 9,
imacenamiento, custodia y transporte 16-feb-15 30-abr-15 20 100,0% 2 100% 100,0% trimestre, el contrato de ETB dio inicio el 03/07/2015
de medios magneticos. de forma extemporanea de acuerdo con los
programado, no obstante se cumplio la meta.

- . . Esta actividad lizo en el primer trimestre del
Adicien Contrato Licencia Sotfware 1 19-ene-15 15-mar-15 1,0 100,0% 1 100% 100,0% NMHm ctividad se reali & primer trim €

ell
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DEPENDENCIA:

ANEXO 1: EVALUACION / SEGUIMIENTO PLAN OPERATIVO

Subdireccion Disefio y Analisis Estrategico.

ACCIONES / ACTIVIDADES

META

PROGRAMADO

INICA

TERMINA

ESTIMACION DE
AVANCE SEGUN
PROGRAMACION

Contrato de Soporte al Sistema de
Informacién financiero - SIAFI

02-feb-15

01-abr-15

1,0 100,0%

AUDITOR:

RESULTADQ
VERIFICACION CON
CORTE

30-sep-15

0.6 60% 60,0%

MARLON CONTRERAS TURBAY

OBSERVACIONES

Aunque la actividad estd programada del 02/02/15 al
01/04/15 evidenciamos que esta actividad es de
ejecucién permanente por lo que no estd formulada
segun la realidad, recomendamos sea re formulada,
no ohstante lo anterior observamos que a fa fecha no
se gstan implementando todos los médulos del
aplicativo, como el Juridico para el control de Tutelas,
evidenciamos que las dreas no estan alimentando
debidamente el aplicativo vy no se estdn utilizando
recursos que ofrece el sistema por lo que no se ha
procedido a liquidar el contrato.

Consolidacion de [a herramienta
tisional, como sistemas unico de toma
de decisiones directivo.

05-ene-15

29-may-15

1,0 100,0%

0,8 20% 80,0%

S5e le manifiesta al auditor que la Herramienta
Misional ademas de incorporar su  modulo
presupuestal, contractual y Estadistico, agrego el
georeferencial lo cual permite con su debida
alimentacion presentar balances estadisticos de los
proyectos de inversién, indicadores sobre la
contrataciéon de la Entidad, informacion sobre la
caracterizacion del personal vulnerable, aunque se
evidencia la gestidn y avance la accidn no se tiene
clara como lograr Iz meta final debido a que su
utilizacion es subjetiva, asi mismo se tenia proyectada
hasta el 29 de mayo de 2015 por lo que se
recomienda reprogramar.

ell
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DEPENDENCIA:

ANEXO 1: EVALUACION / SEGUIMIENTO PLAN OPERATIVO

Subdireccion Disefie y Analisis Estrategico,

ACCIONES / ACTIVIDADES

META

PROGRAMADO

INICIA

TERMINA

ESTIMACION DE
AVANCE SEGUN
PROGRAMACION

Sostenimiento de la plataforma
Tecnologica.

05-ene-15

31-dic-15

0,74  74,4%

AUDITOR:

RESULTADO

VERIFICACION CON

CORTE

30-sep-15

0,70 70,0%

94,0%

MARLON CONTRERAS TURBAY

OBSERVACIONES

Se manifestd en la auditoria que el sostenimiento
consiste en realizar una actualizacion semanal a los
Servidores, de realizar un Back Up periodico a la
informacion y de semanalmente (domingos) cuando
no este e! personal de la Entidad laborando en ia sede
central realizarle mantenimiento al Sistemay las UPC.

Se evidencid en la auditoria que las nuevas
instalaciones de la Entidad no fueron consultadas por
el area de Sistemas para el acoplamiento de las UPC,
por lo que el contrato que se tiene con ETB no cobija
a esta parte del sistema de cableado y redes,

Actualizar el PETIC

Ol-ene-15

31-dic-15

0,7 74,7%

1 100%

100,0%

Aunque se observd en la auditoria ia actualizacién de|
PETIC, se evidencid que esté fue aprobado mediante
Resoiucion IPES 134 de 2014 en ia cual se adjuntd,
haciendo parte integral del documento, no obstante a
esto se han realizado actualizaciones al PETIC {as
cuales no han sido aprobadas, sin versionarse, por lo
que consideramos que se deben ejecuatr los
mecanismos utilizados para la aprobacidn de las
actualizacién y socializacion dei documento, para
facilitar la aplicacion e implementacion del mismo, de
lo contrario, las actualizacion no podrian ser validas
en el 5IG, sino consideradas borrador.

a1l
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DEPENDENCIA:

Subdireccion Disefio y Analisis Estrategico.

. PROGRAMADOC ESTIMACION DE
ACCIONES / ACTIVIDADES META AVANCE SEGUN
PROGRAMACIGN
INICIA TERMINA
wtualizacion y socializacién del Centro .
2 01-ene-15 31-dic-15 1,5 74,7%

Dinamica de Informacion.

AUDITOR:

RESULTADO
VERIFICACION CON
CORTE

30-sep-15

13 65% 87,0%

ANEXO 1: EVALUACION / SEGUIMIENTO PLAN OPERATIVO

MARLON CONTRERAS TURBAY

OBSERVACIONES

El Centro Dinamico es un instrumento actualizado
semanalmente por personal de la SDAE, esta
auditoria no evidencio el metodo de socializacion
utilizado para el cumplimiento de esta accion. Se
incorporo lo referente a la georeferenciacion, asi
como la parte estadistica, desde la Intranet cualquier
usuario puede desplegar esta presentacion y conocer
la parte descriptiva de la Entidad. Por lo tanto,
recomendamos gue para establecer la actualizacién
del mismo y prevenir el uso no intencicnado de
documentos obsoletos, recomendamos versionar
esta presentacidn en formato Power Point. .

, Realizacién e implementacion de un
estudio técnico de cargas de trabajo,
productividad y estructura
organizacional. {SIC,SDAE Y SAF)

2. Realizacion de un estudio para
eterminar las necesidades funcionales
e nuevo sistema de gestion documetal

(SAF SDAE DIR)
3. Estudio, evaluacién, depuracién y
recuperacidn de la Cartera de la
Entidad. {TODAS)

Aungue en la casilla responsable del Plan Operativo
entregade a esta oficina, se mencione a la
Subdireccign de Disefio y Andlisis Estratégico como co
responsable, no es claro para la oficina de Control
Interno cual es la gobernabilidad especificamente en
la actividad o en la accién, por lo tanto esta oficina se
abstiene de evaluar los mismos, como quiera que no
hay precision de la gobernabilidad que hace esta
Subdireccidn en la accién o actividad alli descritas, No
obstante el perjudicado de que no se realice esta
actividad es la Entidad.

ell
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DEPENDENCIA:

ANEXO 1: EVALUACION / SEGUIMIENTO PLAN OPERATIVO

Subdireccipn Disefio y Analisis Estrategico.

ACCIONES / ACTIVIDADES

META

PROGRAMADO

INICIA TERMINA

ESTIMACION DE
AVANCE SEGUN
PROGRAMACION

ealizar el mantenimiento preventivo y
orrectivo de Ips Quioscos y Puntos de
Encuentro que conforman la REDEP
1. Actualizar el inventario de los
Quioscos y Puntos de Encuentro que
conforman la REDEP; 2. Elaborar el
diagnostico de necesidades de
mantenimiento de Ibs mbdulos de la
EDEP con el fin de evaluar con el drea
e Planeamiento Fisico los madulps que
presenten dafios estructurales; 3.
Realizar el mantenimiento
correspondiente; 4. Trasladar los
10duips que por su mala ubicacién han
sidp abandonados.

02-fen-15 31-dic-15

2,9 72,3%

AUDITOR:

RESULTADOQ

VERIFICACION CON

CORTE

30-sep-15

2 50%

MARLON CONTRERAS TURBAY

69,2%

OBSERVACIONES

5Se le informa y evidencia al auditor que los estudips y
los informes ya se encuentran listos, se evidencia la
radicacion de Ips pliegos en los meses de Abril, junio y
Julio en la Subdireccion de Contratacion. No se
autprizo el contratp para esta vigencia por lo que fa
accion se da por terminada

ealizar el mantenimianto preventivo y

correctivo de los Puntps Comerciales

. Actualizar el inventarip de los Puntps

omercilales; 2. Elaborar el diagndstico

de necesidades de mantenimiento de

los Puntos Comergilales; 3. Realizar el
mantenimiento correspendiente.

02-feb-15 31-dic-15

2,0 66,7%

3 100%

100,0%

Todas las actividades descritas fueron realizadas con
la ejecucion del contrato el cual fue adjudicadp en el
mes de Junio de 2015 Contrato 31415 vy [a
interventoria 320-15.

ell
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ANEXO 1: EVALUACION / SEGUIMIENTO PLAN OPERATIVO

DEPENDENCIA: Subdireccion Disefio y Analisis Estrategico. AUDITOR: MARLON CONTRERAS TURBAY
RESULTADO
PROGRAMADO ESTIMACIGN DE VERIFICACION CON
ACCIONES / ACTIVIDADES META AVANCE SEGUN CORTE OBSERVACIONES
PROGRAMACIGN
INICIA TERMINA 30-sep-15
Establecer cantidad y ubicacion
nodulos piloto lustradores de clazado. . . A
. . Se le informa al auditor que esta accion nunca ha
1. Gestion frente a la mesa de trabajo ) )
carrera 7a contado con os recursos para su ejecucion, pere no
. . : 3 01-feb-15 19-jun-15 3,0 100,0% 0 0% 0,0% se han adelantado las acciones necesarias para
. Elaboracién de informe que contenga ) "
. . I removerlas del Plan Operativo por lo que sigue
santidades y sitios de ubicacién de los . s .
. ocasionando la responsabilidad de la misma,
modulos.
3. Correccion de estudios previos.
Las supervisiones se vienen realizando desde el 27 de
enero de 2015 y estan proyectadas a 8 meses, lo que
no estaria en concordancia con lo programado en &l
Construccion de modulos flores 26 Plan Operativo, esta Oficina reitera que esta accion
. Supervision contrato de obra N2 544- no deberia estar incluida en el Plan Operativo sino
P 2 01-feb-15 01-jul-15 2,0 100,0% 1,5 75% 75,0% ) peratve.
14 que debe ser parte de otra accion macro. Asi mismo
L. Supervision interventoria N2 550-14 se observa gque de acuerdo con las fechas descritas, la
obra e interventoria debio culminar e! pasado 1 de
juiio, situacién que no se evidencid, gue podrian
concluirse es posible retraso en la entrega de la obra.

PAPEL DE TRABAJQ ASESORIA OE CONTROL INTERNO
2015
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DEPENDENCIA:

PROGRAMADOC ESTIMACION DE
ACCIONES / ACTIVIDADES META AVANCE SEGUN
PROGRAMACION
INICIA TERMINA
Construccion CED Centenario.
1. Elaboracidn de Estudios mercado
para la contratacién.
Elaboracidon de Estudios previos para
la contratacion.
- . 4 02-feb-15 31-dic-15 2,9 72,3%
3. Elaboracion de Pliegos para los

rocesos de contratacion de las obras e
interventoria
4, Inicio de fas abra. Supervisidn e
interventoria de la obra.

AUDITOR:

RESULTADO
VERIFICACION CON
CORTE

2 50%

ANEXO 1: EVALUACION / SEGUIMIENTO PLAN OPERATIVO

Subdireccion Disefio y Analisis Estrategico.

MARLON CONTRERAS TURBAY

69,2%

OBSERVACIONES

Se evidencla en la auditoria la entrega a la
Subdireccion de Contratacidn los Radicados 00110-
817-000944-1066 y 2217 donde se encuentran los

Estudios previos y de Mercado para

posteriormente se inicie el proceso contractual. La
Subdireccion Juridica se encuentra aun en proceso de
revision para el inicio del proceso licitatorio.

revision, y

ell
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ANEXO 1: EVALUACION / SEGUIMIENTO PLAN OPERATIVO

DEPENDENCIA: Subdireccion Disefio y Analisis Estrategico.
PROGRAMADO ESTIMACION DE
ACCIONES / ACTIVIDADES META AVANCE SEGUN
PROGRAMACION
INICIA TERMINA

RASLADO ¥ REUBICACION DE LOS
OMERCIANTES DE LA PLAZA DE
ZRCADO LA CONCORDIA
. Estudios previos para la contratacidn
. Planos, presupuesto y demas
mponentes técnicos para el desarrollo
proceso de reubicacién
 Revisién de todos los disefios
ntregados por el consultor al IPES del
royecto para radicacidon ante la
iraduria . Entrega del proyecto
guitéctonico, estructural y
cumentacion juridica a la Curaduria
rbana Seguimiento y gestién.
Solicitud de tramite a la curaduria
bana para realizar |a gestion ante el
)U de la liguidacién de fos
_rqueaderos, pago compensatorio
_ra |la obtencién de la licencia de
nstruccién para la intervencién de la
1za de mercado la Concordia

30-dic-14 01-feb-15

4,0 100,0%

AUDITOR: MARLON CONTRERAS TURBAY

RESULTADO
VERIFICACION CON
CORTE

30-sep-15

3,5 88% 87,5%

OBSERVACIONES

Los estudios fueron adelantados, aprobados, el IDPC
se encuentra adelantando el proceso licitatorio, la
SESEC adelantara la ubicacién de ios comerciantes a
ios container afuera de ia Plaza.

dell
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ANEXO 1: EVALUACION / SEGUIMIENTO PLAN OPERATIVO

DEPENDENC!A: Subdireccion Disefio y Analisis Estrategico. AUDITOR: MARLOMN CONTRERAS TURBAY
RESULTADO
PROGRAMADO ESTIMACIGN DE VERIFICACION CON
ACCIONES / ACTIVIDADES META AVANCE SEGUN CORTE OBSERVACIONES
PROGRAM ACION
INICIA TERMINA 30-s5ep-15
Elaboracién estudios previos para Los estudics ya fueron realizados y se adelanto el
ontratar el mantenimiento preventivo 1 15-feb-15 15-mar-15 1,0 100,0% 1 100% 100,0% proceso licitatorio que adjudico el Contrato de
‘correctivo de las plazas 19 distritales Mantenimiento y surespectiva Interventoria.
Suscripcion de Convenio
iteradministrativo con la Alcaldia Local
de Tunjuelito para el mejoramiento
calitivo de las plazas de mercado de la
localidad . o .
. N Aunque en fa anterior auditoria se le informo a esa
1. Elaboracion de estudio técnico por - . e
. . oficina que esta accion era responsabilidad de la
parte de planeamiento fisico para el . , L . )
. . . Subdireccion de Emprendimiento, evidenciamaos que
rejoramiento de las infraestructura de - R
las Plazas a intervenir 3 15-feb-15 15-mar-15 3,0 100,0% 0 0% 0,0% no se han realizado las modificaciones en el Plan
s o Operativo y siguen como responsables de la accion
2. Realizacion de estudios v . L .
. N por lo que se recomienda solicitar el cambio de
ocumentos previos para la suscripcion
. responsable al SDAE.
del convenio.
3. Realizacién de estudios y
locumentos previos para la realzacion
de interventoria y cbra.
89,2% 59,3%
PROMEDIO DE CUMPLIMIENTO 63,8%
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EPENDENCIA;

. VERIFICACION OBJETOS CONTRACTUALES - PREVISTOS PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES 2015

ANEXO 2: EVALUACION / SEGUIMIENTO A LA GESTION CONTRACTUAL

Subdireccion Disefio y Analisis Estrategico.

AUDITOR:

CBJETOS CONTRACTUALES PROGRAMACIGN INICIO OBIETOS
RADICADOS EN JURIDICA MMM_M ” ”m _mqumN. CONTRACTUALES
PROGRAM RADICADOS PORCENTAE CANTIDAD PORCENTAJE
ENERD i 0 o] 8,0% 0 0,0%
FEBRERD 3 1 1 20,0% 2 40,0% 0,0%
MARZO 1 2 2 40,0% 1 20,0% 20,0%
ABRIL D 1 0 0,0% 1 20,0% 200%
MAYS a 0 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
JUNIQ 0 D 1 20,06% 1 20,0% 20,0%
e 0 0 0 D.0% 0 0,0% 20,0%
AGOSTO 0 0 0 D.0% Q 0,0% 0,0%
SEPTIEMBRE 0 0 0 0.0% 0 0,0% 0,0%
OCTUBRE 0,.0% 0,0% 0,0%
NQVIEMBRE 0,0% 0,0% 0,0%
DICIEMBRE 0,0% 0,0% o,

0.0%
[ wox | RN =% ]

MARLON CONTRERAS TURBAY

CORTE: 30-sep-15

COMPORTAMIENTO DE LA GESTION
CONTRACTUAL

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

B0% 80% 80% 80% BO% BO%

80% 80% 80% BO0% BO% 80%

ENERO
FEERERO
MARZO
ABRIL
MAYO
JUNIO
Lo
AGOSTO
SEPTIEMBRE
OCTUBRE
NOVIEMBRE
DICIEMBRE

w—gpee OBIETOS CONTRACTUALES CON REGISTRO PRESUPLESTAL
el PROGRAMACIGN INICIO OBJETOS CONTRACTUALES

et OBIETOS CONTRACTUALES CON ACTAS OF INICIO SEGUN SIAF:

OBSERVACIONES

De acuerdo a lo programado, esta Subdireccion tiene previsto un total de 5 objetos contractuales (ETB, SIAFI, recepcidn v almacenamientos de medios magnéticos, licencias de Software y
Fumigacion) que segun programacion debieron radicarse en enero, febrero y marzo respectivamente. Ademas de los objetos contractuales antes mencionados se evidencié la Radicadén de los
estudios y pre pliegos de Mantenimiento de la REDEP al drea de Juridica y la adjudicacién del proceso de Mantenimiento de Plazas y Puntos Comerciales con su respectiva Interventoria, los cuales
no estaban en el Instrumento de Control entregado por la Subdireccion lo que obstruye el seguimienteo de los mismos.
Se evidencia segln SIAFI 5 CPS adscritos a la SDAE y 3 al drea de Planeamiento fisico, contratos que no estaban previstos en el mecanismo de contro! suministrado, por lo que esta auditoria
recomienda gue este mecanismo de control de la Entidad se incluya todos los contratos u objetos contractua

les previstos a contratar en el afio.

e3
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fN ANEXO 2: EVALUACION / SEGUIMIENTO A LA GESTION CONTRACTUAL

EPENDENCIA:  Subdireccion Disefio y Analisis Estrategico. AUDITOR: MARLON CONTRERAS TURBAY
. VERIFICACION OBJETOS CONTRACTUALES - RESERVAS PRESUPUESTALES {Cifras en millones de pesos) CORTE: 30-sep-15
GESTION DE RESERVAS PRESUPUESTALES - PRESUPUESTO RESERVAS
CANTIDAD | VALOR DE RESERVAS ANULADAS
GIROS EFE D SALDO DER RVA
CONTRATOS 2015 CTUADOS ESE $0,0
LDO DE RESERVA
52941
10 $1.742,1 $1.448,0| 83,1% | $294,1 16,9%
CONTRATOS EN GESTION DE RESERVAS PRESUPUESTALES - CONTRATOS
TRAMITE DE RESERVAS ANULADAS
LIQUIDACION CONTRATOS EN TRAMITE ;
DE LIQUIDACION PENDIENTES
o 10
0 0,0% 0,0 0,0% -
OBSERVACIONES

Al verificar las reservas presupuestales del rea, es decir, aquellas que cuental con saldos superiores a cero pesos, se evidencia que hubo reduceién delos contratos, pero todavia se encuentran
contratos con saldo de $4,00 pesos y algunos que siguen con la misma carga sin evidenciar gestion, ademds de esto al consultar en la Subdireccion de Disefio por |as reservas se nos entregd una
informacidn diferente a la auditada per lo que consideramos que se deben articular los mecanismos de control para el andlisis de los valores en las reservas, ya que nuestra fuente de informacién
fue el SIAFI.

Conmramiso ||+ Valor constiucion '+ i de ValoF par. Pagar
68 % 266.667,00 $ 266.667,00
97 $4,00 $ 4,00

178 $ 2.500.000,00 $ 2.500.000,00
257 $ 6.119.790,00 $6.119.790,00
258 % 52.794.432,00 $ 18,454,000,00 $ 34.340.432,00
408 $ 1.850.000,00 $ 0,00 $ 1.850.000,00
532 $ 278.900.000,00 $ 249.513.796,00 $ 29.386.204,00
544 $ 897.574.146,00 $ 897.573.876,00 $ 270,00
546 $ 289.587.110,00 $ 282.350.723,00 $ 7.236.387,00
2078 4 212.466.976,00 $ 110.610,00 $ 212.356.366,00

$ 1.742.059.125,00 | $ 1.448.003.005,00 $ 294.056.120,00

PAPEL DE TRABAID ASESORIA DE CONTROL INTERNC

2015
e3



H ANEXO 2: EVALUACION / SEGUIMIENTO A LA GESTION CONTRACTUAL

'EPENDENCIA:  Subdireccion Disefio y Analisis Estrategico. AUDITOR: MARLON CONTRERAS TURBAY

. VERIFICACION OBJETOS CONTRACTUALES - PASIVOS EXIGIBLES (citras en mittones de pesos) CORTE: 30-sep-15

CANTIDAD | VALOR DE PASIVOS GESTION PASIVOS EXIGIBLES - PRESUPUESTO

GIRQOS EFECTUADOS

CONTRATOS EXIGIBLES :
. GIROS EFECTUADOS SALDO
$0,0 $2.537,5
56 $2.537,5 $00 | 0,0% | $25375 | 100,0% : .
CONTRATOS EN GESTION PASIVOS EXIGIBLES - CONTRATOS

TRAMITE DE

LIQUIDACION CONTRATOS EN TRAMITE

DE LIQUIDACION PEN U.n_sz._.mw
0

. OBSERVACIONES

Al realizar la Auditoria se verifico la informacion entregada por 1a SDAE sobre los pasivos exigibles del area, se manifestd que no habian contratos en tramite de liquidacidn, se mantuvieron los 56
contratos con pasivos exigibles encontrados en el segundo trimestre de 2015 lo cual demuestra gestion deficiente, los cuales tienen pasivos pendientes por valor de $2.537.523.089, se
evidenciaron 4 contratos con pasivos de 51,00 peso, 1 de $12,00 pesos y 2 de $1051,00 y $2000,00 pesos respectivamente, (Ver Anexc 1) por lo que esta asesorfa recomienda se analice la

informacidn y se hagan los respectivos trdmites con ef fin de que se paguen estos compromisos pendientes, evitando el riesgo que |a Entidad pierda competencia en su liquidacién y conlieve
investigacion de tipo disciplinario por debilidades en la gesticn.

PAPEL DE TRABAJO ASESORIA DE CONTROL INTERNO
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_Q_ ANEXO 3: EVALUACION / SEGUIMIENTO A LA GESTION PROYECTO DE INVERSION

DEPENDENCIA:  Subdireccion Disefio y Analisis Estrategico. AUDITOR: MARLON CONTRERAS TURBAY
CODIGO
PROYECTO DE INVERSION 611 Fortalecimiento Institucional
“ OBJETOS CONTRACTUALES
AVANCE FISICO >mOn_>UOm
META | EJECUTADO
PROG Miadloi i CANTIDAD VALOR
2015 30-sep-15 {MILLONES DE PESOS)
META
CUMPLIR 100 CIENTO DEL CRONOGRAMA | cUATRENIO 100% o TOTAL 6 $959,1
DE = o~ -
IMPLEMENTACION DE LA NORMA TECNICA | AVANCE 2014 30% M, 43% 15,30% 2. w_”w_.wﬂwo 5 S 765,9 W
DISTRITAL DEL SISTEMA INTEGRADO DE o . %
GESTION NTD-SIG 001:2011 AVANCE = ACTA DE ®
ACUMULADO 46% %, INICIO S $765,9 2

' OBSERVACIONES

PAPEL DE TRABAJO ASESORIA DE CONTROL INTERNO
lde 5 2018



3, ANEXO 3: EVALUACION / SEGUIMIENTO A LA GESTION PROYECTO DE INVERSION

DEPENDENCIA:  Subdireccion Disefio y Analisis Estrategico. AUDITOR: MARLON CONTRERAS TURBAY

7p_<m_,_mnm_,83m;mmmo_,n_m_P,o<m20mmmsn_m:qon:m_um_.mm_ﬂm_,nm:_.?mm:.mn_m_wopmmmﬂm:_‘m: v_.o<mﬂmn_on_mmn:<_n_mn_mmnmwmm_ncBU_mamm:Hoam_m

, NTD-5IG 001:2011, entre {as que estaban la creacion de 6 Manuales y/o procedimientos, 3 revisiones a los procedimientos de seguridad en la
nformacion, el Manual del SIG y 2 revisiones al SIG entre otros, de lo cual solo se evidenciarion 11 productos programados entre los que encontramos la
2laboracion de Procedimientos para el recaudo y cobro persuasivo y el de formacion y capacitacion para el trabajo, se elaboro el PiC y el programa de
Bienestar asi como a aprobacion de los Normogramas de de Gestion de Recursos Financieros y de Seguruidad en la informacion.

Con referencia a la ejecucién del proyecto se relacionan 12 contratos de prestacién de servicios asociados al proyecto 611 los cuales se encuentran
vigentes y los contratos de Comunicaciones (ETB) y el de licencias de Software, los 12 CPS no estaban previstos en el mecanismo de control
suministrado por la SDAE, por lo que esta Oficina recomienda que en este mecanismo de control de |a Entidad se incluya todos los contratos u objetos
zontractuales previstos a contratar en el afio, por otra parte este proyecto tienen programado para esta vigencia $1,856,000,000 y en los informes

antregados por el area se informa que va ejecutado el 51% de los recursos lo que al consultar no cencuerda con lo entregado por lo que se recomienda
-evisar la informacién entregada en el POAI.

PAPEL DE TRABAJC ASESORIA DE CONTROL INTERNC
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#  ANEXO 3: EVALUACION / SEGUIMIENTO A LA GESTION PROYECTO DE INVERSION

DEPENDENCIA:  Subdireccion Disefio y Analisis Estrategico. AUDITOR: MARLON CONTRERAS TURBAY
CODIGD
PROYECTO DE INVERSION 947 Fortaiecimiento de la participacion ciudadana y de ia cultura de Ia legalidad
OBJETOS CONTRACTUALES
AVANCE FISICO ASOCIADOS
_<_m._.> EJECUTADO
o/l  EJECUTADO CANTIDAD VALOR
2015 30-sep-15 (MILLONES DE PESOS)
META
CUATRENIO 3 TOTAL 0 $0,0
= = REGISTRO X
Realizar 3 Audiencias PUblicas De Rendicion | AVANCE 2014 1 %., 5 1 o PPTAL 0 $0,0 1=
De Cuentas o 0... e
o Ty
S X
AVANCE 5 ~ ACTA DE 0 $0.0 S
ACUMULADO -} INICIO ’ s
(s
~ OBSERVACIONES

Al verificar con el Asesor del Proyecto se le manifesté al auditor que luego de reuniones interseptoriales no se liego a un acuerdo por io que la Entidad
realizara el evento en solicitario, la fecha programada es en el mes de Noviembre,

Con respecto a la ejecucion presupuestal del proyecto se manifestd que no se ha utilizado los recursos disponibles, que luego de las reuniones
establecidas con los entes Distritales que acompafaran en la rendicién de cuenta se decidird cémo y cudndo utilizar los recursos, esta informacion no esta
coordinada con la informacion contenida en el POAI a corte de 30/06/15 que muestra fa ejecucion de 17 millones de pesos a los cuales no se tiene
contrato asociado ni se encuentra contemplado en el instrumento de control entregado por Planeacion.

PAPEL DE TRABAJO ASESORIA DE CONTROL INTERNO
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3 ANEXO 3: EVALUACION / SEGUIMIENTO A LA GESTION PROYECTO DE INVERSION

DEPENDENCIA:  Subdireccion Disefio y Analisis Estrategico. AUDITOR: MARLON CONTRERAS TURBAY
CODIGO

PROYECTO DE INVERSION 947 Fortalecimiento de la participacién ciudadana y de la cultura de la legalidad
AVANCE FISICO OBJETOS CONTRACTUALES
ASOCIADOS
META
EJECUTAD
ProG © CANTIDAD VALOR
2015 (MILLONES DE PESOS)
30-sep-15
META
CUATRENIO 404 TOTAL 0 50,0
X o o
=
AVANCE2014 | 283 < W REGISTRO 0 $0,0 =)
Formar 404 Veedores Ciudadanos m 80 51 s PPTAL o
w
AVANCE _o./.lu ACTA DE R
acumutano (S o INICIO 0 $0,0 M.,
o0

OBSERVACIONES

Alverificar con el Asesor del Proyecto se le manifestd al auditor que en el segundo Trimestre se formaron 22 veedores de los 80 que se tienen
programados al 2015, con respecto a la ejecucién presupuestal se le manifesté al auditor que no se han realizado contrataciones, se estan utilizando las
Plazas de Mercado y elementos que quedaron de campafias anteriores para la formacién de los interesados.

Al revisar el POAI a corte de 30/07/15 entregado por la SDAE se evidencia que este proyecto tiene asignado $58.000.000 de los cuales a la fecha sean
ejecutado $17,000,000 pero no se describe que contratos sean realizado y revisando el instrumento entregado por Planeacion no se tiene programado

ningln objeto contractual, se le informa al Auditor que de estos rubros se le cancelan los servicios al personal de planta temporal que supervisa el
proyecto.
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#  ANEXO 3: EVALUACION / SEGUIMIENTO A LA GESTION PROYECTO DE INVERSION

DEPENDENCIA:  Subdireccion Disefio y Analisis Estrategico. AUDITOR: MARLON CONTRERAS TURBAY

PAPEL DE TRABAJO ASESORIA DE CONTROL INTERNO
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ANEXO 1

eyt

; =

CONSORCIO OBRAS 2007 4506 2007 79.973.333 3.955.765
SERVICOLLS SERVICIOS INTEGRALES LTDA. 3249 2008 226.439.229 38.244.979
ESPARZA INGENIERIA LTDA 3247 2008 27.656.709 4,148.505
ARQUITECTURA URBANA LTDA 3246 2008 40.617.535 2.903.798
ESPARZA INGENIERIA LTDA 3245 2008 517.793.442 235.161.903
EQUIPOS Y CONSTRUCCIONES VAREGO LTDA 3241 2008 664.635.021 364.042.897
CONSORCIO MANTENIMIENTQ 2008 3134 2008 2.068.625.594 1.244
O & P INGENIERIA LTDA 2232 2008 12.881.203 12.881.203
FUMIGADORES DE COLOMBIA - FUMICOL LTDA 2559 2009 241.697.944 7.796.704
AVANTE SISTEMATIZANDO S.A. 2491 2009 72.912.960 26.100.000
E£.5.P. EMPRESA DE TELECOMUNICACIONES DE BOGOTA S.A. 1554 2009 1.291.143.937 530.066
ggEEIDNiigggMBIANA DE ARQUITECTOS BOGOTAD C Y 1983 2010 135.952.716 53.563.377
CONSGCRCIO CAS 1962 2010 49.773.280 4.983.592
NOLHER RODOLFC ORIUELA PEDRAZA 1893 2010 47.397.600 4.739.760
NOLHER RODOLFO ORIUELA PEDRAZA 1892 2010 30.964.266 4,168.266
CONSORCIO INTERPROYECTQS 2010 1873 2010 398.784.524 53.171.274
CONSORCIO C & G CONSTRUCCIONES 1699 2010 1.771.123.080 1.008.385.030
COLOMBIANA DE SOFTWARE Y HARDWARE COLSOF S.A. 1670 2010 440.701.498 342.337
DPC INGENIEROS LTDA 1401 2010 203.942.887 6.404.689
CONSORCIO PLANES DE REGULARIZACION 2011 1506 2011 155.462.750 23.319.412
CONSORCIO MANTENIMIENTCO BOGOTA 1501 2011 1.007.705.833 34.490.190
SOCODA S.A. 1477 2011 384.011.240 24.178.497
£.5.P. EMPRESA DE TELECOMUNICACIONES DE BOGOTA S.A. 1210 2011 292.762.712 21
FUMIGADGRES DE COLOMBIA - FUMICOL LTDA 1121 2011 290.955.396 1.136.301
SUNWARE LTDA 1080 2011 39.393.200 2.000
AMR INGENIERQS TECNICOS LTDA 1712 2012 91.883.600 29.862.170
MARIA ESPERANZA RODRIGUEZ 1709 2012 301.133.823 19.113.382
GERMAN HUMBERTO SANDQVAL RICO 1708 2012 571.958.439 2.392,681
UNION TEMPORAL V.I PLAZAS 1707 2012 730.163.190 24.889.010
FUMIGADORES DE COLOMBIA - FUMICOL LTDA 1675 2012 136.609.256 1.051
ITGOP S AS 1499 2012 77.256.000 48.720.000
GAMMA INGENIEROS S.A. 1020 2012 15.800.113 260
CONSORCIQ IPES 4 514 2012 67.459.014 6.745.900
E.S.P. EMPRESA DE TELECOMUNICACIONES DE BOGOTA S.A. 505 2012 319.481.680 1
COMPARNIA DE SERVICIOS AUTOMOTRICES SAS 2091 2013 16.000.000 95.075
SISTEMA ESTRUCTURAL MONQLITICO LIMITADA 2078 2013 2.128.626.000 332.916.990
SISTEMA ESTRUCTURAL MONOLITICO LIMITADA 2072 2013 262.720.433 77.337.902
CENTRO NACIONAL DE CONSULLTORIA SA 1727 2013 62.158.600 62.158.600
GLOBQ SOLUCIONES JHOSAR 5.A.5 1326 2013 15.906.278 1
OBRA ESTUDIO ARQUITECTURA S5.A.S., 300 2013 84.970.977 9.438.112
E.S.P. EMPRESA DE TELECOMUNICACIONES DE BOGOTA S.A. 252 2013 1.161.616.121 1
MANEJQ TECNICQ DE INFDRMACION S.A. 97 2013 5.691.540 12

3239 2008 12.283.300 1.283.300

MARIA LORENA LOPEZ VENDEMIATI




EDGAR ALFONSO GONZALEZ 5ALAS 3238 2008 13.846.667 1.446.667
OSCAR DAVID CAMELO ROMERO 1397 2010 17.600.055 106.667
CARLO5 HERNAN GORDILLO CORREDOR 1385 2010 19.999.950 399.999
HENRY GRANADOS ALDANA 1380 2010 13.824.000 76.800
HERNAN RAFAEL LOPEZ QUINTERO 1853 2010 5.700.060 126.668
SERGIO JOSUE PINTO 1513 2011 3.480.000 1.160,000
SONIA NADIEZKA NIETO RODRIGUEZ 1494 2011 5.546.684 640.012
DIEGO MAURICIO RODRIGUEZ RODRIGUEZ 1430 2011 3.400.000 2.210.000
OSCAR DAVID CAMELQ ROMERO 1428 1011 6.400.000 213.333
LEIDY ZAHIRA FLORIAN DIAZ 1417 2011 2.200.000 150.000
JOSE LENIN JIMENEZ TRIANA 1415 2011 5.760.018 213.351
EDWIN ALEIANDRO RAMIREZ LONDORO 1330 2011 8.000.000 1.173.334
ISABELA RAQUEL FERNANDEZ PEREZ 1328 2011 8.750.000 1

TOTALES

16.669,533.686

2.537.523.089
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