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Bogota D.C., 19 de Noviembre del 2015 Folice:
PARA: Dra. Adriana Villamizar, Subdirectora de Gestiéon y Redes Sociales e Informalidad
DE: Andrés Pabon Salamanca, Asesor de Control Interno
ASUNTO; Evaluacion de la gestiéon -Tercer trimestre de 2015, resultado de fa segunda

verificacion realizada por solicitud de la SGRSI

Respetada doctora Adriana:

En respuesta a la segunda visita de verificacidon solicitada por su Subdireccién, la Asesoria de
Control Interno evalué nuevamente la gestion de la dependencia que usted lidera. A
continuacion presentamos los resultados obtenidos de las verificaciones realizadas por esta
Oficina:

AVANGCE AVANCE FisICO
A;‘;::‘ET'T'\;SN GESTION PROYEGTOS DE AVANCE
CONTRACTUAL INVERSION GESTION

V 1
(Ver anexo 1) (Ver anexo 2)

83.3% 58.0% 84.8% 75,4%

Adjunto se detalla los resultados obtenidos, por lo tanto es importante tomar acciones
correctivas que le permitan a la Entidad alcanzar los logros trazados para la vigencia 2015.

Asimismo se encontraron las siguientes observaciones:

- La subdireccion realizé gestion frente a la base de datos de pasivos exigibles entregada
por esta oficina el 23 de Julio de 2015 y registrada en SIAFI, sobre la que se concluyd
que pertenecen a la SGRSI 61 contratos de los 74 relacionados y 24 de ellos cuentan
con acta de terminacion o de perdida de competencia. Se observé de igual manera
gestidn realizada frente a 17 contratos mas, la cual por su fecha de realizacién sera
tenida en cuenta para la evaluacién del cuarto trimestre.

- Se realizd ajuste a la calificacién de la actividad 1 correspondiente a la accién 2,
evaluando desde el inicio del afio, pero se resalta que esta actividad fue formulada
desde el mes de Septiembre y no guarda relacién directa con las actividades
inicialmente formuladas.
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- Con relacién a la accion 10, actividad 1 del Plan Operativo, la SGRSI aclard gue para
esta actividad la expresién "herramienta digital" sera entendida como HEMI.

- En cuanto a la accion 15 “Colaborar con las acciones afirmativas interinstitucionales
para los embellecedores de calzado en el marco de la recuperacion del espacio
publico.” se recomienda diligenciar completamente las actas o documentos requeridos
en el preceso, dade que la existencia de un acta que no esté completamente
diligenciada pero si firmada por el beneficiario pone en riesgo la integridad de la
informacion dando lugar al error. '

Recomendamos realizar los ajustes correspondientes (acciones correctivas o de mejora) que le
permitan a la Entidad cumplir con les compromisos previstos para la presente vigencia, de
conformidad con las cbservaciones que se detallan en el informe adjunto.

Cordialmente,

ANDRES PABON SALAMANCA

C.C. Dr. Freddy Camilo Gémez Castro, Director General

Elabord: Adriana Botero
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\v EVALUACION/SEGUIMIENTO DE LA GESTION

FECHA DE CORTE 30-sep-15
PRIMER TRIVIESTRE VIGENCIA 2015

83,4%
PROGRAMADO EJECUTADO
74,4% 63,6%
58,0%
PLAN ANUAL DE
o RESERVAS
75,4% ADQUISICIONES PRESUPUESTALES | |PASIVOS EXIGIBLES
2015
75% 99,0% 0,0%

84,8%
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ANEXO 1: EVALUACION / SEGUIMIENTO PLAN OPERATIVO

DEPENDENCIA: Sub de Gestion Redes Sociales & informalidad AUDITOR: ADRIANA BOTERO
OGRAMADO RESULTADO
PR ESTIMACION G2 CACION CON CORTF
ACOIONES [ ACTIVIDADES META AVANCE SEQDN OBSERVACIONES
PROGRAMACKON
INIgiA TERMINA 30-sep-15
* Se evidencia gue fa Subtireccidn solicitd, por ofieio 4210 de Septiembre del presente afia, la modificacion de las activida tes asociadas 3 la presente accisn,
eliminado las evistentes y reformutando una (nica, la cval dice: 1 Hacer seguimienta a Ios pesiuos exlgibles a cargo de 5GRS! y efectuar fos tramites
Pagar las pasivas exigibles que se generen par canceptos de ohras y correspondientes para el pago que hayn lugar
mantenimienta de {a vigenela anterior L . . . , L _—
* La subdireccidn informa que su inventario de pasiuos estd basado en 1a fnformacion entregada mediante correo electrdnico por fa Subdireccion de Disedo v
L - ) A . R e .
1. Cantar can inveatarios a stuakizados con valores de fos pasivos Analisis Estratégico m._ u.w de .p.v:m de 2015, n:.u:no la fuente deberia ser fa Subdireccisn _,:iga_n;,,. ativa La 5GR3I segin base entregada
exigibles a carga dal proyests for la S0AE, gue e (nica pasivo eorresaondiente a eflos eva el del cantrata 174 de 2012 de Beatriz fugenia Mejia por $ 213.334 pesos. No ohstantae esta
Oficina realizd in entrega de las bases de datos gue contienen las raservas v {os pasivos el dia 23 de Julla de 2015, en donde se registra un tota! de pasiuss de
2. Soficitar a juridica |2 aprobastan de acta de Fiquidacién 5850.801.917 segun base de datos registrada en SIAF|, criterio oficial,
3. Prayeetar resolucién reconaeienda la sbligacitn En fz segunda visita realizada por solicitud de su subdireccion, se observé wnm.a: frente a la base de datss entregada por fa >mw8:-. y registrada en SIAF,
resultado de estz gestion fa subdireccion informs qve de [as 74 contratos relacionados: 1) 23 cantratos cuentan con actas de ligvidacion, sobre estos 1a SGRSE
4. Definir cancepto por el que se realiza eb trastado para of pago remitic u:n.no 5171 def :._.u.r.uEua.mm 5IC, »o_a,:mnuu concepto para la terminacian del procese de figuidacion, 2 1 ncqwnn‘u cucnla o n .unz de ﬁ..u&iu de
eampetencia, este fue remitito tambien por oficio 5173 dal 11/13/2015 a 1a 5IC, salicitando concepto para k2 terminacion de! prase so da Higuidaeidn, 3) 13
5. Solieitar a seeretaria de planeasion eonsepto Favorable 1 0-ag0-15 100 100,0% 0,383 19,3% 39, < ontratos Jn:n=n=nn= a otras dependencias, 4) 6 Cantratos tienen salds a Favor de! IPES y cuentan<on acta de .nzs..::mn. Ny €5tan en procew e
3% actualizacion en SIAF], 5) Se perdis competencia en 11 contratos fos cuales fareron remitidos a la 52C a traves del oficio 5176 def 11/11/2015 con formata de
N, i s . N - "
§. Saficitar a secretaria de hacienda eonceqta favorable acta de guidacisn u&u.-nsm.u:«. firma, 6) L2 subdireccién informa que 5 contratas de los con o eompletos
para realzar la verificacidn. De acuerds conlo anterior no se observa gestion sobre 15 de 1os 74 registradas en SIAF!,
7. Convacar a junta drectiva pars aprabar el tasiado De mo anterior se evidencié que da 74 cantratas _.mu__.:,unnm segun SIAF), 6] pertenacan a fa .mn.wm_ .05 cualas <an objeta de .5:.._8501. mn ewidencic que 24
de éstos cuentan con gestion, nc chstante deben actilizar su estade real en eI SIAF). Ya relacian de 24 raspacto de los 61 seria el guntaje asignado eon corte al
8 Proyectar resolusién de pago 30de wmuzn_.:wa. Por otra parze se Informa que 13 gestian realizada en los puntos 4) y 5} sera evaluada an el cuarto trimestre dado que no seensuentra
dentro dei periodo 2 eualuado,
9. Realizar registre presupuest . . . L .
* Tenienda en cuenta [o anterior y en cumplimiento a |8 actividad farmulada en el oficlo 4210, se evidencla que e! pago correspondients af cantrato 174 de
1D, Tramitar paga ante SAF 2012 con resolucion 05d de 2015, fue efectuado ef 25 de Agosto del presente afio con el comprabante N* 3380,
s . . ) e - A 5
11 Transferir e! pago autarizado # través de fa resolugion De .m:n,_ manerz se evidencia T existencia del aficio N* 4469 del 9 de Detvbre de 2015 ramitido por fa Subdireceidn de Gestion, Redes mon.w_mm e
Infarmalidad, en el cual se salicita a la Subdireccion Administrativa y Financiera fa relacion detallada de fos pasivos exigibles y las reservas [Sinembargo, dicha
accion no corresponde al perloto evaluado en &l prasente seguimiento).
* Se evidencia que la Subdiraccidn solicitd, por oficio 4210 de Septiembre de! presente afo, la modificacitn de 12 presente aceidn y las actividades asoeiadas,
quadando ax
Accisn:; Cumplir el Plan de trabaja para la reubicacicn de [os vendederes que estan ocupando af espacio dande se realicen mejoras a [a infragstructura (CED
Centenatic y Flores 26}
Construccion CED CENTENARED Actividades:
1. Fartalecer a verificacion del cumpli del regl o de func i de los puntas comerciales CEQ Cantenario y Flores de la 26.
1. Elaboracién de estudios de mereads para fa contratacion 2. tdentificar posibles espacios de reubicacion,
3. fos tramites prefimni ante fas ad istradoras del Espacio Publica.
2. Elabaracidn de estudios previos para fa contratacion 4, Elect guimienta al cr m i de la infi
3. Elaboracidn de plieges para los pracesos de contrataciin de las £n cumptimiento a {ss actividades Farmutadas en el aficio 4210
©obras e interventaria * hetiuidad 1, Se evidensia la existencia de requerimientos realizados a beneficiarios de CED C io por incumplimi al reglamento, La subdiressién
informs que el moduta 85 fue entregado por el beneficiario de forma veluntaria Jusgo de recibir los requesimientos por parte del IPES, al ruspecto na se
4. Proceso eontractual (términos de fey) ateneion s obseruaciones b i Fa- iend u istro detaliado de | i d imi de! regl to de funci ients, 7! Ll
ncu_:mnmo_”_ ¥ 1 02.feb.15 3Ldic1s 072 3% 0,62 62,0% 85,8% observg evidencia. S recomienda Bevar un regist o de 1a verificacion del cumplimiento de! reglamento de funcionamients. (18,75 puntos de 25

5. Adjudicasidn sontrato de obra e interuentoria

6. Reubicar a los vendedores del punto camereial CED CENTENARIG
mientras se realizan las obras

7. Inicio de la obra- supervitidn e interuentoria de la sbra

8. Recibo de obra y reubizagion de fos vendedores

puntos posiblesl No obstante a fas actividades relizadas, es ambiguo la accion® forialecer”, va que no e clara &n la verificacidn las actividades desarrolladas
respecto al deber funciana

*“En cuzanta a [a actividad 2, Se evidencid la existenciz de un acta de reunion del mes de mayo, en ¢l que los beneficiarios de CED Cantanario proponen algunas
espaciss para fa reubicacidn. (18,75 puntos te 25 puntos posibles)

*En cuanto a las atividadey 3 y 4 fu >z Obeerva avance, ya que la subdireccién manitiesta na se ha adjudicada el contrato de CE0 Centenaric. £n cuants a
Flores 26, fos vendedores ya fueran reubieadss, frente a la intervencion del lugar, la subdireccidn manifestd que no se ha hechoentrega oficial de la obra, no
encid {a realizacion de saguimiento af <ronograme de mejaramiento de |a infraestructura. {25 puntos }

* No se evidencia fa existendia de “pfan de trabajo” para fa reubicacion de los vendedores que estin ocupands el espacic donde se realicen mejoras a la
infraestructura CED Centenario , ya que se argumenta que no 5e ha adjudicatio la construccidn del CEO Cenlenario paro la subdireecisn informa sabre la
existencia de fa Licitacson Pibfica 0] de 2015 v se evidencian los oficios 2756 y 2687 def mes de Juiia que habian sobre |05 ajustes v revisianes para la
publicacion de pre pliegos. Na abstante, fa Ofcina considera que fa reubicasién esuna erapa anteriar ) inicio de obras y que podria irse desartailanda.
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DEPENDENCIA!

Sub de Gestion Redcs Sociales e Informatidad

ANEXO 1:

EVALUACION / SEGUIMIENTO PLAN OPERATIVO

ADRIANA BOTERO

PROGRAMADC ESTIMACISN D
ACCIONES / ACTIVIDADES META AVANCE SEGUN OBSERVACIONES
INICIA TERMINA PROGRAMACIGN
Pracesa de contratacidn de logistica * La Subdireceion salicits, por oficia 4110 de Septiambra del presente aflo, la modificacidn de la presente accién vy las aetividades asociadas, quedando asi
u_ww“ H.M__MHMMHHMMM ”mzuh.“”_M“_“Mﬂd.wm-:”.“w“m_w“”“:ﬂ.w””%o Realizar Ferias Institucionales y Temporates en el Distrizo Capital suministrando logistica para estas y otras alternalivas comerciales.
1. Solicitar permises a fas Administratioras del Espacio piblice: IDU, DADEP, IDRD, Seeretaria de Movilidad v Alcaldias Locales,
2. Elaborar planes de emergencias ¥ contingeneias 2. Arrendar {os predios para fa instalacion de las ferias institucionales y funcionamiento te ofras alternativas comerdiales,
3, Elaborar pfanes de emergencia y contingencia £n las alternativas que lo requicran,
3. Conscguir la certificacien de amparo 4. Consegulr fa certificacién de ampara,
5. Repartar las ferias autorizadas a las entidades competentes para activacion de redes tic apoyo
4. Reportar fas ferias autorizadas a tas avtaridades competentes 6. Solicitar el acompafamiento en divuigacion por parte de Oficina Asssora de Comunicaciones.
para aetivacién d= redes de apoyo 7. Caracterizar a los beneficiarios de las fertas temporales e institucionates,
8, Verificar pagos de benefieiarios de fas ferias institvcionales,
5. Selieitar &l acompafamicnto en divulgacién por parte de oficina 9. Elaborar planimetra,
asesora de Comunicaciones 10. Instatar las earpas y los bafies portatiles en las ferias temporales e instituclonates y otras alternativas comerciales que lo requieran,
11, Realizar el desmaonte de |as ferias temporales = institwcionales.
E " ; |12. Presentar informes de realizacién de farias.
. Estructurar estudios previos gara adelantar el proceso de
comraasidn el cperador HMM_HMH; el montsje y desmants de * En cuanta a I actividad 3, se evidenci ta exlsiencia de los permisos otorgados por el [DU para a realizacion de s ferias del Amor y fa Amistad expedidas ef
13y 19 de Agoste y 9 de Septiembre, Del mismo mado se observa fa existencia de un permiso de ampliaeién de los tempos de uso en dos de tas ferlas. (8,3
7. Caracterizar los heneficiaries de las ferias temporales suntos de B2 puntos posibles)
* En cuanto a los predios a arrendar, actividad 2, Se observa la existeneia del contrato de arrendamisnto N° 245 para ferias institucionales, av como la adicién
1 02-feb-15 01-ag6-15 10 100,0% 10 95,0% 95,0% W”w““ﬁnm“”_m_“mn_u:.wwﬁa N° 264 de 2014 para {a feria institucional de las Aguas, dicha adicion va hasta el 1 de Noviembre del presente affo. (5,3 puntos de 8.3
3”"h_rmwmﬂn”Lm_‘_w_“vmmw:nﬂmnﬂﬂm_n“mnﬂM_nMM”””m.am“quomnhwﬂ“mnm * Se evideneis 13 existencia de los planes de emcrgencia y contingendia para las Fertas de Amor v Amistad, de fgual manera se chseruaron los cartificados
ferias SUGA, asi: Antonte Narifio 2089, La Herradvra 2135, Plazoleta Portal Suba 1505, San Cristébal 1508, Santa fe 1510, Usme 2058, Fontibén 1504, Actividad 3 (8,3
pvntos de 8.3 puntes pasibles)
2. Verificar pagos de bencficisrios * Se observé durante la visita |a eaistzncia de los certificados de amparo expedidos por QOBE para las Ferias de Amor y Amistad. Actividad 4 {83 puntos de 8,3
puntos postblcs}
3, Eiabarar pienimetria *Se evidencio la existencia de oficios enuiados a tas entidades com petentes, como el radicado 8865 del 13 de Agosto de 2015 dirigido 2 la Secretarfa Qistrital
de Salud y elradleade 8863 det 13 Agosto de 2015 remitido a la Policla Metropolitana solicitando apoyo al plan de emergencla y urgencias durante las Fcrlas
4. Montar las carpas de Amor y Amlistad. Actividad 5 {83 puntos de 83 puntos posibles)
* e observo evidencia de fa divulgacid fizada sobre la fizacién de las Ferias de Amor y Amistad a través de twitter del mismo moda se envié correq
5. Realizar acompafiamiznto y pramacién per parte de la oficing masiuo ef dia 10 de Septiembre informando sobre |a realizacion de las Ferias, Actividad 6 (8,2 puntos de 8,3 puntos posibles)
asesora de sormunicaciones * Actividad 7, de acuerde a lo informade por la SGRSI y a lo observat o se evideneia que eaiste un listado de beneficiarios de ferias v uno de caracterizacidn de|
territorias, pero no todos los benefigiarios presentes en ferias estén caracterizatos. (4,15 puntos de 8,3 puntos posibles)
6. Realizar la caordinacién de apayo interinstitueional {slealdia Jocat .:omnwnno a la actividad 8, se chserva m,“ seguimiento a los pagos de las ferias institucionales y imis alfa ia, en cuanto a las ferias temporales la
 palicia, sccretaria de gabierna, de satud, y de integracion social SGRSI informa que por estas no se realiza cobro algunc. [8,3 puntos de 8,3 puntas gosibles)
* Se evidencié la realizacion de fa planimetria para las Ferias de Amaor y Amistad. (8,3 puntos de 8,3 puntos posibles)
7. Realizar la caracterizacién a fos nuzves beneficiarios * En cuanto a las actividades 10y 11 s2 puede decir que freron evidentemente realizadas junto con el inicio y finalizacién dc las ferias de Amor y Amistad. (8,3
puntes de os 8,3 puntos posibles en la actividad 10y también para fa actividad 11}
8. Desmontar las carpas * Se ohserva la existendia de informes de las Ferias tanto institucionales como temporales, los cuales estan archivados en fas carpetas de las mismas. (8,3]
puntos de 8,3 puntos posibles}
9. Efectuar seguimiento y contral
De acuerdo a o ohservadeo en el segundo seguimiento se canfirma fa existeneia de:
Procese de contratacian de inmuebles * Contrato de arrendamiento 137 del L7/D3/2015 para punto comercial Calle 13,
* Adicién por 4 meses al contrato 264 de 2D34 eorrespondiente 3 la feria institucional de fas Aguas. Vigente hasta ef 1 de Nouismbre dsl presente afio.
1. Estructusar estudios previos para reslizar el proceso de 1| omfebas | otagess | - . - - - - Contrato 245, Aparcar Calle 24 con 6, Ferias Institucionsles. ] o ]
contratacion de cuatro inmuebles _M,Mwﬂaa._wmﬂmm_ﬁrﬂnﬂwﬂwﬂhﬂﬂﬂ“ Monserrate no tiene costo, este pertenece ai lORD quien permite atli {a realizacién de la feria, por ests aclara La SGRSE
* En @l ofigio 4110 se solicitd la unificacicn de esta accidn con la accicn 5, sin embargo se evidencia ef eumplimiento de la actividad.
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ANEXO 1: EVALUACION / SEGUIMIENTO PLAN OPERATIVO

DEPENDENCIA: Sub de Gestion Redes Socisles e informalidad AUDITOR: AQRIANA BOTERQ

] Do
| PROGRAMADO ESTIMACION DE <mx_:§mnm_uﬂ_~”nz CORTE
ACOONES / ACTIVIDADES META AVANCE SEGUN ) f . OBSERVACIONES
PROGRAMACKSN
INIciA TERMINA 30-sep-15
* De acuerdo con el oficio 4210 de Septiembre, la presente accion fue modificada en sus actividades, quedande as
1. Implementar una herrambenta digital para el registro de Informacion de {a atencién al publreo.
2. Realizar la perfilacidn de la poblacién para Emprendimiento o Fortalecimiente Empresariale incubacién de Unidades Prodvetiuas
3. Realizar 13 caracterizacién de ta pobiacidn por solicitud de |as alcaldias locales.
4. Realizar oferta institucional por solicitudes de las Alcaldias Locales, Las instituciones piblicas v privadas y ciudadania en general relacionadas con invasian
del espacio pablice per uendedores informales, :
. i i on i instituch i juci il
Fortalecer fa atencién de fos centros de 2peyo de 13 economia 5 :3_.0 ir Mo: “oﬂ” n.o:nnh“_:n“ﬂa, n_om_ni _.m_”‘n_u: _%2_::;:.“5_;5 .ﬂo:nd“wmu_oha__””mwﬁm. CLS, CLD, CLE) y mesas de trabzjo para sclucionar |as problematicas ,
. . . n 3
popular, tendentes a implementar estrategias para el estriceo especilicas de cada localidad de que tiener que ver con la misionatidad dei
evmplimiento de la misidn institucional . - . . . N o -,
*Respecto 2 la actividad 1 solicitada en el oficio 4210 y ¢eniendo en cuenta [ aclaracién realizada por su subdireccion en la segunda visita, para esta actividad
o - " X i i igital” 3 ML ds i i 1] [l adad, ,
1. tdentificar y caracterizer las unidates productivas y demas a @.nuq.mw_oz _m:‘m_“”ﬂim Mﬁ:m" mm_,.m m:ﬂm” “,woao =M e mm,”.m&onnc: _unm_::am_sm se abserua n:a.m:”_m M.: al nﬂac_é.».q._no w_m ia mn.,ﬁso_mn_ .an_u n...u_
actividades de la economis ﬂovc_mw _um_.o un NJ«QE:W m:»ﬂﬂwm_ SEgan ini D_”_.«—m 2 subdireccion, e amm_mnwo e} publico atent 0 5 rediza a kraues de ¥a sea como orientaciun, referenciacion y/o caracterizacion, {o cual
N . : . se pudo evidenclar.
{poblacional, sectorialy territorial) y en concordancia con las . . ) . ) N - ) ) )
" P - L En cuante 2! cumplimiente de |as actividades anteriores, se evidencis que respecto a la actividad 1, hay 3222 identificados y orientades y 262 caracterizados,
politicas publicas sebre desarrollo econémico de ta civdad N N s o y o
£ste punto da cumplimlento también 3 las actividades 2 v 3 de la actualizacion soiicitada por oficio 4210.{2D puntos de 20 posibles tanto para la actividad 2
2. Concertar la oferta institucional en los te rritorios a través del 5 Olenels | 3ldicd5 | 37 747% 5,0 100,6% 100,0% (Comoparalas)

* Respacto a |2 actividad 2 anterior, se observs ia realizacién de joradas para ofertar los servicios de IPES, dei misma mode la subdireccion infarma que ton
el ajuste en los horarios de atencign se ha incrementade ef ndmere de personas atendidas v se ha fortaiecido la presencia institucional, En cumplimiento a
€53 misma actividad se euidencia la solicitud de computadores para los CAEPs en e oficio # 3792 de Septiembre, 52 observd |a existencia de seguimlentos
semanales 3 la pestidn de cada CAEP, Adicionaimente se observa la realizacién de 23 jornadas BEPS con participacion activa de fos CREPS durante las que se
vineularon 1552 personas al programa. Estas evidencias dan cumplimiente también a {a actiuidad 4 de |a actualizacion soficitada por oficio 4210. (20 puntos)

* La subdireccion informa de la existenciz de una aiianza con Coltabaco a cambie de espacie para publicidad instalando un techo tipo parasol en los quinscos,
y se evidencié foto del primer quiosco con dicha instalacién {Cra 7 con caile 21). Recomendamos documentar dicha alizanza, definiendo los alcances de |a
misma en una refacion clara de beneficids para fa institucion verses publicidad,

“Se observa que no todas la Alcaldias Locales avalan vendedores informales, se euidencio que localidades como Rafae! Uribe, Suba, Santafé, Usaqueny
Tunjuelito no auatan. E} resto de |35 Alcaldias Locates ha dado repuesta al oficio 6002 radicado 2n 2 segundo trimestre en el cual se soiicits a las Aicaidias 13
identificacién y reconccimiento de los vendedoras informaias,

* Respecto 2 ko actividad 3 anterior sa ohserva vn proceso de caracterizacion de los beneficiarios el cual estd en un 30% o que se traduce en 1800
benefitiarios caracterizados, pero el mapes segin oficla 421D debc ser realizado por sistemas.

* La actividad 5 solicitada en el oficio 4210, se evidensia cumplida en cada territerio 3 través de las informes trimestrales de relacione:
entregados a la SGRSL (20 puntos)

fortalecimiento de los CAEP (CENTROS DE APOYO A LA ECONOMIA
POPULAR} que permita ol segt ento eficiente a todas {as
akternatiuas productivas

3. Fortalecer la oferta institucional en los 9 tervitorios definides per
la entidad, mediante el levantamiento de una cartografia social
determirande asi 1as capacidades, potencialidades por locatidad

teniende en cuenta sus grupas poblacionales y sectores econdmicos

terinstitucionaies

PAPELOE TRABAJO ASESCREA DE CONTROL INTERNC
015
5de?



5101
ONUTLMI TOBIND D 20 VIHOSISY OIVEVH1 1T Tavd

[l ]

4 2|RRIB WO SDIFLLIDY
Asenge, B
CenELLIY P SR 5F1 ua UBBEBIIN, 2P MR JJSILIUIPE 5 3as DPEaIaw P $27e1d Ud SIU012AN 3P |Dituod
. A sonbues 2p CPENe; "UEDEALNg 3D SIPEPIAIIR | UA MUALINGAG ']
SEINIIR) AP FOUILSIND B] TUAPIAS 95 ‘ST(T IF 33T TIENUDD (3P SANEH| € 43(IY A SATHI2W0D sojund 501 US USIETUINY ETIRII IS AND 5 WION 3% D152 2O , - - - - - ST-NP-1E g1-aua-1q 1 .
“UGTIRBILIRY ¥y eUKY #ULIO,
AP PUBIZGA W 3% U 0130 “53/PI3IAWIOD SPAITELIIY[E 5By & OIUIIWINDS [3 UOD PIOPUBLGIDE|3I § UGIDE B UDI B3N 35 pepiniioe 2Juasald o BI7y 0130 wngag , 5 ERERal ap 3 eterd 16 ap
03158q OIWIIIRS Ues AP $oud S0 Ua DprIRg RIS o) U2 uanLdwny
uopeILBwEEa 1S
ua cpuedipiped sajF30} A Sa|CH NS saI6198 50| UBS B3GR OBEdsa
[P SOIRIIALGY 501 3P AEPIATEIGS P P CLIPOMI F HIYIQ G
LYIVZ 5BY AP OTUALIEUGIIUN
{3 B1Rd SOPEINOME L0edS2 S0) 1R1IPIVOT A JETNUIP] ¥
"G PRPIAIDE 2] ¢ LD AIURNE DUSPING 6 Ofy N
¢ Ip Soum, -
€ pepiATY SopezeIEs A SRR IUAR! 14792 $2) 2pSOUBNYAUI] S| AR UOIIRIIISIEIE A UGIIEAPNUIP] f
UBQUSN3UR 95 SOLIIDLAUAG SOYIIE 'LEOZ 9P 019,999 P T 19P GBST EPUENSS 10d 50LIPD 2 9P UDIIEIGNSI B} D] 25 sendy s 9P (NIY7 €| U3
) e v - - . - - - ST-HP-TE GE-U-T0 T AHAYZ 58| Jey(uidesap eied ' SIUAMIENIIGLODD Safqeln
| H]V7 $¢] 3p 0fIo44250p (3 eaed £0y3RASA SP UDIFEAGN B SP OId UD SOPEZIEIL SOPLIIDIAI ”
50} Sp 0A2N| SOPETI|EAL SBIPNJSA S SPIMUDISIND | BPEP ¢ A 7 L SBPRPINGIRN K] P 33UaJj JDUPAR PAIDSGO 85 ‘0N IWE UDIIR|AWLID) P] P 0338dS3. OpOWE [end: ag SO1EASD Of UPHEXIQR U] LI PR €] 10 SOpLIGDL setyeny T
i pEPNI e LY dayqnd oprdsa [ap DatLDUOIE
£ UpIIYE @] uDd EPRIYIUN any uHIIe K 23S 2P OTZY HRye undas ;
6qudiue LFnoad e A osn (3 DEN3Ds anh 021udDY A 0xpnl ooew
LN ap UOREINAWMIU] 3 ‘UDIIRp05UOD ‘UYIIR[NWIG) Ef JeAcdy [
sasepndod sojalus sop ap opeedv cleqen (e cydarap ppoaale
{9 eI7AsOARy 22N NS @4 Qdeds? (AP cuepepn|d NS @ eawrad
anb od1qod oi2edsa |5p ope N3l 021 WOUDXS OLUAILAY IADIdE
(9P UDI350d 3D B2IRY 8| B 01U UT SEPERIARLIE 20|10 1SR
WIS DE 2] AP OREPNOSUOD [B JEAIDSA0 PPN 35 Inb 1D UD CIUIEIRI [P Ugeaylda By 2 JuINNDIs ap 1LY wAISp un 2iauad 85 anb epuaiesad ag
isesund 57) "ISYDS € € 5001121 2 A14ed Jod sawaoju 3p e331jua B BIIURPIAR 35 PEPIAIDE Bl RIT] ,
‘{s3qreod sound o7 ap sojund ) B354 B] ap sandsap 0SN[IUF 3310008 |2 OPR YOS BPUSLRY UN? LOIRITVAPIAD IS OV SERS 0.3d 'sO|npow ap uoriersdnyas
©2)j¥51 5% 03RI3U| 3 SAUCIIUES seundje Opes|de ueKIeY 35 INb DWLIOJU| UDIDANPGNS By A SOIUSLLISNDAI 3P BIGUAISIS B| 0AISqO 35 £ PRPIARIE P| B DYENI LT,
{seiqisod soqund 57 ap sopund
) ‘EUSIWELIAY B P URDESLD B BIEd 2WEIIOUCII UD 3P UCIDRIBUST B ASPWSIS DP PALP |3 UOD UDIUNRI IP RIIE BUA IP BIIUIISING € ENiASq0 35 DAiEqua
Ul ‘URFBWIBIUI €] 3P 0435133 (2 vled [B313Ip PIUIILRIIDY Py 3}5[%0 DU UAE anb GPTP ‘3JUBAR BIAUAPING §S OU (JT 74 0120 3Q T PXRINNAR B X O1UENT U3,
{soaund 67) QTP G130 |2 WD LPTUBIDUILL Z PEPIARDE €] B UAIqWER] apuodsal 0253 T §5 3§{Ra 52044 A CRuaU ‘Braudey] "OIPISqNS|oT SP SHERIIWED
. Sapegteacy se) ua pioqe
503UNd 50 Ua [B3d5H 2 DIUaWPIAal [ oaUafNdING ¢ S1Ua|wINEIS 2 UUBPIAD 25 A SeNRBUIILR SEYMP B ©II1IED 8] B DIUMIWINGAS |2 BAI0 a5 DpoW ar 4
, . . . URIHIASL 3 SOARRI !
OWs|W [P AU U IS o3Und A $050nb SU[212IW0D S0JUNC S0] @ SRIISIA AP UD|IRZ|(2AL Cf OPUIRIAS IS XOR|INWIGY fe]JH] UK P) B oiudjwydwnd u3, KETL HO'PS 1454 *e'pL [ag ST-2p- TE gI-aua-[q T AEUlic) 0532010 A sojudlulipu.dula SE1i3) ‘e |05
OlE>aW ‘dICAY 59 |L3H5W03 s0M:Ad soy ap BANINpoLY enjjewaLE
BpPED 2P UQNIG A 2l
53UDE|5ap Ip eLIOY pibd UDISHS 3P 3 WAOJUY JRIUASIL PE2 3P UPNIS> AP 03201 (2 21UTISUEI DMK (2 JeTyEY
“JE N3P BT IAY ©] U FARIICRAI VOIDEWIOJUI £] 1PS2IBUI 3 SHPIDIBWIC) SEAIRMHINY AP O, 13391 jap LUy U1 20 ¥ sefseddy g
“[UB NS DU 4 18 OPI3NIR AP AP 103 UDDRULIG)U) B OpULLsIFal 'OpeZE’ P
$340p30 3} A YYLZ LHIYZ SRUA] "SO{PIDIIOD SOIUNG '0IIWARIT SR S0TUNG "S0XS0TD) 2P DIUSIUBLDIIUN OIVIWEEN (PP OIUIHAUNEIND |3 Je3udn 7
‘ouarsgnes [9p ug|eILIo5U) 2P 01924
|3 eaed [21p ejUAIWRIIAY BUN AR CIUAWEUDIDUN U2 esand A Cuasip 2 pied 15U DG 2| A 3PS 8] 243Ua 0p12a|qRysa oleqel; ap ued @ oyuAunndas senpn] T
‘opeziE] I $3I0PAIB|AAWT A WL LU IvZ
5110 *53(R(24A1L0D SOUN OHUANIUT 2P SOIAY ‘SOMOINT 12D SOHRIMINDG 50| € STRENIAA [DIUEIA MUIWINBD 5 (2 ubIdewIopU] Ap S5183) 2 axzygeay
Jse opuepanb ‘ope s1udsald [ap S2qWaNdas 3p T ¢y ST 3 U UKLIEIYIPOW IP PRJIAKDS UDD BIUBND UL} UDDYe Arasaid B
NI VDI
NS
SANQIIVAYISAD N93S INwAY viim SIAVNLOY [ SINOLOY
30 NQIYWILST OaYWVEI0Ud
QU3L0 YNVIHOY HOLany PEP|[EWIO)U| B SRS ITPIY UBIEAD AP qhG ‘WIONIANIJAa

OAILYH3dO NV1d OLNIIAINDSIS / NQIDVATYAT T OXINY

A 4



®

ANEXO 1: EVALUACION / SEGUIMIENTO

PLAN OPERATIVO

DEPENDENCIA: Sub de Gestion Redes Sociales e fnformatidad AUDITOR; ADRIANA BDTERD
PROGRAMADC ESTIMACION DR
ACCICINES / ACTIVIDADES META OBSERVACIONES
PROGRAMACKIN
INICIA TERMINA
Realizar el mantenimiento preuentivo y correctiun de fas quiaszosy
puntos de encuentro que conforman fa REDEP.
1, Actualizar el inuentario de ios quioscos y los puntas de encuentro
gue conforman la REDEP. - - B .. B . o . .
Se ol hea ! 6N 4 1 3 tod; dades, a excepeidn de fa numero &, 4 ue no se ha
2. Elaborar el dizgnostico de necesidades de_mantenimienta de los 1 02-feb-15 | 3tdie-15 - B . - . acmaﬂrn,_..w_ﬂ .““.,; “_cu_m HHHM_:V h_“:mﬁﬂhao 4210, ¥ 52 observé auance en todas a5 activi weepeian dela n ado g
s mol X
médulos de la REDEP con ef fin de evaluar can ef drea de &
planeamiento fisico los madules gue presenten dafios estructurales.
3. Realizar el mantenimiento correspondiente.
TFrasladar los mddulos que por su mala ubicacion ban sido
£ el oIS AZTT 08 SERIMETE Se SolieIte a Adiean de e5ta aClvigad a T3 SGRST
* Se han caracierizado 423 embellecedores de calzado de los cuales 175 pertenecan a |a sentencia 2589 del 2 de Febrero de 2D12. Actividad 1{32 puntas de
33 posibles)
* Durante la visita de seguimiente realizada entre el 12 y 2D de Detubre 12 subdireccién manifesté haber hecho entrega de 126 carnés y uniformes,
Colaborar con las acciones afirmatvas intertnstituconales para las infarmacidn que durante la segunda visita, salicitada por la subdireccidn, fue verificada y carregida por 2 misma subdireccion informanda que al 30 de
embelecedores de calzado en ef marco de 1a recuperacién del septierbre del presents afio se habia realizade |a entrega de 423 unifarmes. Al respecto se evidencid segun registro HEMI que a| 3D de Septismbre {Fecha
espacio pablico. manttal) se habian entregado 297 uniformes, resaltanda que en el sistema aparecen dos fechas, una correspondiente al diz de ingrese de fa infarmacién en of
sistema, [2 cual es automatica y otra que es de ingrase manual y correspande 3 la fecha real de entraga seguin acta, sin embargo al revisar [as actas se abserve
1. Caracterizar embeliecedores de calzado, 3 2%-sep-15 3-dic-15 0,03 11% 0,1 4,3% 100,0% que canfarme 2 numeracion manual realizada por su subdireccidn, de fas 423 astas mencionadas 126 se encantraban dentro del perioda a euwaluar,por otra
2. Entregar uniformes segun existencias. parte se evidencid que no tadas ias actas contaban con 1z fechs ditigenciada en el espacia dispuesto para esta. (3,9 puntos de 33 punios posibles)
3. Hacer seguimiento a la solicitud efectuada a las Alcaldias lacales De acuerda con |a anteriar se recomienda difigenciar completamanta las actos o documentas requeridos en e proceso, dadoque 1a existencis de un acta que
respecto a |3 Asignacion de espacios para of ejercicia te su actividad no este completamante diligenciada pero si firmada par ! beneficiario pone en riesgo la integridad de fz informacian dando lugar al errer, de lpual manera
habitual, se recomienda gue ¢l registro de las fechas en HEMI na .sea manual, ni se haga tant tiempe despues de la efectiva entrega, ya que pradria Beacionar un
riesga de veracidad y exaptitud en la informacion, perdiendo credibilidad.
* En la activided 3, na se evidencié avance. {0 puntos de fas 33 posibles)
74,4% 63,6%
PROMEDIO DE CUMPLIMIENTC 83.4%
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DEPENDENCIA:

1.

ANEXO 2: EVALUACION / SEGUIMIENTO A LA GESTION CONTRACTUAL

Sub de Gestion Redes Sociales e informalidad

AUDITOR:

VERIFICACION OBJETOS CONTRACTUALES - PREVISTOS PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES 2015

RADICADOS EN JURIDICA OBIETOS CONTRACTUALES CON REGISTRO LTSI EY EXGT I N[ TolleXo1:1]3 (1 ﬁM“_MMJD.anWM/__._“_“MMmDM”wZ
PRESUPUESTAL CONTRACTUALES SIAFI
PROGRAM RADICADOS CANTIDAD PORCENTAIE CANTIDAD PORCENTAIE PORCENTAJE
ENERO o 0 0 0,0%
FEBREROQ 7 1 o] 0,02 1 12,5% 0 0,0%
MARZO bl 2 1 12,5% i 12,5% 1 12,5%
ABRIL 0 1 9] 0,0% 1 12,5% o 0,0%
RAYD o 2 2 25,0% 1 12.5% 2 25,0%
JUNID 1 [+ Q 0.0% 3 37,5% o 0,0%
o o o 3 37,5% 1 12,5% 0 0,0%
AGOSTO a 0 0 0,0% O 0,0% 3 375%
SEFTIEMBRE L} ] o} 0,0% 0 0,0% 0 0,0%
DCTUBRE 0.0% 0,0% 0,0%
NOVIEMBRE 0,0% 0,0% 0,0%
DICIEMBRE 0.0% 0,0% 0,0%
6 75%

ADRIANA BOTERD

CORTE: 30-sep-15

COMPORTAMIENTO DE LA GESTION
CONTRACTUAL

100% 100% 100% 100% 100% 100%

0% 100% 100% 100% 100%

ENERO
FEBRERO
MARZO
ABRIL
MAYO
JUNIO
o
AGOSTQ
SEPTIEMBRE
OCTUEBRE
NOVIEMBRE
DICIEMERE

e OB ETOS CONTRACTUALES CON REGISTRO PRESUPUESTAL
wefliven PROGRAMACICN INICIO DBJETOS CONTRACTUALES

w—tr— QBIETOS CONTRACTUALES CON ACTAS OE INICIO SEGUN S1AFI

lded

OBSERVACIONES

PAPEL DE TRABAIO ASESORIA DE CONTROL INTERNO
2015
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DEPENDENCIA:

De los $11.177,620 pendientes por pagar correspondientes a 11 contratos, se observa que por oficio 3389 de Agosto se solicitd a [a Subdireccidn Administrativa y Financiera la liberacion de los saldos
de 3 contratos (Contratos N° 2118 de 2013, 2146 de 2013 y 304 de 2014), de igual manera [a subdireccion informé gue estdn tramitando 10s pagos de S contrates, 1o que deja 2 contratos sin gestionar
por un valor de $ 344 mil pesos.

ANEXO 2: EVALUACION / SEGUIMIENTO A LA GESTION CONTRACTUAL

Sub de Gestion Redes Sociales e Informalidad AUDITOR: ADRIANA BOTERD

2. VERIFICACION OBJETOS CONTRACTUALES - PASIVOS EXIGIBLES (citras en millones de pesos) CORTE: 30-sep-15
CANTIDAD | VALOR DE pASIVOS GESTION PASIVOS EXIGIBLES - PRESUPUESTO
GIROS EFECTUADQS
CONTRATOS EXIGIBLES .
GIROS EFECTUADOS SALDO
50,0 . . - 5254,2
61 $254,2 $0,0 0,0% | $2542 | 100,0%
CONTRATOS EN GESTION PASIVOS EXIGIBLES - CONTRATOS
TRAMITE DE . .
LIGUIDACION PENDIENTES
37
24 39,3%
OBSERVACIONES

3ded

PAPEL DE TRABAJO ASESORIA DE CONTROL INTERNO
2015
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#® ANEXO 3: EVALUACION / SEGUIMIENTO A LA GESTION PROYECTO DE INVERSION

DEPENDENCIA:  Sub de Gestion Redes Sociales e Informalidad AUDITOR: ADRIANA BOTERO

CODIGO

PROYECTG DE INVERSION 725 Desarrollo de iniciativas productivas para el fortalecimiento de la economia popular

AVANCE FISICO OBJETOS CONTRACT UALES ASOCIADOS
META EJECUTADC
PROG 2015 CANTIDAD | VALOR
30-sep-15 (MILLONES DE PESQS)
META 22.680 TOTAL 11 $5.506.571.520,0 -
CUATRENIO
; . 3
Vincular a 21.000 vendedores informales a =) o
procesos productivos de la economia AVANCE 2014 15.978 70,4% 5.280 4478 B, xmhv_.wﬂw 6 $3.185.883.452,0 57.9%
popular. M
AVANCE 20.456 90,2% ACTA DE 6 $3.185.883.452,0 | 57,0%
ACUMULADO : 1470 INICIO .185.883.452, ,9%

OBSERVACIONES

La meta inicial para el cuatrenio estaba determinada en la atencién de 22,000 vendedores informales, sin embargo de acuerdoe a los avances manifestados por la Subdireccién de
Gestién y Redes Sociales, esta meta de manera interna debe ser replanteada a la atencién de 22,680 vendedores informales.

De acuerdo a los reportes manifestados por la SGRSI, el acumulado anual de vendedores informales vinculados es de 4.478 atendiendo a un 84,8% de cumplimiento de la meta anual
programada.

Analizada dicha informacién por el equipo auditor, se solicité al auditado una base de datos que reuniera uno a uno el nimero de vendedores vinculados para dar evidencia a la cifra
reportada de avance en el cumplimiento de meta, sin embargo de la informacién suministrada por la SGRSI; se observa gue fa poblacion en muchas de las alternativas comerciales mes
ames esla misma, generando dudas frente al nimero real individualizado de los vendedores informales vinculados.

PAPEL DE TRABAJC ASESORIA DE CONTROL INTERNO

ldel 2015
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