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MEMORANDO

Dregiires Subdireccion o
110301 Feolice: 4 Anezos
Bogota DC.
PARA: Esperanza Sachica Valbuena, Subdireciora de Gestién Redes Sociales e

informalidad

DE: Andrés Pabdn Salamanca, Asesor de Control Interno
ASUNTO: Evaluacion de la gestion, tercer trimestre 2016

Respetada doctora Esperanza:

En el rol de seguimiento y evaluacion de la Asesoria de Control Interno y de conformidad
con el Programa Anual de Auditoria, se evalud la gestiéon de la dependencia que usted
lidera. A continuacién, presentamos los resultados obtenidos de las verificaciones
rezlizadas por esta Oficina:

E . :
PLAN OPERATIVO & oh?f::g% 8, PROYECTOS DE GESTION
(Ver anexo 1) INVERSION Al 100%
(Ver anexo 2)
51,4% i 48,7% 33,6% 44.6%
| | 1 3

Por lo anterior presentamos el siguiente anélisis:
1. Estado Plan de Accidn:

El Plan de Accion de la SGRSI se hizo oficial a través del radicado 6288 del 26 de octubre
de 2016, alli se planearon 22 acciones para el segundo semastre de 2016, de las cuales
15 cuentan con fecha de inicio en el 3er trimestre del afio, las cuales fueron valoradas en
este seguimiento.

Las 7 sccicnes restanies cuentan con fecha de inicio a partir del 1° de noviembre ce
2016, de las cuales 3 refieren a esiablecer, implementar y realizar seguimiento a! plan de
fransitoriedad de las alternativas. Se observo durante lz visita, |a realizacién de acciones
gue son insumo para el plan de transitoriedad, como por ejemplo, la realizacion de mesas
de trabajo de las cuales se ha obtenido un documento preliminar con la propuesta modelo
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de operacion el cual establece la ftransitoriedad de ios usuarios. No ocsiante, est
asesoria considera que dado la brevedad del tiempo contemplado para la realizacion d
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estas 3 acciones, la subdireccién corre el riesgo de no cumplirlas al finalizar 13 vigencia
del Pian Operativo.

De las acciones evaluadas se observo que:

v

FO-068

V-08

Respecto a la “Elaboracion, ajuste y actualizacion de la estructura documental de
los procesos fdentificacion, caracterizacion y registre de fa poblacion sujefo de
atencicén y Fortalecimiento de la economia popuiar’ la SGRSI cuenta con &l
formato de control de documentacion. el cual se envid el 10/10/2016 g la SDAE
través de correo elecirénico. Lo que muestra la existencia de un diagnoéstico, sin
embarge no muestra avance frente a la accidon formulada.

En cuantc a la “...legalizacion de 150 coniratos de hecho de los usuarios de /as
diferentes aiternativas comerciales.” La SGRSI informé que no se realizo duranie
el trimestre ningln contrato a usuarios en ocupacién de hecho y/o con coniraio
vencido.

Se observa que el piloto ZAERT de aguas cuenta con 28 beneficiarios, sin
embargo la SGRSI no ha realizado durante el trimestre a evaiuar seleccion de
beneficiarios, segun explica, esto no ha sido posible dado que ain no essiar
aprobados los espacios para las ZAERT.

=3

Se informd por parie de la SGRS! que se realizd durante el trimestre juiic-
septiembre de 2016, la caracterizacion de 119 usuarios, de la siguiente maners,
puntos comerciales 65, quioscos 3, ferias institucionales 51. al verificar los
expedientes y formatos de caracterizacion se observée que lo referente a |
aiternativa de ferias institucionales se encuenira soportado en los expedientes, sin
embargo o referente a la caracterizacion de puntos comerciales para el mes de
jufio no se evidencié durante la visita, lo anterior no permiti¢ ia comprobacion de
vinculaciéon de los 21 vendedores informales relacionados en el Excel de report
meta. De todas maneras la caracterizacion correspondiente a punios comerciales
durante los meses de agosto y septiembre si se evidencid durante ia visiia.

W

[

[)]

No se inciuy6 en el Plan Operativo nacda reiacicnade con ced centenario.

indicadores Plan de Accidn

de 7
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La SGRSI agrupo sus acciones por estrategia en el plan de accién dejando 5 esirategias

con un

En cuante al cumplimiento de los indicadores, el resuitado es

total de 22 acciones y 5 indicadores.

| siguiente:

—— e T

Porcentaje de | (
| implementacion del plan 10% ‘ 0% 0%
' de fransitorizsdad |
Porcentaje de ejecucion |
dei plan de
fortalecimiento 12,5% 0% 0%
administrativo y !
comercial. |
Symiusrecel o0 197%
No. De alternativas '
consclidadas con gastos 2044 0 C%
recurrentes. |

3. Estado de la Gestién Contractual:

v' El Plan Anual de Adquisiciones de la SGRSI existente al 30 de junio de 2016
contemplaba 8 objetos contractuales para el 2018, de los cuales para el primer
semestre se programaron 7 de los 8 contratos y se iniciaron 5 de los 7 planeados.
Sorprende que el actual (actualizado el 14 de octubre de 2018) Plan Anual de
Adguisiciones para la SGRSI contempla 2 objetos contractuales, al consultar dicha
situacion con la SGRSI manifestd haber solicitado actualizacion del PAA el 30 de
septiembre mediante oficio 5683 en el cual se relacionaban 3 objetos
coniractuales por ejecutar de los cuales se actualizaba la informacién de 1
(alquiler de bafios) y se inclufan dos (2) nuevos objetos contractual. Por tal razén
esta Asesoria no encuenira explicacion a que en el PAA actual solo registren 2
objetos contractuales para la SGRSI cuando deberian registrar 10.

Teniendo en cuenta lo anterior el cumplimiento se midié respecto del PAA vigente
al 30 de junio y a las actualizaciones solicitadas en el radicado 5693 de 2016 por
la SGRSI.

v Durante la visita del segundo trimestre se observé la existencia de 52 contratos de
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prestacion de servicios, los cuales suman un valor contratado de $1.220.130.000
pesos y no estaban contemplados en el plan anual de contratacion oficial. No
obstante la SGRS! evidencio el envio de correo electrénico a la SDAE el dia 27 de

enerc de 2016 en el que se menciona la necesidad de contratacién de recurso
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humano, aunque el cuadro del plan anual de contratacion no esta diligenciacdo en
su toialidad cuando se relaciona la necesidad del recursc humano. Para ei tercer
trimesire se observd la realizacién de 8 contraios de prestacion de servicios que
suman un valor contratado de $104.550.000 pesos.

4. Estade metas Plan de Desarrollo:

v En cuanto al meta “Brindar 2000 Alternativas Comerciales Transitorias en Funios
Comerciales y la Red de Prestacién de Servicios al Usuaric del Espacio Pubdlico
REDEP (Quioscos y Puntos de Encuentro).” Lo programado para el 2018 es
brindar 250 alternativas y se observo un cumplimiento del 27,2% de la misma.

No obstante, al solicitar los expedientes de los beneficiarios vinculados por
alternativa para la verificacion de los datos se informé por el @rea de puntos
comerciales que no contaba con las carpetas dado que estas se encontraban en
la Subdireccion Juridica y de Contratacion. Dado lo anterior se solicitd muesira de
un expediente por mes correspondientes al periodo julio-septiembre, sin embargo
solo se obtuvo evidencia de dos beneficiarios ingresados en agosto y unc en
septiembre, respecto al mes de julio el area notificd no contar con expediantes.
Esta situacion permitié evidenciar gue el dato remitido por ia SGRS! en cuanto al
cumplimento de la presente meta no es completamente comprebable o integro
dado gue alii se reportd que los 68 beneficiarios nuevos de puntos comerciaies
ingresaron & la entidad asi: 21 en el mes de julio, 13 en agosto y 31 en
sepiiembre.

+ Para la meta “Brindar 1000 Alternativas Comerciales Transitorias En Ferias
Comerciales y Zonas de Aprovechamiento Economico Reguiadas Temporaies -
ZAERT” se programé en el 2016 brindar 125 Alternativas Comerciales y con corte
a 30 de septiembre se evidencio la vinculacién de 51 (40,8% de la meta 2016)
vendedores informales, sin embarge més del 30% de los vincuiados no cuenta co
registro RIVI. La SGRSI explico que estos vinculados surgieron de un pian de
contingencia que se ejecuté en comun acuerdo con algunas localidades y que los
alcaldes locales proceden a reconocer a estos usuarios como vendadores
informales a través del RIVI, No obstante no se evidencié soporte de esia
situacion.

v En cuanto a !a meta “Impiementar 1 Plan de Fortalecimiento Administrative v
Comercial para las Alternativas Comerciales transitorias existentes.” Nc se
avidenci6 la existencia de un Plan de Fortalecimiento Administrativo y Comercial
para las Alternativas Comerciales transitorias existentes, por io tanto no se puede
medir Ia implementacion del mismo.
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v Frente a la meta “Ofertar a 8000 Vendedores informales Los servicios de la
entidad con el fin de dar cumplimiento a la intervencién del IPES frente al
vendedor informal” se programé ofertar a 1000 vendedores informales los
servicios de la entidad. Al verificar se observé la existencia del registro HEMI =2
septiembre con 1578 beneficiarios, se tomd una muestra de beneficiarios Iz cual
se cruzod con los expedientes fisicos de las loczalidad evidenciandose la existencia
dei formato 203 de oferta del servicio firmado por los vendedores informales.

v Finaimente, se observd en informacién remitida por la SDAE lg exisiencia una

quinta meta la cual es: “Consolidar 2.044 alternativas comerciales con gastos de
administracion, gastos de operacion y de gestién en Puntos comerciales y enla
Red de prestacién de servicios al usuario del espacio publico REDEP”.
Esta meta no se encuentra contemplada en la ficha Ebi-D dsl proyecto 1078
"Generacién de alternativas comerciales transitorias”. Al consultar con ia SGRSI
esta situacion, la dependencia manifesté que esta meta fue creada por la SDAE y
que nc fue comunicada ni consultada con la SGRSI, asi mismo informé que
cuentan solo con un correo electrénice del 21 de octubre remitido por ia SDAE en
donde solicitan a la SGRSI reunirse para tener mayor claridad sobre la meta 5y si
es necesario ajustar su redaccion, asi mismo mismo se menciona que es urgentes
ya que se debe subir el reporie de la meta al SEGPLAN.

Teniendo en cuenta lo anterior la SGRSI explica gue desconoce de donde
proviene el dato de 2044 como meta, asi mismo manifiesta aue no hay reportes de
ejecucion discriminados que permitan medir el gasto recurrente de las 2044
alternativas. Sin embargo la SGRS! incluyé esta accién en su plan de accién 2016
la cual cuenta con fecha de inicio 1 de julio, por lo tanto es objeto de evaluacion en
esta auditoria. No se observa avance.

5. Estado y gestion de Reservas:

Se ha girado el 86,2% de las reservas constituidas para el 2016, en el tercer trimestre
se realizd el pago de $42.007.000 de pesos correspondientes 2 resarvas de los
contratos suscritos con Ecologia Urbana SAS y Angie Carolina Ordofiez Roa.

Quedan por gestionar 81,8 millones de pesos correspondientes a 12 contratos, es
decir el 13,8% de las reservas constituidas para el 2016.

6. Estado y gestién de Pasivos:
v Durante la visita se observé que el 27 de septiembre de 2016 la SAF remitié a la

SGRSI con iz informacion de pasivos actualizada, alli se relacionaron como
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pasivos 100 contratos suscritos entre el 2012 y 2014 que suman $ 531.410.044
de pesos. Respecto de los cuales la SGRSI informé a ia SAF que 8 de ellos fueron
ejecutados desde subdirecciones diferentes a la SGRS! aunque si contaron con
recursos de la misma (radicado 6025 de octubre de 2016, no s encuenira dentro
del periode a evaluar). Sin embarge. se sugiere a fa SGRSI gue oficie
direciamente a las subdirecciones gue se encargaron de la ejecucion del contraio
para gue depuren estos saldos, va que al estar comprometidos recursos de iz
SGRS! estos le siguen sumando financieramente a la dependencia. Estos 8
contratos suman § 360.504.023 de pesos, es decir el 67,9 % de los pasivos
asociados a la SGRSL

v Se observo también que la SCGRSI identificd 17 pasivos que nc se deben pagar va
sea porgue se presenté terminacion anticipada de contrato o porque el valor del
contrato tuvo modificaciones, pero estas no se realizaron en el sistema. La SGRSI
remiiid a la SAF el Radicade 6024 de octubre de 2018, en ei cual solicita ia
depuracion de estos saldos. Estos 17 contratos suman $ 103.503.1929 de pesos.

v Finalmente. la SGRSI identificé 75 pasivos gue deben ser pagados, respecio de
estos la SGRSI remitié oficios a ios terceros para que se acerquen a la eniidad a
realizar el cobro de los valores aue aun no han reclamado. estos oficios se
gestionaron en el mes de octuore.

Lo anterior evidencia gestién frente a los pasivos reportados por la SAF, pero aln no se
ve reflejada ia gestion en el sistema SIAFI. Se recomienda a la SGRS! realizar
seguimiento @ lz2  gestion frente a estos pasivos de modo que la esta se refleje
financieramente.

Por gltimo, al consultar a ia SGRSI sobre qué diferencias habia enconirado enire esi
ditimo reporte pasivos y el existente en el anterior seguimiento, asi como ia razoén de jas
mismas, la Subdireccién respondié que atendiendo al correo de la SAF, del 27 d
septiambre, centré sus esfuerzos en gestionar solo los pasives de esta gltima base d
dafos.

D n

{

[0]

Al realizar la comparacién entre Ias dos bases de daios se observo que esta Uitimz solo
relaciona los pasivos correspondientes a los afios 20122013 vy 2014 y nc se
contemplaron ios comprendidos entre el 2007 y 2011.

7. Estado de las evaluaciones realizadas a empleados de carrera
administrativa, y planes de seguimiento de ios empieados con vinculacion
provisional:
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v Se observé la evaluacién de desempefio de la funcionaria Maria de! Pilar Sanchez,
remitida mediante oficio 4707 de 2016 a la SAF.

v En cuanto a planes de seguimiento, se observaron los correspondientes a los
funcionarios Clara Inés Chavez, Carlos Mauricio Torres y Maria Soledad Salazar,
sin embargo el del funcionario Henry Montilla no se ha realizade a la fecha, la
SGRSI manifesté que la realizara cuando el funcionario regrese de su periodo de
vacaciones.

8. Cumplimiento del Acuerdo de Gestién:

E! acuerdo de Gestion suscrito por la doctora Esperanza Sachica contempla 4

compromisos institucionales, los cuales cuentan con la formulacién de 9 resultados
esperados relacionados con el plan de accion 2018.

Teniendo en cuenta lo anterior, no sz evidencié gestion en los aspectos referentes a;

v Respuesta a la correspondencia en términos de Ley.

v Reporte a las entidades competentes para contrarrestar el uso indebido del
espacio plblico y el fomenio de la informalidad laboral.

v Formalizar la ocupacién de hecho de las alternativas comerciales: Puntos
Comerciales y Quioscos.

Se concluye que la GESTION TOTAL durante el tercer trimestre de 2016 fue del 44,8%
de cumplimiento, porcentaje equivalente a la medicidn del tercer trimestre evaluado.

AND
Anexos @ Folios i
[ NOMBRE, CARGO O CONTRATO FIRMA | FECHA
: ‘
Elabord : - £ | 2
P27 | Nohora Adriana Botera Pinille — GPS 79/2016 | & d\OD w 08/11/2016 \
[ Aprobs ] | ‘
—— Andrés Pzhen Salamanca | i 08/11/2016
Revisé | | : -

Los arripa firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontrames ajustade a las normas y disposiciones |
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad, io presentamos para firmza del ASESOR DE CONTROL INTERNO dei l
Instiluto para la Economia Social IPES. |
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@A EVALUACION/SEGUIMIENTO DE LA GESTION

PRIMER TRIMESTRE VIGENCIA 2016

51,4%

iIPe€s)

Instituto para la Economia Social

FECHA DE CORTE 30-sep-16

- PROGRAMADO EIECUTADO
49,7% 51,4%
48,7%
PLAN AMUAL DE ke bn %
o e RESERVAS ;
44,6 % ADQUISICIONES presupuEsTates | [PASIVOS EXIGIRLES
2015
60,0% 86,2% 0,0%
33,6%
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Instituto para b Economia Social

Actividodes

DEPENDENCIA: Subdirecclon de Gestion Redes Soc

AUDITOR: Nohora Adriana Botero Pinilla

AGCIONES
INGCIA PRUGRAMACGIGN
A, Ekstablecer e implementar el plan  de . . o
. 1. Existe un documento preliminar con la propuesta modelo de operacion el cual estaeblece la transitoriedad
transitoriedad de los usuarios de las alternativas ) i o o
D _— de los ususarios, el cual serd insumo para el establecimiento de plan una vez sea aprobade por el comité
' S directivo. Este preliminar fue realizade por las dependencias misionales junto la SDAE. o de esta accién
. esta contemplado en el plan para el 01/11/2016, razon por la cual no es objeto de esta evaluacién,
1. Lstablecer e implementar el plan  de . X ) PN B : . 137 e P ’
L ) 2. Se han realizado mesas de trabajo (8 de julio; 7 de octubre, 16 de agosto, ver actas en SDAE) para definir el
transitoriedad de los usuarios de las alternativas 2 01-nov-16 | 31-dic-16 | N.A N.A L . ;
A modelo de operacion | el cual, segun explica la SGRS| es insume requerido para la definicion del plan de
ere &N
. transitoriedad de los ususarios. En las actas de estas mesas de trabajo se observo que suno de los temas
2. Participar en las mesas de trabajo para la . o B R B
v . tratados se refiere a los criterios de transitoriedad. El inicio de esta accidn esta contemplado en el plan para el
definicion del plan de transitoriedad de los N
01/11/2018, razon por la cual no es objeto de esta evaluacion.
usuanos,
3. Realizar el seguimiento al cumplimiento del plan 3. Aun no hay plan de transitoriedad definido.El inicio de esta accion esta contemplado en el plan para el
de transiteriedad de los usuarios. 1 01-dic-16 | 31-dic-16 N.A N.A 01/12/2016, razon por la cual no es objeto de esta evaluacion,
4. Se informa por parte de la SGRSI que se realizo durante el trimestre julio-septiernbre caracterizacian de 119
usuarios, de la siguiente manera, puntos comerciales 65, quioscos 3, ferias institucionales 51, al verificar los
expedientes y formatos de caracterizacicn se observo que lo referente a la alternativa de ferias institucinales se
encuentra soportado en los expedientes, sin embargo lo referente a la caracterizacion de puntos comerciales
para el mes de julio no se evidencid durante la visita, lo anterior no permitié la comprobacién de la vinculacién
de los 21 vendedores informales relacionados en el excel de reporte meta, se recomienda ver el anexo 3 de
este informe para ampliacion de lo refrente a la meta. No obstante se evidencio la realizacion de
caracterizacion en puntos comerciales durante los meses de aposto y septiembre. Actividad cumplida en e
trimestre (1 punto.)
- 5. la SGRSI manifesto que en la actualidad cuenta con una relacién por alternativa en la que se ha identificado
4. Rea la caracterizacion a la pobla - g
i — que beneficiarios se encuentran en ocupacidn de hecho y/o con contrato vencido, al verificar los listados se
5 Seg ,:..o & |5 Goupadien legal @8 lak 2 01-jul-16 | 31-dic-16 1,0 49,7% 1.44 72% 100,0% |cbservé que en el listado de la REDEP de los 602 quioscos relacionades, se encuentran con observaciones
a. » e C G 2 o ) . 1 ’ !
RS i s respecto de la vinculacién del benficlario 490 quioscos, de los cuales la SGRSI manificsta, se realizard contrato a
2rnativa erciales. i, ) X | - o
los 204 beneficiatios que no tiehen cartera con la Entidad a la fecha, los demas serdn sujeto de seguimiento. Se
informé por parte de la SGRSI que durante el trimestre julio-septiembre ne se ha realizado ningun contrato a
las personas gue se encuentran en ocupacion de hecho o con contrato vencido.
Respecto de los puntos comerciales se observo tambien un listado, el cual contiene informacion sobre el estado
del contrato de 201 beneficiarios de los 954 relacionados en el listado de puntos comerciales. Lo anterior
evidencia seguimiento al 44,4% de los locales, modulos y/o quioscos.
la SGRSI infarmd que este segu nie se realizé de manera semanal por parte de los gestores a través del
for o FO-375, el cual se envia al lider de cada alternativa, guien consolida en un formato interno de
seguimiento la informacion y la remite al grupe de planeacion de SGRSI, durante |a visita se comprobo la
existe de formatos FO-375 diligenciados y firmados. 0,44 de 1 punto posible.
= S - s S s
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Instituta para I Ecanomia Soclal

() ANEXO 1: EVALUACION / SEGUIMIENTO PLAN OPERATIVO

DEPENDENCIA:

eccion de Gestion Redes Sociales ¢ Informalidad AUDITOR: Nohora Adriana Botero Pi

_ ,ﬁ | SRAMACIO N
| , =

AR L SEGON
N TERINA ] PROGRAMACION
i
%:: Elaborscion; alusts v aciualizacion Ge: [k 2. Se oberva la existencia del formato de control de documentacion, el cual se envid el 10/10/2016 a la SDAE a
. A o - 2 " . - - M
través de correo electronico. Lo que muestra la existencia de un disgnosiico, sin rmbargo no muestra avance
estructura  documental  de  los  procesos féite s I BEEI0N Forrilada. 10 puritos]
Identificacion, caracterizacion registro de la " ) .
sablacion:stilele: de abancibn ﬁ,_onm_mna: iento.de 3. La SGRSI Informd que no se realizd durante el trimestre ningun contrato a usua
18 X -{ 1 & > 9 T .
_M economia popular ¥ y/o con contrato vencido, al consultar sobre los contratos realizados en el 2016 se informo gue estos son de
Al - .
3. Realizar _M. ﬁ“nmu__mm_n_o_._ de 150 contratos de banefkiatios nugyss. {0 puntos]
3. Realiz 50 © s de :
: : : , _ [4. Se abservd el envio de requerimientos por incumpl 1o al reglamento. muestra de ello son los radicados
hecho de los usuarios de las diferentes alternativas 4 01-jul-16 | 31-dic- 2,0 49,7% 1 25% 50,3% 18057, 19707, 14204, 12280, 12272, entre otfos.{1 punto)
comerciales. ! s H paeticos ' . ’
i Control sepuirdents Al funbnanienio 5, No se evidencid diagnostico de mantenimiento que se halla realizado en el periodo [ulio-septiembre. Se
n_.h: :35:..“. lgmﬁm lamento {estado de nm_.ﬁﬂm«__._ observd la existencia de soliciiudes de mantenimiento especificas remitidas @ la SDAE como per ejemplo el
e _mw ettty g al radicado 4621 de 2016 en que se menciona la hecesidad de reinstalacion del servicio electrico en 4 quiosces, B
2 las comerciales.
5. Elaborar e diagnostico de idades d diagnostico de manteniminto con el que cuenta la SGRSI es del periodo abril-junio, el cual fue evaluado en su
a le il 1 necesidaces @ i
ok o ‘ moimento. Por lo tante no se evidencia cumplimientoe de la accion en los terminos descritos en el plan. (0
mantenimiento de las alternativas comerciales. -
6. Solicitar y participar a la oficina Asesora de
Comunicaciones el disefio e lmplementacion de 6. [l inicio de esta accion esta contemplado en el plan para el 01/11/2016, ravon por la cual no es objeto de
1 01-nov 16 | 31-dic-16|  N.A N.A ' '

|esta evaluacion.

s gue fortalezean y po!
las alternativas comerciales.

0. Ofertar a vendedores informales los servicios
de la entidad con el fin de dar cumplimiento a la
intervencion del IPES frente al vendedor informal.

1, La SGRS! manifestd gue el fortaleimiento de los Equipos locales de atencion a les cudadanos (Equipos de
gestion local v gestores tertitoriales) se ha realizado a trravés de capacitaciones sobre el diligencamiento de
los formatos [0-201, FO-203 Y FO-409 y el manejo de la herrarnienta misional (HEMI). {1 punto)

2, Se realizaron mesas de trabajo con alcaldias locales, se observé a existencia de 3 actas de reunion realizadas
en el mes de agosto y en las que se conto con presencia de 40 personas entre funcionarios del IPES y

1. Fortalecer equipos locales de atencien a los
ciudadanos en el diligenciamiento de los formatos
pertinentes para la identificacion y caracterizacion
de la poblacion sujeto de atencion; oferta de 3 01-jul-16 | 31-dic-16 1.5 49,7% 3 100% 100,0%
ta institucional.

representantes de las alcaldias. {1 punto)

3, Se observa la oferta a través del formato FO-203, segun informa la SGRSI se ha ofertado a 1978 vendedores
informales, al verificar contra el listado expurtado de HEMI a septiembre 30 de 2016 el dato coincide, asl mismao
se temo muestra do los formularios de oferta y se verificd contra HEMI hallando coincidencia en la informacicn,
{1 punto)

servicios y herran
2. Articulacion interinstitucional para la realizacion
de intervenciones en el espacio publico y su
implementacion,

3. Ofertar los servicios de la entidad a los
vendedores informales que estan ocupande el

espacio plhblice.
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iPes)

Instituto parala Economia Social

() ANEXO 2: EVALUACION / SEGUIMIENTO A LA GESTION CONTRACTUAL
DEPENDENCIA:  Subdireccion de Gestién Redes Sociales e Informalidad AUDITOR: Nohora Adriana Botero Pinilla

1. VERIFICACION OBJETOS CONTRACTUALES PREVISTOS PARA LA VIGENCIA 2016 CORTE: 30-sep-16

TE TUALES T TRACTUALES CoN” e VAVINST IS TS M 65,05 CONTRACTUALES CON=" COMPORTAMIENTO DE LA GESTION CONTRACTUAL

RADICADOS EN JLRIDICA “REGISTRO! vxmmcv@mwﬂbf & CONTRACTUALES ACTAS DEINIGIO SEGUNSIAF
- = - r—— - ;i
: PROGRAM | PORCENTAJE CANTIDAD) | PORCENTAIE
ENCRO 0 0 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%
FEBRERO 2 1 1 10,0% 2 20,00 ] 10,0% 60% 60% 60%  GO%
MARZO 2 1 1 10,0% L 10,0% 10,0%
? ! ! S 60% 60% G0% 60%
ABRIL (4] 1 1 10,0% 0 0,0% 1 10,006 S0% 50%
MAYQ 2 2 2 20,0% 2 20,04 8] 0,0%
TUNIO 0 o Lo} o 1 10,0 2 20,0%
o 1 0 0 0,0% 1 10,0% 0 0,0%
AGOSTO [i] o [¢] 0,0% (0] 0,0% 0 0,
: 10%
i i , > : 5
SEPTIEMBRE 2 3 1 1 2 20,0% 1 10,05 o o =2 @ o © o wooow oW ow
% £ 8 E 8§ £ § B E E f &
GCTUBRE 1 0 0,00 1 10,0% 0,05 & & 3 * = = = I} 2 5 2 £
" = B o 3 o
NOVIEMERE 0 0 0,0% 0 0,0% 0,0% o 2 =
s (JBJIETQS CONTRACTUALLS CON REGISTRO PRESUPUESTAL
DICIEMBRE ] o 0,0% 0 0,0% 0o

e PROGRAMACION INICIO OBIETOS CONTRACTUALLS

100,0% EQR e DBJETOS COMTRACTUALES CON ACTAS DE INICIO SEGUN SIAF

OBSERVACIONES

ldea ASESORIA DE CONTROL INTERNO - 2016
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iPes)

Instituto parala Economia Soclal

o) ANEXO 2: EVALUACION / SEGUIMIENTO A LA GESTION CONTRACTUAL
DEPENDENCIA:  Subdireccion de Gestién Redes Sociales e Infermalidad AUDITOR: Nohora Adriana Botero Pinilla

2. VERIFICACION OBJETOS CONTRACTUALES - RESERVAS PRESUPUESTALES (cifras en millones de pesos) CORTE: 30-sep-16

CANTIDAD VALOR DE RESERVAS
CONTRATOS ((Wllorws di Pesos)

73 % 594,3

GESTION DE RESERVAS PRESUPUESTALES

RESERVAS ANULADAS
Tt (Millones de Pesos)
%ﬁ & ﬁ;&ﬁ\ el 3 m‘ Q.G
o osf

OBSERVACIONES

Se realizé el pago de $42.007.000 de pesos correspondientes a reservas de los contratos suscritos con Ecologia Urbana SAS y Angic Carolina Ordofiez Roa. Quedan por gestionar 81,8 miilones de
pesos correspondientes a 12 contratos, es decir el 13,8% de las reservas constituidas para el 2016 .
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ALCALDIA MAYOR

iIPes)

DE BOGQOTA oc. Instituto para la Economla Social
) ANEXO 3: EVALUACION / SEGUIMIENTO ) P
> ;mmmwﬂ_gsz Um vmo<mﬁn—lom Um —Z<rmxm—oz Agregar Meta Agregar Calisu
DEPENDENCIA:  Subdireccion de Gestién Redes Sociales e Informalidad AUDITOR: Nohora Adriana Botero Pinilla
. . . _ CODIGD
B _u.kamn._. DE INVERSION s 1078 Generacion de alternativas comerciales transitorias

AVANCE FISICO EJECUCION PRESUPUESTAL Y CONTRACTUAL
META i D 4
PROG (el e VALOR
2016 [ 30-sep-16 b : (MILLONES DE PESOS)
META
; 2.000 TOTAL 2 4.290.000,0
Brindar 2000 Alternativas Comerciales CUATRENIO ”

Transitorias en Puntos Comerciales y la Red % o
s o . © o REGISTRO o
de Prestacion de Servicios al Usuario del | AVANCE 2016 68 5 250 68 ~ ST 2 $4.290.000,0 =
Espacio Publico REDEP (Quioscos y Puntos _ ! q_M 1
de Encuentro). | AVANGE . . . <
| acumiiaoo ST g e 2 $4.290.0000 | 8

OBSERVACIONES
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IPe€s)

Instituto para la Economia Social

S ——

) ANEXO 3: EVALUACION / SEGUIMIENTO ,
A LA GESTION DE PROYECTOS DE INVERSION Lo ®

DEPENDENCIA:  Subdireccion de Gestion Redes Sociales e Informalidad AUDITOR: Nohora Adriana Botero Pinilla
— N — CODIGO
‘PROYECTO DE'I <m_wm.,_,0, ; 1078 Generacidn de alternativas comerciales transitorias
AVANCE FISiCO EJECUCION PRESUPUESTAL Y CONTRACTUAL
META _ A i
EJECUTADO: * : b o] IAl 3
30=sep-16 (MILLONES DE PESOS)
n:Mm_umw_" ’ 1,000 TOTAL 3 $ 146.927.149,0
Brindar 1000 Alternativas Comerciales e /0
)
T "™ " - il s . . /0
[ransitorias En ._,m:wm mogwﬂm_m_om y Zonas AVANCE 2016 g4 8 125 51 oo.r REGISTRO 3 $ 146.927.149,0 W
de Aprovechamiento Econdmico Reguladas 2 o PPTAL b
Temporales -7AERT = )
® ACTA DE =
S - e
51 T INICIO 3 $146.927.149,0 m

OBSERVACIONES

1. En cuanto a los beneficiarios vinculados a las ferias institucionales, se observé la existencia de las caracterizaciones y expedientes, asi como un listado en excel en
el que se realizd seguimiento al cumplimiento de los criterios, de acuerdo con lo anterior la SGRSI informé que existen al 30 de septiembre 51 vinculados nuevos,
sin embargo mas del 50% de los vinculados no cuenta con registro RIVI. La SGRSI explico que estos vinculados sugrieron de un plan de contingencia que se ejecuto
en comun acuerdo con algunas localidades y gue los alcaldes locales proceden a reconocer a estos usuarios como vendedores informales a través del RIVI, No
ohstante no se evidencio soporie de esta situacion.

2. La ejecucién presupuestal de esta meta corresponde a los 2 contratos de arrendamiento de las ferias institucionales (contratos 71y 265 de 2016) y al contrato de
transporte, carga y logistica 191 de 2016.

CODIGO
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iIPe€s)

>Wmnbm%?=h>ah Instituto para la Economia Social
Isttuio paia |3 Econemia Sociai

fH ANEXO 3: EVALUACION / SEGUIMIENTO o -
A LA GESTION DE PROYECTOS DE INVERSION P
DEPENDENCIA:  Subdireccion de Gestion Redes Sociales e Informalidad AUDITOR: Nohora Adriana Botero Pinilla
1078 Generacion de alternativas comerciales transitorias
| AVANCE FISICO | m._m.ncn._oz PRESUPUESTAL Y CONTRACTUAL
; META S0 at
SRR EiECUTADO i e
(it i i 30:sep-16° A
META .
CUATLENIO 8.000 TOTAL 2 $ 1.815.000,0
Ofertar a 8000 Vendedores informales Los X
servicios de la entidad con el fin de dar | avancezo16| 1978 K o Bid 978 =3 REGISTRO 2 $ 1.815.000,0 om
cumplimiento a la intervencion del IPES o m PPTAL A
frente al vendedor informal ) .Biznm % o | ACTA DE ©
ACUMULADO [ V] S 2 $ 1.815.000,0 =
T g INICIO S

OBSERVACIONES

1. Se observé la existencia del registro HEMI a septiembre con los 1978 beneficiarios, se tomo una muestra de beneficiarios la cual se cruzd con los expedientes
fisicos de las localidad evidenciandose la existencia del formtao 203 firmado por el vendedor informal.

2. Respecto a la ejecucion presupuestal se observo la existencia de dos contratos de prestacion de servicios gue iniciaron en el mes de septiembre, asi: Contratos
247 y 283 de 2016 con honorarios mensuales de $1.650.000.

3. Se sugiere a la subdireccién medir, ademas, el impacto de la oferta, es decir de los beneficiarios que recibieron la oferta, cuantos de ellos se vincularon a una
alternativa comercial.

CopRIGO
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ALCALDIA MAYOR - - u

DE BOGOTA DC. Instituto para la Economia Social
DESARNOLLE FOUNGAMISED
S ————

H ANEXO 3: EVALUACION / SEGUIMIENTO __ ‘
A LA GESTION DE PROYECTOS DE INVERSION | »

Agregar Meta Agregar Causg

DEPENDENCIA:  Subdireccion de Gestion Redes Sociales e Informalidad AUDITOR: Nohora Adriana Botero Pinilla

OBSERVACIONES

Al verificar la informacién del cuadro remitido por la SDAE denominado "20160613 Estructura del Plan de Desarrollo BMT Metas Proyecto IPES" respecto de la ficha
Ebi-D del proyecto 1078 "Generacién de alternativas comerciales transitorias" no se evidencié la existencia de esta meta, alll se contemplan las 4 primeras metas
relacionadas en este cuadro. Al consultar con la SGRS! esta situacién, la dependencia manifesté que esta meta fue creada por la SDAE y que no fue comunicada ni
consultada con la SGRSI, asi mismo informé que cuentan solo con un correo electronico del 21 de octubre remitido por la SDAE en donde solicitan a la SGRS!
reunirse para tener mayor claridad sobre la meta 5y si es necesario ajustar su redaccién, asi msimo mismo se menciona que es urgente ya gue se debe subirel
reporte de la meta al SEGPLAN.

a SGRSI explica que desconoce de donde proviene el dato de 2044 como meta, asi mismo manifiesta que no hay reportes de
ejecucion discriminados que permitan medir el gasto recurrente de las 2044 alternativas.

Teniendo en cuenta lo anterior

No obstante lo anterior, la SGRSI incluyo esta accidn en su plan de accidn 2016, la cual cuenta con fecha de inicio 1 de julio, por lo tanto es objeto de evaluacion en
esta auditoria. No se observa avance.

Se sugiere a la SGRS solictar la realizacion de mesas de trabajo con la SDAE, de modo que se defina si la meta quedara o no en firme, su redaccion e indicadores,
entire otros aspectos,

7de? ASESORIA DE CONTROL INTERNO - 2016
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