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ACUERDO IPES-JD N° de 2015

“POR EL CUAL SE FIJA EL INCREMENTO SALARIAL DE LA VIGENCIA DEL 2015 PARA LA
PLANTA DE PERSONAL DEL INSTITUTO PARA LA ECONOMIA SOCIAL - IPES”

LA JUNTA DIRECTIVA DEL INSTITUTO PARA LA ECONOMIA SOCIAL - IPES

En uso de sus facultades constitucionales, legales y estatutarias, en especial por las conferidas
por el Acuerdo 025 de 1972, el Acuerdo 199 de 2005 y el Acuerdo 257 de 2006, el Acuerdo 521
de 2013 del Concejo de Bogota, el Acuerdo IPES No. 0001 de 2007 y demas normas
reglamentarias, estatutarias y,

CONSIDERANDO

Que el articulo 76 del Acuerdo Distrital 257 del 30 de noviembre de 2006, transformé el Fondo de
Ventas Populares, en el Instituto para la Economia Social —IPES- establecimiento publico del
orden distrital con Personeria Juridica, autonomia administrativa y patrimonio propio, adscrito a la
Secretaria Distrital de Desarrollo Economico.

Que mediante Acuerdo IPES JD No. 005 de 2011, se modifico la estructura organizacional del
Instituto para la Economia Social - IPES, y se establecieron las funciones de sus dependencias.

Que mediante Acuerdo IPES JD No. 006 de 2011, se modificd la Escala Salarial de los empleos
de la Planta de Empleos de la Entidad.

Que mediante Acuerdo IPES JD No. 001 de 2013, se modificd la Planta de Empleos del Instituto
para la Economia Social IPES con la creacion de tres nuevos empleos.

Que mediante Acuerdo IPES JD No 002 de 2013, se adiciona la escala salarial de empleos de la
planta del Instituto para la Economia Social — IPES.

Que mediante Acuerdo IPES JD No 003 de 2013, se aprueba la creacion de una planta temporal
de empleos de la planta del Instituto para la Economia Social — IPES.

Que mediante Acuerdo IPES JD No 016 de 2014, se aprueba la ampliacién del término de la
vigencia de los empleos de caracter temporal del Instituto para la Economia Social — IPES

Que la Sala de Consulta y Servicio Civil del Consejo de Estado, en concepto radicado bajo el
numero 1220 de fecha 11 de noviembre de 1999, sefiald respecto a las competencias estatales
para determinar el régimen salarial de los empleados publicos de las entidades descentralizadas
del nivel territorial, que corresponde a las Juntas Directivas fijar los emolumentos de los
servidores publicos, con sujecion a lo que determine el estatuto de cada entidad y todo sin
desconocer el limite maximo salarial que file el Gobierno Nacional en desarrollo de la
competencia que le fue asignada en el paragrafo del articulo 12 de la Ley 42 de 1992.

Que a la fecha el Gobierno Nacional través del decreto 185 de 7 de febrero de 2014, definio el
incremento salarial para la vigencia del 2015 para los empleados publicos del orden nacional
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Que el Gobierno Distrital mediante el Decreto 013 del 9 de enero de 2015, fijo el incremento
salarial del 3.66% para los empleados publicos del Sector Central de la Administracion Distrital
para la vigencia 2015 mas 1.5% adicional, como resultado de los compromisos pactados entre |a
Comisién Negociadora de la Administracién Distrital y las Organizaciones Sindicales, segun acta
de Acuerdo Laboral suscrita el 24 de noviembre de 2014.

Que de conformidad con la Circular Conjunta No. 01 del 9 de enero de 2015 del Departamento
Administrativo del Servicio Civil Distrital y la Secretaria Distrital de Hacienda, las Entidades
Descentralizadas del orden Distrital adoptaran como porcentaje de incremento salarial el 5,16%,
siempre y cuando al aplicar dicho porcentaje las asignaciones basicas no superen los limites
establecidos por el Decreto Nacional 185 de 2014.

Que el articulo 15 del Acuerdo Distrital No. 575 de 2014 al referirse al incremento salarial en las
entidades descentralizadas, dispuso que “El incremento salarial en los Establecimientos
Publicos, Unidades Administrativas Especiales con Personeria Juridica y las Empresas Sociales
del Estado, debera ser aprobado por sus respectivas Juntas o Consejos Directivos y asumido
mediante acto administrativo emitido por el Gerente o Representante Legal y solo se requerira
para este efecto del concepto previo y favorable del Departamento Administrativo del Servicio
Civil Distrital.”

Que el incremento salarial se hara en el porcentaje antes sefialado, sin desconocer los limites

maximos que fijé el Gobierno Nacional mediante el Decreto 185 de 2014 en su articulo 7,

sefialados a continuacion:

JER;I\ESIL_IICO _' LIMITE SALARIAL MENSUAL
DIRECTIVO $10.394.377
ASESOR $8.308.552
. PROFESIONAL $5.804.191
TECNICO $2.151.650
ASISTENCIAL $2.130.300

Que una vez el Gobierno Nacional ha fijado los limites maximos salariales correspondientes al
afio 2015 para los empleados publicos de las entidades territoriales, las Asignaciones Basicas
sefialadas anteriormente cuyo incremento debid ajustarse al limite méximo salarial previsto en el
Decreto Nacional 185 de 7 de febrero de 2014, se reajustaran proporcionalmente al porcentaje
establecido en el Acuerdo Laboral, sin que de ninguna manera se superen.
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Que en mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. Fijar a partir del 1 de enero de 2015, el incremento en la remuneracion
mensual basica para las distintas categorias de empleo publicos, para los funcionarios del
INSTITUTO PARA LA ECONOMIA SOCIAL.- IPES de acuerdo con los porcentajes sefialados,
asi:

ASIGNACION ASIGNACION
DENOMINACION DEL EMPLEO | CODIGO | GRADO Magfslﬁ:]_ 'NSTITR?:IO MB;SS'EQL
2014 2015
NIVEL DIRECTIVO
DIRECTOR GENERAL 50 ol s 6263403 516%| &  6.586.606
SUBDIRECTORES 70 3| $ 3282668 516%| s  3.452.055
NIVEL ASESOR
ASESOR 105 11 s 3032097 516%| s 3.188.555
JEFE DE OFICINA ASESORA 115 3| $ 3282668 516%| s 3.452.055
NIVEL PROFESIONAL
TESORERO GENERAL 201 19| § 2.741.095 516%| s  2.882.536
ALMACENISTA GENERAL 215 19| $ 2741.095 516%| ¢ 2.882.536
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 222 19| § 2.741.095 516%| s 2.882.536
PROFESIONAL UNIVERSITARIO 219 15| § 2527.625 516%| ¢  2.658.052
PROFESIONAL UNVERSITARIO 219 9l § 2144830 516%| ¢ 2.255.504
PROFESIONAL UNIVERSITARIO 219) 1|'s 1747215 516%| ¢ 1.837.372
NIVEL TECNICO
TECNICO OPERATIVO 314 14| $ 1841431 516%| ¢  1.936.449
TECNICO OPERATIVO 314 ol § 1615066 516%| ¢  1.698.404
NIVEL ASISTENCIAL
AUXILIAR ADMINISTRATVO 407 23| §  1.786.370 516%| s  1.878.548
AUXILIAR ADMNISTRATVO 407 21§ 1.719.070 516%| s  1.807.776
SECRETARIO 440 21§ 1.719.070 516%| ¢ 1.807.776
SECRETARIO EJECUTVO 425 24 $ 1.800.000 516%| ¢ 1.892.880
CONDUCTOR 482 21l §  1.719.070 516%| s 1.807.776
TOTAL CARGOS 240
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ARTICULO SEGUNDO. Mediante el Decreto Nacional 185 de 7 de febrero de 2014 el Gobierno
Nacional fijo los limites maximos salariales correspondientes al afio 2015 para los empleados
publicos de las entidades territoriales, las asignaciones basicas se reajustaran proporcionalmente
al porcentaje establecido en el Acuerdo Laboral, sin que de ninguna manera superen los nuevos
limites fijados por el Gobierno Nacional, siempre y cuando éste fuere mas favorable para los
empleados de la entidad.

ARTICULO TERCERO. La bonificacion por servicios prestados se reconocera en los términos

previstos para los empleados publicos de la rama ejecutiva del orden nacional.

ARTICULO CUARTO. EI presente Acuerdo rige a partir de la fecha y surte efectos fiscales a
partir del 1 de enero de 2015.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogotéd, D.C., a los ( ) dias del mes de de dos mil quince (2015).

26 FEB. 2015

CARLOS SIMANCAS NARVA z@
SECRETARIO DE DESARROLLO ECONOMIG

PRESIDENTE
SECRETARIO

Proyectd: Adriana Maria Parra Gomez — Profesional Especializado. SAF ‘Z:
Revisé:  Gabriela Vargas Pajoy— Subdirectora Administrativa y Financiera 8
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